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โรงเรียนวังมะด่านพิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ที่ตั้ง : หมู่ 9 ต าบล วงฆ้อง อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก 
 

 โทรศัพท์ : 055-906182 

 

Website :  
https:// https://wmd.ac.th/new/index.php/contact 

EMAIL: 

wangmadan@wmd.ac.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  085-0496753                         โทรศัพท ์089-8600280 
Email Address tarinda2516@gmail.com   Email Address Kiatmanoon.b@wmd.ac.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ✓ โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางฐรินดา  โตเขียว 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวังมะด่านพิทยาคม 

ชื่อ-สกุล นายเกียรติมนูญ  บัวชื่น 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนวังมะด่านพิทยาคม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
 โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 ✓ โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:tarinda2516@gmail.com
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        ขนาดโรงเรียน  
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
  ✓ ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 1 คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  14 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน 1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 3 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า 1 คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1 คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 21 คน 

นักเรียน จ านวน 254 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนคุณธรรม สพฐ ระดาว 3 ดาว 
   2) ฟุตบอลชาย-หญิง ตัวแทนระดัวจังหวัด 
            3) โรงเรียนปลอดบหุรี่และเหล้าระดับเพชร 

จุดที่ควรพัฒนา   ครูบุคคลกรบางท่านขาดความรู้ความเข้าใจการ
ปฏิบัติงานด้านการรายงานข้อมูลหรือเอกสารต่างๆออนไลน์หรือ
ระบบงานออนไลน์อ่ืนๆทางวิชาการ ควรมีการอบรมเพ่ือท าความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงานด้วยระบบต่างๆทางวิชาการโดยเฉพาะครูผู้ซึ่งเพิ่งจะ
เข้ามาปฏิบัติงานวิชาการ 
 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  งบประมาณที่ช่วยในการสนับสนุนการอบรมพัฒนาตนเองขององค์กร
อ่ืน เช่น องค์กรเอกชน หรือมหาวิทยาลัยชั้นน า มีค่าลงทะเบียน ค่าเดินทาง 
ค่าใช้จ่ายที่เบิกไม่ได้ จึงท าให้งานบริหารงานบุคคลไม่มีเสถียรภาพในการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายดังกล่าวให้กับบุคลากรอย่างทั่วถึงและเพียงพอตามความ
ต้องการ 

 

แนวทางแก้ไข  โครงสร้างการจัดวางตัวบุคคลในการบริหารงานวิชาการ ควร
วางตัวบุคลากรผู้ดูแลปฏิบัติงานให้ตรงความสามารถ ความถนัด ชัดเจน 
ครอบคลุมทุกกิจกรรมการด าเนินงาน  ทั้งนี้เพื่อให้การปฏิบัติงานได้ด าเนิน
ต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  การโยกย้ายของครูและบุคลากรทางการศึกษาบ่อยครั้งหรือการ
ปรับเปลี่ยนผู้ดูแลการปฏิบัติงานวิชาการหรือการปรับระบบบริหารงานบ่อยครั้ง
ส่งผลให้การบริหารไม่มีเสถียรภาพ และอาจล่าช้าไม่ตรงตามก าหนดเวลาได้และ
งบประมาณท่ีมีไม่เพียงพอต่อการบริหารและจัดการ 

 

แนวทางแก้ไข  การส่งเสริมด้านขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากร การติดต่อ
ประสานงานครอบคลุมทั่วถึง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูบุคคลกรบางท่านขาดความรู้ความเข้าใจการปฏิบัติงาน
ด้านการรายงานข้อมูลหรือเอกสารต่างๆออนไลน์หรือระบบงาน
ออนไลน์อ่ืนๆทางวิชาการ ควรมีการอบรมเพ่ือท าความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานด้วยระบบต่างๆทางวิชาการโดยเฉพาะครูผู้ซึ่งเพ่ิงจะเข้ามา
ปฏิบัติงานวิชาการ 

 แนวทางแก้ไข  ควรจัดหาและเผยแพร่ขยายผลระเบียบหรือคู่มือเกี่ยวกับ
การบริหารงานวิชาการในแต่ละกิจกรรม เพ่ือให้การปฏิบัติงานให้เกิด
ประสิทธิผลต่อไป 
 

ปัญหา ครูบุคคลากรบางท่านขาดความรู้ความเข้าใจในการด าเนินการ
เกี่ยวกับงานงบประมาณ ควรมีให้ความรู้ และท าความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานเพื่อให้การด าเนินการเป็นไปตามระเบียบ  

 แนวทางแก้ไข  จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน และเผยแพร่ขยายผลระเบียบ
หรือคู่มือเกี่ยวกับการบริหารงานงบประมาณ เพื่อให้การปฏิบัติงานให้เกิด
ประสิทธิผลต่อไป 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวังมะด่านพิทยาคม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ และ
ความรักในสถาบันหลักของชาติ เพ่ือน้อมน าพระ
บรมราโชบายสู่การปฎิบัต ิ
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าบรมราชินี 
2. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
3. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ
กระบวนการคิดและกระบวนการ
ปฏิบัติอย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีเจคคติท่ีดีในการเข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรม
ต่างๆ 

17,000  

นักเรียนทุกคนกล้าคิด กล้า
ท า กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย ระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ 
1. กิจกรรมอบรมการเขียนโครงงานคุณธรรม 
2. อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. วันไหว้ครู ปีการศึกษา 2567 
4. กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจ ระเบียบแบบแผนอัน
ดีงามของไทย 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบแบบ
แผนอันดีงามของไทย 

22,500 

นักเรียนตระหนักและเข้าใจ
ประเพณีอันดีงามของไทย  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการบริหาร เพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์และการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 ด้วยเทคโนโลยีการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการเรียน
เฉลี่ยเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

170,000 
นักเรียนทุกคนมีทักษะ
กระบวนการคิด เรียนรู้จาก
ประสบการณ์และปฏิบัติจริง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. กิจกรรมพัฒนาสื่ออุปกรณ์ 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตห้อง
ส านักงาน 
3. กิจกรรมซ่อมแซมอุปกรณ์ห้องปฏิบัติการทาง
คณิตศาสตร์ 
4. การจัดหาจัดท าและพัฒนาสื่อการจัดการ
เรียนรู้ 
5. การจัดบรรยากาศทางวิชาการในโรงเรียน 
6. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
7. การส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนรู้ 
8. บริหารจัดการและพัฒนาทรัพยกรงานวิชาการ 
9. การส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

ทุกกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยมุ่งมั่น
พัฒนาตนเองสู่การศึกษาต่อและ
ประกอบอาชขีพในระดับดีขึ้นไป 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการอ่าน และพัฒนาการ
กระบวนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ เพื่อมุ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมวันสุนทรภู่และภาษาไทย 
2. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระ/ส่งเสริมทางวิชาการ
ภาษาไทย 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 เกิดการ
เรียนรู้เรื่องค าและความหมาย
ต่างๆ 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนเกิดการเรียนรู้และมีเจ
คติท่ีต่อภาษาไทย 

10,000 

นักเรียนเกิดการเรียนรู้และมี
เจคติที่ต่อภาษาไทยในการ
จัดกิจกรรม 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม 302,940 

นักเรียนสนใจส่งผลงานและ
ร่วมกิจกรรม เกิด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 
3. กิจกรรมถวายราชสดุดี วันพระมหาธีรราช
เจ้าร รัชกาลที่ 6 
4. ชุมนุม 
5. ค่ายพัฒนาชมรม TO BE NUMBER ONE 
โรงเรียนวังมะด่านพิทยา 
6. งานวินัยและความประพฤติ 
7. งานส่งเสริมประชาธิปไตย 
8. กิจกรรมแข่งขันเยาวชนเก่งและดี TO BE 
NUMBER ONE โรงเรียนวังมะด่านพิทยาคม 
9. กิจกรรมประกวดชมรม TO BE NUMBER 
ONE 
10. กิจกรรมสนับสนุนกิจกรรมภายในชมรมฯ 
11. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
12. ทัศนศึกษานอกห้องเรียน 
13. กิจกรรมค่ายบูรณาการยกระดับฯ 

กิจกรรม และผ่านการประกวด 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนใฝ่เรียนรู้และผ่านการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

กระบวนการเรียนรู้  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรและการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวม 
1. กิจกรรมพัฒนางานหลักสูตรสถานศึกษาและ
การจัดการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนสามารถเข้าถึงการจัด
การศึกษาอย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถแสดงความรู้
ความสามารถออกมาอย่างเป็น
ระบบ และประเมินอย่าง

2,500 

นักเรียนสามารถแสดง
ความรู้ความสามารถออกมา
อย่างเป็นระบบ และ
ประเมินอย่างหลากหลาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

หลากหลาย 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งทักษะทางคณิตศาสตร์ 
2. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
4. Crossword Game ชิงแชมป์ภาคเหนือ 
5. กีฬาสีภายในโรงเรียน 
6. ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
7. ส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 
8. ถามมา-ตอบไป Pro Speak Up 
(Communication Skill) 
9. Trees Talk ต้นไม้พูดได้ (Communication 
Skill) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้ 
ความสามารถ ทักษะทางวิชาการ
ตามศักยภาพของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้ร่วมกันแสดงออกซ่ึง
ความสามารถในด้านวิชาการทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

336,380 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม
และผลักดันให้แสดง
ความสามารถทางด้าน
วิชาการและอ่ืนๆอย่าง
เหมาะสม 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
2. กิจกรรมงานจราจรและขับขี่ปลอดภัย 
3. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
4. โรงเรียนปลอดบุหรี่และเหล้า 
5. วันต่อต้านยาเสพติด/สภานักเรียนต่อต้านยา
เสพติด 
6. 1 ต ารวจ 1 โรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
สถานศึกษามีสภาพที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ มีอาคารสถานที่เหมาะสม
และมีความปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนเป็นคนดีอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุขมีความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างครู ผู้ปกครอง ชุมชน 

327,320 

1. โรงเรียนวังมะด่านพิทยา
คมได้รับการพัฒนาระบบ
ไฟฟ้าในโรงเรียน อาคาร
เรียนและห้องปฏิบัติการ
ต่างๆ 
2. โรงเรียนวังมะด่านพิทยา
คมมีความปลอดภัย สะดวก
ทั้งครูและนักเรียน รวมทั้งผู้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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7. พัฒนาห้องเรียน(โทรทัศน์ห้อง 222, 227) 
8. พัฒนาห้องเรียน(ติดตั้งพัดลม) 

มาใช้บริการ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมรู้จักนักเรียนรายบุคคล คัดกรอง 
ป้องกัน แก้ไขปัญหาและส่งต่อนักเรียน 
4. ส่งเสริมพัฒนานักเรียน(อบรม) 
5. การให้บริการแนะแนว 
6. การปฐมนิเทศ 
7. การรับมอบตัวนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
และ 4 ปีการศึกษา 2567 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 สามารถ
เข้าถึงโอกาสในการรับการศึกษา
อย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนรู้จักตนเองเพ่ือพัฒนาต่อ
ยอดในระดัดบสูงๆขึ้นไป 

64,252 

นักเรียนรู้จักตนเองเพ่ือ
พัฒนาต่อยอดในระดัดบ
สูงๆขึ้นไป 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมค่าเดินทางไปราชการของข้าราชการ
คร ู
2. กิจกรรมศึกษาดูงานคณะครู 
3. กิจกรรมศึกษาดูงานคณะครู 
4. อบรมครูฯประจ าปี2566 
5. ศึกษาดูงานครูฯ 

เชิงปริมาณ  
ข้าราชการครูและบุคคลากร
ทางการศึกษาเข้ารับการอบรม 
เชิงคุณภาพ  
ข้าราชการครูและบุคคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเตรียมความ
พร้อมในการจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 3-5 ปี 

111,450 

บุคลากรทางการศึกษา
สามารถจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ระยะ 3-
5 ปี และแผนปฏิบัติ
ประจ าปีได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการบริหาร เพ่ือยก
ระกับผลสัมฤทธิ์และการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ด้วยเทคโนโลยีการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาสื่ออุปกรณ์ 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตห้อง
ส านักงาน 
3. การจัดหาจัดท าและพัฒนาสื่อการจัดการ
เรียนรู้ 
4. การส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการเรียน
เฉลี่ยเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด
ทุกกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยมุ่งมั่น
พัฒนาตนเองสู่การศึกษาต่อและ
ประกอบอาชขีพในระดับดีขึ้นไป 

170,000 

นักเรียนทุกคนมีทักษะ
กระบวนการคิด เรียนรู้จาก
ประสบการณ์และปฏิบัติจริง 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ  

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้ 
ความสามารถ ทักษะทางวิชาการ
ตามศักยภาพของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้ร่วมกันแสดงออกซ่ึง
ความสามารถในด้านวิชาการทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2,700 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม
และผลักดันให้แสดง

ความสามารถทางด้าน
วิชาการและอ่ืนๆอย่าง

เหมาะสม 

 
 


