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โรงเรียน.................... ............ 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ......................................................... 

ที่ตั้ง : …………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 โทรศัพท์ : xxx-xxxxxx  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหำร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   โทรศัพท์ 089-5653701          โทรศัพท์ 082-8844079 
Email Address : Thamrong_chanrit@hotmail.com Email Address : 77jantima@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐำน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ประเภทและขนำดโรงเรียน 

นำยธ ำรงค์ จั่นฤทธิ์  
ผู้อ านวยการโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม 

นำงสำวจันทิมำ ประสงค์มณี 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม 

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนำดโรงเรียน  
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  1  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  15 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  -   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  1  คน 
6) ลูกจ้าง     รวมจ านวน  4  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า   2  คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 2  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  23  คน 

นักเรียน จ านวน 278 คน 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีโครงสร้างการบริหารงาน และมีการมอบหมายงานชัดเจน 
    2) มีอาคารสถานที่เพียงพอเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
             3) โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนตอบสนองต่อความ                   
       ต้องการของนักเรียน 

จุดที่ควรพัฒนำ   1) การพัฒนาทักษะครูในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ 
                   นักเรียน เพ่ือก ากับ ดูแล ติดตาม และช่วยเหลือนักเรียน 
      2) การเพ่ิมประสิทธิภาพครูผู้สอนในการจัดการเรียนการสอน 
                   เชิงรุก (Active Learning) 
       

บริหำรทั่วไป    ปัญหำ  การพัฒนาปรับปรุงอาคาร ห้องเรียน หอประชุม อาคารประกอบ ให้
สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ต้องอาศัยงบประมาณท่ีจะได้รับจัดสรร
จากส่วนกลาง แนวทำงแก้ไข  จัดท าแผนงานเพื่อวางแผนในการพัฒนาปรับปรุงอาคาร 
ฯลฯ เป็นระยะ และด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

บริหำรงำนบุคคล    ปัญหำ  บุคลากรมีการย้ายเข้า - ออก อย่างต่อเนื่อง ท าให้ขาดช่วงใน         
การเรียนรู้ หรือพัฒนางานพิเศษต่าง ๆ  

แนวทำงแก้ไข  วางแผน และจัดสรรบุคลากรรองรับ และส่งต่อ             
การรับผิดชอบงานไม่ให้ขาดช่วง 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรงำนวิชำกำร  

บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ  ครูขาดความเข้าใจในการด าเนินการวัดและประเมินผล
นักเรียน ส่งผลต่อจ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียน 0 ร เพิ่มขึ้น 

แนวทำงแก้ไข  จัดการอบรม เรื่อง การวัดและประเมินผลตามสภาพ
จริง สร้างความเข้าใจแก่ครูผู้สอนในการเลือกใช้วิธีการประเมินที่
หลากหลาย เหมาะสมกับนักเรียนที่มีความแตกต่างในการเรียนรู้ 

ปัญหำ  1.ขาดงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพ หรือส่งเสริมความ                
เป็นเลิศอย่างรอบด้านให้แก่นักเรียน 
  2. บ้านพักครูยังไม่เพียงพอกับบุคลากร 
 แนวทำงแก้ไข  ประเมินผลการใช้งบประมาณ และน ามาประชุม 
วางแผนและจัดสรร และใช้งบประมาณในการพัฒนานักเรียน และ      
ด้านอื่น ๆ อย่างเป็นระบบ และเกิดประสิทธิภาพ 

บริหำรกิจกำร
นักเรียน 

ปัญหำ  การด าเนินการเพ่ือสร้างทักษะและภูมิคุ้มกันด้านยาเสพติด  
ด้านความปลอดภัย การรู้เท่าทันเทคโนโลยี และการจัดการด้าน
ปัญหาสุขภาพจิตของนักเรียน ต้องได้รับการพัฒนาให้เกิด
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

แนวทำงแก้ไข  ด าเนินการโครงการสถานศึกษาสีขาว  ห้องเรียนสี
ขาว โครงการโรงเรียนปลอดภัย MOE และระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้เป็นระบบ อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

5 
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แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (ตุลำคม 2566 – กันยำยน 2567) 
สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนเนินสะอำดวิทยำคม 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
2. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์และคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา และวันส าคัญ
ของชาติ 
2. กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือและเนตร
นารี 
 
3. โครงกำรสถำนศึกษำพอเพียงพัฒนำต่อยอด
เป็นศูนย์กำรเรียนรู้ 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม
จ านวน 278 คน  

เชิงคุณภำพ 

1. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 

2. เสริมสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียน
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ อย่าง เต็ม
ศักยภาพ  

3. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ และพัฒนาทักษะ
การแสวงหาความรู้ 

4. เสริมสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียน
เกิดความรักในสถาบันหลักของชาติ 

5. ส่งเสริมนักเรียนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  

123,000 1.  ผู้ เ รี ยนโรงเรียนเนินสะอาด
วิทยาคมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
อยู่ในระดับด ี
2. ผู้เรียนมีลักษณะนิสัยให้นักเรียน
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้มากขึ้น 
3.ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้ และรู้จัก
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองเพ่ิมข้ึน 
4. ผู้ เรียนเกิดความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และมีความภาคภูมิใจ
ในความเป็นชาติ 

5. ผู้เรียนปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
2. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต คุณลักษณะที่พึ่ง
ประสงค์ และคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมการส่งเสริมกิจการสภานักเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม
จ านวน 278 คน  

เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ด้านประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยใน
สังคมร่วมสมัย 
2. ครูมีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ด้าน
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตยในสังคม และส่งเสริม
ความรักชาติ ศาสตร์ กษัตริย์ สู่
ห้องเรียนด้วยเทคโนโลยี 

9,000 1. ผู้เรียนมีองค์ความรู้ด้าน
ประวัติศาสตร์ ปฏิบัติตนเป็น
พลเมือง มีศีลธรรม และอยู่ใน
สังคมแห่งประชาธิปไตยปลอม 
2. ครูใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยี
มาจัดการเรียนรู้ด้านประวัติศาสตร์ 
หน้ าที่ พล เมือง  ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตยในสังคม และส่งเสริม
ความรักชาติ ศาสตร์ กษัตริย์  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและ
กิจกรรมส่งเสริมทักษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษา และพลศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและ
กิจกรรมส่งเสริมทักษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ และดนตรี 
3. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการงานอาชีพ 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม
จ านวน 278 คน 
2.  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม จ านวน   
18 คน 
 
 

27,000 1. ผู้เรียนมีองค์ความรู้ และ
สมรรถนะสูงขึ้น จากกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก Active 
Learning  
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
5. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
6. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
ภาษาไทย 
7. กิจกรรมการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก Active Learning 
 
2. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต คุณลักษณะท่ีพึ่ง
ประสงค์ และคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
2. กิจกรรมการส่งเสริมกิจกรรมชุมนุม 

เชิงคุณภำพ 
1. ครูพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก Active Learning เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนเพิ่มข้ึน 
2. ส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะผู้ เรียน
ตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ด้านสิ่งแวดล้อม ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ 

3. ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ด้านสิ่งแวดล้อม ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
ภาษาไทย 
 
2. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต คุณลักษณะท่ีพึ่ง
ประสงค์ และคุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรมการรณรงค์ส่งเสริม “การใช้ห้องสมุด
และนิสัยรักการอ่าน” 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม
จ านวน 278 คน 
เชิงคุณภำพ 
1. เสริมสร้างผู้เรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน
เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. ส่งเสริมความสามารถของผู้เรียนด้าน
การอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 

22,000 1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
2. ผู้เรียนมีความสามารถด้านการ
อ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด วิเคราะห์ 
และสังเคราะห์ตามศักยภาพส ูงขึ้น 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด วิเคราะห์ และ
สังเคราะห์ตามศักยภาพ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์และคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือและเนตร
นารี 
2. กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมการส่งเสริมกิจกรรมชุมนุม 
4. กิจกรรมการส่งเสริม-ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
นักเรียน 
5. กิจกรรมการส่งเสริมกิจการสภานักเรียน 
 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม
จ านวน 278 คน 
เชิงคุณภำพ 
1. ปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะด้าน
การมีจิตอาสา ท าดีด้วยหัวใจ ท า
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
2. เสริมสร้างผู้เรียนให้เป็นผู้น าด้วย
กระบวนการลูกเสือ เนตรนารี 
3. ส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยด้วย
กิจกรรมสภานักเรียน และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพและความ
ถนัดของผู้เรียน 

87,950 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการมี
จิตอาสา ท าดีด้วยหัวใจ ท า
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม มีคุณธรรม 
จริยธรรมสูงขึ้น 
2. ผู้เรียนมีภาวะผู้น าหลังได้รับการ
ส่งเสริมด้วยกระบวนการลูกเสือ 
เนตรนารีสูงขึ้น 
3. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในระบบ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน และ
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ได้รับการคัดกรองและจัดท า
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ร้อย
ละ 100 

1,000 1. ผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ 
เจตคติ และทักษะการเรียนรู้สูงขึ้น 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ได้รับการพัฒนาทักษะ ด้านการ
อ่าน เขียน และการคิดค านวณ ตาม
ศักยภาพของผู้เรียนเพ่ิมขึ้น 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

1. โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้าน
คณิตศาสตร์ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
 
2. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต คุณลักษณะท่ีพึ่ง
ประสงค์ และคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
2. กิจกรรมการศิลปะหัตกรรมนักเรียน 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม
จ านวน 278 คน  
เชิงคุณภำพ 
1. ส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนตามพหุ
ปัญญาอย่างเต็มศักยภาพ 
2. ส่งเสริมความสามารถพิเศษของ
ผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 

236,000 1. ผู้เรียนมีการพัฒนาตามความ
ถนัดและความสนใจ 

2. ผู้เรียนได้แสดงความสามารถ
ตามความถนัดอย่างเต็มศักยภาพ 
และได้แสดงความสามารถเป็นที่
ประจักษ์ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต คุณลักษณะท่ีพึ่ง
ประสงค์ และคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน       
2. กิจกรรมการป้องกัน เฝ้าระวัง และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
3. กิจกรรมการพัฒนางานกิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมำณ 
1. ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียน
เนินสะอาดวิทยาคมมีส่วนร่วมในการ
ช่วยพัฒนา อาคารเรียน สถานที่ต่าง ๆ 
และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
เพ่ือให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มี

168,340 1. อาคารเรียน และสถานที่ต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนมีความปลอดภัย 
อยู่ในสภาพดีและ พร้อมใช้งาน 
เหมาะสมต่อการจัดเรียนการสอน 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำนกิจกำร
นักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมกิจการนักเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัย MOE 
 
3. โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำนทั่วไป 
1. กิจกรรมพัฒนางานอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน 
 
4. โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว 

ความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคมมีอาคาร
เรียน และสถานที่ต่าง ๆ ภายใน
โรงเรียนอยู่ในสภาพดีและ พร้อมใช้งาน 
ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจัดเรียน
การสอน 
2. สร้างเครือข่ายกับภาคีเครือข่ายเพ่ือ
จัดระบบในการดูแลความปลอดภัย
ให้กับผู้เรียน 

2. มีเครือข่ายในการดูแลความ
ปลอดภัยให้กับผู้เรียนท ั้งใน และ
นอกสถานศึกษา 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนที่
มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวะศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
 
 
2. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต คุณลักษณะท่ีพึ่ง
ประสงค์ และคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมการพัฒนางานกิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมการเปิดโลกวิชาการ Open House 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม 
จ านวน 278 คน ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเท่าเทียม 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
เกิดทักษะการเรียนรู้ และมี
ความสามารถสามารถปรับตัวให้ทัน ต่อ
การเปลี่ยนแปลงของโลกและมี

116,265 1. ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ และมี
ความสามารถสามารถปรับตัวให้
ทัน ต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก
และมี ค ว ามสามารถด้ านกา ร
ประกอบอาชีพอย่างเหมาะสม 
2. มีเครือข่ายกับภาคีที่เก่ียวข้อง มี
การพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน     
 
3. โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำนวิชำกำร 
1. กิจกรรมงานรับนักเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนางานทะเบียนนักเรียน   
3. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

ความสามารถด้านการประกอบอาชีพได้
อย่างเหมาะสม 
2. สร้างเครือข่ายกับภาคีที่เกี่ยวข้อง 
และพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน คัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
นักเรียนตกหล่น นักเรียนออกกลางคัน 
ตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคลเพื่อ
ไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
กิจกรรมการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก Active Learning 
 
2. โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำนวิชำกำร 
1. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา 
 
1. โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำนบุคคล 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมำณ 
1. ครู และบุคลากรโรงเรียนเนินสะอาด
วิทยาคม จ านวน 18 คน 
เชิงคุณภำพ 
1. ครู และบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนทุกคนมีการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง อย่างน้อยปีงบประมาณละ 2 
ครั้ง 
2. พัฒนาทักษะที่จ าเป็น และ
จรรยาบรรณของวิชาชีพครูอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
3. ส่งเสริมครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความรู้และสมรรถนะด้าน

50,000 1. ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนทุกคนมีการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  
2. ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนทุกคนมีทักษะที่จ าเป็น
สูงขึ้น และปฏิบัติตนตามหลัก
จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 
3. ครู และบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ และสมรรถนะด้านวิชาการ 
มีทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
Active Learning และน าสู่
ห้องเรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่าง
เต็มศักยภาพ 
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ 
)บำท(  

   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 วิชาการ โดยเน้นทักษะการจัดการ

เรียนรู้เชิงรุก Active Learning 
 
 

นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำน
บุคคล 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
 

เชิงปริมำณ 
1. ครู และบุคลากรโรงเรียนเนินสะอาด
วิทยาคม จ านวน 18 คน 
เชิงคุณภำพ 
1. พัฒนา และปรับปรุงวิธีการแต่งตั้ง การ
ย้าย การช่วยราชการ การขอมี และเลื่อนวิทย
ฐานะอย่างสม่ าเสมอ 
2. พัฒนาระบบข้อมูล สารสนเทศของ
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

25,000 1. กลุ่มงานบริหารบุคคลมี
การพัฒนา และปรับปรุง
วิธีการแต่งตั้ง การย้าย การ
ช่วยราชการ การขอมี และ
เลื่อนวิทยฐานะอย่าง
สม่ าเสมอ 
2. กลุ่มงานบริหารงาน
บุคคลมีการพัฒนาระบบ
ข้อมูล สารสนเทศของ
ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาอย่าง
สม่ าเสมอ และเป็นปัจจุบัน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงกำรสถำนศึกษำพอเพียงพัฒนำ
ต่อยอดเป็นศูนย์กำรเรียนรู้ 

เชิงปริมำณ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนเนินสะอาด
วิทยาคม จ านวน 18 คน 

40,000 ครูและบุคลากรโรงเรียน 
เนินสะอาดวิทยาคมไม่มีหนี้
สิ้นล้นพ้นตัว และสามารถ
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภำพ 
1.ครูและบุคลากรเข้าใจ และสามารถน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ
ด าเนินชีวิต 

ด าเนินชีวิตตามแนวทาง 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
เชิงปริมำณ 
 
เชิงคุณภำพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา - 

เชิงปริมำณ 
 
เชิงคุณภำพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งกำร รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต 
คุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ และ
คุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
 
2. โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำน
งบประมำณ 
กิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ 

เชิงปริมำณ 
1. ครู และบุคลากรโรงเรียนเนินสะอาด
วิทยาคม จ านวน 18 คน 
เชิงคุณภำพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มี
คุณธรรม จริยธรรม และตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 

55,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน มีคุณธรรม 
จริยธรรม และตระหนักใน
การป้องกันการทุจริตในการ
ปฏิบัติที่ได้รับมอบหมาย 
และปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ให้กับผู้เรียน และเพ่ือน
ร่วมงาน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำน
วิชำกำร 
กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 

เชิงปริมำณ 
1. ครู และบุคลากรโรงเรียนเนินสะอาด
วิทยาคม จ านวน 18 คน 

3,210 1. ทุกคนได้รับข้อมูล
ข่าวสาร การประชาสัมพันธ์
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นโยบำย สพฐ. โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ (บำท)    ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภำพ 
1. ครู บุคลากร นักเรียน และประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร การประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ของโรงเรียน  
2. พัฒนา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เพื่อ
ส่งเสริมภาพลักษณ์ท่ีดีของโรงเรียน 

กิจกรรมของโรงเรียนที่
ถูกต้องและทั่วถึง 
2. มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ ส่งเสริม
ภาพลักษณ์ที่ดีของโรงเรียน 

ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำน
วิชำกำร 
1. กิจกรรมปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

เชิงปริมำณ 
1. ครู และบุคลากรโรงเรียนเนินสะอาด
วิทยาคม จ านวน 18 คน 
2. นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม 
จ านวน 278 คน 
เชิงคุณภำพ 
1. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยส าหรับการเรียนรู้และ
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
2. ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มต่าง ๆ 
ให้แก่ผู้เรียนทุกท่ีทุกเวลา 

33,000 1. มีการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ และเทคโนโลยีที่
ทันสมัยส าหรับการเรียนรู้
และกิจกรรมการเรียนการ
สอนอย่างมีคุณภาพ 
2.ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้
ผ่านแพลตฟอร์มต่าง ๆ ได้
ทุกที่ทุกเวลา 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต 
คุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ และ
คุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรมการพัฒนางานกิจกรรมแนะ
แนว 

เชิงปริมำณ 
นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม จ านวน 
278 คน 
 
 

24,000 1. ระบบงานแนะแนวมี
ประสิทธิภาพ และมีการ
ชี้แนะแนวทาง (Coaching) 
ให้กับผู้เรียนอย่างทั่วถึง 
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2. โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรงำน
ทั่วไป 
กิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน 

เชิงคุณภำพ 
1. พัฒนาระบบงานแนะแนว และการชี้แนะ
แนวทาง (Coaching) ให้กับผู้เรียน 
2. ส่งเสริม พัฒนา และดูแลสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตของผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

2. ผู้เรียนได้รับการดูแล
สุขภาพกาย และสุขภาพจิต
อย่างรอบด้าน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
เชิงปริมำณ 
 
เชิงคุณภำพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) - 

เชิงปริมำณ 
 
เชิงคุณภำพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบำย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียน 
กิจกรรมเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวะ
ศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิ
ศึกษา) 
 
2. โครงกำรพัฒนำทักษะชีวิต 
คุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ และ
คุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรมการส่งเสริมกิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมำณ 
นักเรียนโรงเรียนเนินสะอาดวิทยาคม จ านวน 
278 คน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียน เกิดทักษะการเรียนรู้ และมี
ความสามารถสามารถปรับตัวให้ทัน ต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกและมีความสามารถด้าน
การประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนหารายได้ช่วงปิดภาค
เรียน  

16,000 1. ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ 
และมีความสามารถสามารถ
ปรับตัวให้ทัน ต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกและมี
ความสามารถด้านการ
ประกอบอาชีพได้อย่าง
เหมาะสม 
2. ผู้เรียนสามารถหารายได้
ช่วงปิดภาคเรียน 

 
 


