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โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ที่ตั้ง : เลขที่ 1 หมู่ 8 ต าบลท่าทอง อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  65000 
 

 โทรศัพท์ : 0-5526-5000 
 

Website : https:// www.pp.ac.th / 

EMAIL : narai.pp@gmail.com 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 091-867-3432 
Email Address  nakhonthai2536@gmail.com 

 
 

 
 

 

 
 

โทรศัพท์ 065-6489446         โทรศัพท์  097-2265651   
Email Address Tip25475218@gmail.com       Email Address  butexpoom@gmail.com 

 

 

 

 
 

 

 

 

โทรศัพท์  080-4582494    โทรศัพท์  0806822262   
Email Address  apple.thanyathip@gmail.com Email Address  ratti.bsk@gmail.com 

ชื่อ-สกุล จ่าสิบเอกประมวล  วันมี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนพิษณุโลกพิทยา
คม 

ชื่อ-สกุล นางสาวรัตติกาล  บัวสิงค า 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 

ชื่อ-สกุล นางสาวทิพยรัตน์  ส่งประเสริฐ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 

ชื่อ-สกุล นางสาวธัญญาทิพย์  ฟองจางวาง 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 

ชื่อ-สกุล  นางบุตรี  อุชุภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 256 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลบุคลากร (ผู้บริหาร ผู้สอน และบุคลากร) 

ประเภท / ต าแหน่ง 
จ านวนบุคลากร (คน) 

รวม 
ต่ ากว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
    -  ผู้อ านวยการ - - 1 - 1 
    -  รองผู้อ านวยการ - - 4 - 4 

รวม - - 5 - 5 
2. ผู้สอน      

- คร ู - 49 84 1 134 
- ครูอัตราจ้าง - 22 2 - 24 
- ครูต่างชาติ - 19 1 - 20 
- ครูพิเศษ - - - - - 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  230  คน 

นักเรียน จ านวน  3,047  คน 
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ประเภท / ต าแหน่ง 
จ านวนบุคลากร (คน) 

รวม 
ต่ ากว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

รวม - 90 87 1 178 
3. บุคลากร      

- เจ้าหน้าที่ส านักงาน 3 22 - - 25 
- ลูกจ้าง 19 3 - - 22 

รวม 22 25 0 0 47 
รวมทั้งสิ้น 22 115 92 1 230 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญและสอนตรงตามวิชาเอก 
   2) มีสื่อและเทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยและ
เพียงพอต่อความต้องการ 
            3) มีห้องเรียนพิเศษที่สนองต่อความต้องการของตลาดแรงงาน 
ชุมชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

จุดที่ควรพัฒนา   ไม่มี 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ไม่มี 

แนวทางแก้ไข  - 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ไม่มี 

แนวทางแก้ไข  - 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ไม่มี 

แนวทางแก้ไข  - 

ปัญหา  ไม่มี 

แนวทางแก้ไข  - 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการ พัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่
ความเป็นเลิศ 
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านปริมาณ   
1. นักเรียนทุกคนของโรงเรียนพิษณุโลก
พิทยาคมได้ปฏิบัติตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชด าริอย่างน้อย
คนละ 1 อย่าง 
2. เกิดการสร้างเครือข่ายของครูผู้สอน 
การแลกเปลี่ยนความรู้ที่น าไปต่อยอด
และประยุกต์ใช้กับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน ร้อยละ 
90      
ด้านคุณภาพ   
1. เป็นแหล่งการเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติจริง  
เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแนว
พระราชด าริ  
แก่นักเรียน  เยาวชน  ชุมชน  ที่มี
ประสิทธิภาพและยั่งยืนระดับดี 
2. เกิดการสร้างเครือข่ายของครูผู้สอน 
การแลกเปลี่ยนความรู้ที่น าไปต่อยอด

 

- 

 

 

1. นักเรียนของโรงเรียน
พิษณุโลกพิทยาคมได้ปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชด าริ   
2. เกิดการสร้างเครือข่ายของ
ครูผู้สอน การแลกเปลี่ยน
ความรู้ที่น าไปต่อยอดและ
ประยุกต์ใช้กับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงใน
โรงเรียน  
3. โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ 
ฝึกปฏิบัติจริง เรื่องเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชด าริ
แก่นักเรียน  
4. นักเรียน เยาวชน ชุมชน ที่
มีประสิทธิภาพและยั่งยืน
ระดับดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

และประยุกต์ใช้กับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืนระดับดี 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรม พิธีถวายตัวเป็นลูกสมเด็จพระ
นเรศวรมหาราช 
2. กิจกรรม มารยาทงามสืบสานวัฒนธรรม
ไทย 
3. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี 
4. กิจกรรม อบรมคุณธรรม จริยธรรม 6 
ระดับชั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
อยู่ในระดับ 3 
2. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
4. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้ารับการ
อบรม/ปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีจิต
สาธารณประโยชน์และบ าเพ็ญตนเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 
6. ผู้เรียนร้อยละ 90 ตระหนัก และ
ปฏิบัติตนเป็นศาสนิกชนที่ดี และธ ารง
รักษาพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตน
นับถือ 
7. ผู้เรียนร้อยละ 100 ยึดมั่น ศรัทธา 
และธ ารงรักษาไว้ซึ่งการปกครองระบอบ

761,500 
 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
3. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
4. ผู้เรียนได้เข้ารับการอบรม/
ปลูกฝังด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
5. ผู้เรียนมีจิต
สาธารณประโยชน์และ
บ าเพ็ญตนเป็นประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม 
6. ผู้เรียนผู้เรียนตระหนัก 
และปฏิบัติตนเป็นศาสนิกชน
ที่ดี และธ ารงรักษา
พระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่
ตนนับถือ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
โครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. อบรมคุณธรรม 6 ระดับชั้น 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 
เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคมทุก
คนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ใน
ทุกกิจกรรมตามที่โครงการก าหนด 
 
เชิงปริมาณ     
นักเรียนโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคมทุก
คน 

เชิงคุณภาพ     
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีความเอ้ืออาทร
ต่อผู้อื่น และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 

2. นักเรียนร้อยละ 90 เห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 

3. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 

7. ผู้เรียนยึดมั่น ศรัทธา และ
ธ ารงรักษาไว้ซึ่งการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
 
1. นักเรียนมีความเอ้ืออาทร
ต่อผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อ
ผู้มีพระคุณ 

2. นักเรียนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 

โครงการ พัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่
ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม พัฒนาและส่งเสริมวิชาการ 

เชิงปริมาณ  10,597,760 1. ครู บุคลากร นักเรียนและ
ผู้ปกครองได้รับการบริการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนงานวิจัยในชั้น
เรียนและนิเทศการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นักเรียน ผู้ปกครอง ครู  บุคลากร
ภายในโรงเรียน ปฏิบัติงานและใช้บริการ
ได้ดีอย่างน้อย 80% 
 
เชิงคุณภาพ    
บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างดี
และมีประสิทธิภาพส่งผลถึงนักเรียนทุก
คน 

 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. จัดให้มีการนิเทศภายใน อย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง / ครู 1 คน 

2. จัดให้มีการนิเทศภายใน โดยการ
ประชุมทางวิชาการอย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง  

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรในโรงเรียนร่วมมือ
ช่วยเหลือกันทางวิชาการในการปรับปรุง
แก้ไขหรือพัฒนากิจกรรมการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ด้วยความสะดวก รวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ        

2. มีสื่อวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือให้
การบริการกับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
3. มีความสะดวก ให้การ
ปฏิบัติงานของโรงเรียนด าเนิน
ไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
1. ครูทุกคนได้รับการนิเทศ
ภายใน อย่างน้อยภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง  
2. ครูทุกคนมีงานวิจัยในชั้น
เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
3. กิจกรรม การพัฒนางานวัดผลประเมินผล 
4. กิจกรรม พัฒนาและส่งเสริมงานทะเบียน
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. กิจกรรม การพัฒนาเพื่อประเมินคุณภาพ
หลักสูตรสถานศึกษา 
6. กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพเทียบเคียง มาตรฐานสากล 
7. กิจกรรม ศูนย์แม่ข่ายห้องเรียนพิเศษ 
SMTE 

2. มีการควบคุม ก ากับ ติดตาม เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนได้รับทราบผลการเรียนร้อย
ละ  100 

2. ครูผู้สอนได้รับทราบผลการพัฒนา
ผู้เรียน ร้อยละ 100 

3. ผู้ปกครองได้รับทราบผลการพัฒนา
ผู้เรียน ร้อยละ 100 

4. จัดท าสารสนเทศเกี่ยวกับการพัฒนา
ผู้เรียนครบทุกระดับชั้นทุกรายวิชา ร้อย
ละ 100 

เชิงคุณภาพ  
มีเอกสารรายงานผลการเรียนของ
นักเรียน และสารสนเทศเกี่ยวกับการ
พัฒนาผู้เรียน 

 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจต่อหลักสูตรสถานศึกษา

1. นักเรียนทุกคนได้รับ
เอกสารวัดและประเมินผล
การเรียน 

 2. มีเอกสารรายงานผลการ
เรียนของนักเรียน 

3.  มีสารสนเทศเก่ียวกับการ
พัฒนาผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสม มี
ความสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่นระดับ ดีมาก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. กิจกรรม ห้องเรียนพิเศษ พสวท. 
9. กิจกรรม หมากรุก 
10. กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 
11. กิจกรรม การจัดการเรียนรู้ด้วยการศึกษา
ค้นคว้าอิสระ  
12. กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท า
หลักสูตรวิทยาศาสตร์ 
13. กิจกรรม ห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
14. กิจกรรม ปรับพ้ืนฐานความรู้และพัฒนา
ศักยภาพทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
15. กิจกรรม ส่งเสริมการปลูกพืชโดยใช้
เทคโนโลยีพัฒนาอาชีพด้วยโครงงานเกษตร 
16. กิจกรรม ค่ายวิทยาศาสตร์กับแหล่ง
เรียนรู้ธรรมชาติ 
17. กิจกรรม ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
18. กิจกรรม ส่งเสริมศักยภาพนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 
19. กิจกรรม ค่ายหุ่นยนต์ 
20. กิจกรรม ค่าย ม.2  
21. กิจกรรม เอกสารคณิตศาสตร์ 
22. กิจกรรม สร้างเสริมคณิตศาสตร์ 

ทั้งหลักสูตรทั่วไป และหลักสูตร
ห้องเรียนพิเศษ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตร  
 
เชิงคุณภาพ   
1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่
เหมาะสม มีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่นระดับ ดี
มาก 

2. หลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียง
มาตรฐานสากล  
3. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็น
ตามหลักสูตร  
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23. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียน
โปรแกรมเพ่ือสนับสนุนการท าโครงงานด้วย
ระบบอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง 
24. กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการการตัด
ต่อวิดีโอและการท าแฟ้มสะสมงาน 
(Portfolio) 
25. กิจกรรม สร้างเสริมศักยภาพและ
ความสามารถทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ 
26. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา EP 
27. กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอนของ
นักเรียนในโครงการ พสวท. 
 
28. กิจกรรม การทดสอบความรู้
ภาษาอังกฤษ (CEFR) 
29. กิจกรรม พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
30. กิจกรรม พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
31. กิจกรรม ส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรม
และวันส าคัญของเจ้าของภาษา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนโรงเรียนพิษณุโลก 
พิทยาคม ทุกคนได้รับการพัฒนา 

ด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้รับการเตรียม
ความพร้อมในการทดสอบวัดความรู้
ภาษาอังกฤษ (CEFR) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ผู้เรียนได้รับการเตรียม
ความพร้อมในการทดสอบ
วัดความรู้ภาษาอังกฤษ 

2. ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้
ทดสอบวัดความรู้ทาง
ภาษาอังกฤษที่มีมาตรฐาน 

3. โรงเรียน/กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/ครูผู้สอนได้รับข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือน าไปใช้ในการ
พัฒนาผู้เรียน 
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32. กิจกรรม ค่ายพัฒนาผู้เรียน (ค่าย EP / 
ค่ายคณิตวิทย์ / ค่ายปรับสภาพ / ค่าย 
Science Camp) 
33. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ (Extra Lesson) 
34. กิจกรรมรักษาสภาพ และการด าเนินงาน
ศูนย์อาเซียน / อาเซียนสัญจร / ภาษาและ
วัฒนธรรม / วันส าคัญ 
35. กิจกรรม ค่ายพัฒนาทักษะทางภาษาและ
วัฒนธรรมนานาชาติ 
36. กิจกรรม ค่ายปรับสภาพนักเรียนใหม่
โครงการห้องเรียนภาษาจีน 
37. กิจกรรม ค่ายส่งเสริมศักยภาพทาง
ภาษาจีน 

3. ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม
ทดสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ  
(CEFR) 
เชิงคุณภาพ   
1. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
2. โรงเรียน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/
ครูผู้สอนได้รับข้อมูลและน าไปใช้ 
ในการพัฒนาทักษะความรู้ 
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนแผนการเรียน EP และ
ภาษาต่างประเทศที่สอง (ภาษาญี่ปุ่น จีน 
เกาหลี และฝรั่งเศส) ทุกคน 

2. ครูผู้สอนภาษาต่างประเทศที่สองและ
คณะด าเนินงาน จ านวน 40 คน 

เชิงคุณภาพ   
1. ผู้เรียนแผนการเรียนภาษาญี่ปุ่น จีน 
เกาหลี และฝรั่งเศส ได้รับการพัฒนาด้าน
ทักษะภาษาท่ีสอง 

2. ผู้เรียนแผนการเรียนภาษาญี่ปุ่น จีน 
เกาหลี และฝรั่งเศสร้อยละ มีทักษะ 

 
 
 
 
 
1. ผู้เรียนรู้จักและเข้าร่วม 
กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทาง 
ภาษาและวัฒนธรรมนานาชาติ 
(ภาษาต่างประเทศท่ีสอง) 
2. ผู้เรียนแผนการเรียน
ภาษาญี่ปุ่น จีน เกาหลี และ
ฝรั่งเศส มีความรู้ มีทักษะทาง
ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น  
จีน เกาหลี ฝรั่งเศสเพ่ิมมากขึ้น 

3. ผู้เรียนแผนการเรียน
ภาษาญี่ปุ่น จีน เกาหลี และ
ฝรั่งเศส มีประสบการณ์ตรง
ทางด้านภาษาและวัฒนธรรม
ญี่ปุ่น จีน เกาหลี ฝรั่งเศส 
จากผู้มีความรู้ทางด้านภาษา
และแหล่งเรียนรู้อ่ืน ๆ  
4. ผู้เรียนแผนการเรียน
ภาษาญี่ปุ่น จีน เกาหลี และ
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38. กิจกรรม ติวสอบวัดระดับภาษาจีน HSK 
HSKK 
39. กิจกรรม ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาและ
วัฒนธรรมจีน 
40. กิจกรรม ค่ายพ่ีน้องจีนสัมพันธ์ 
41. กิจกรรม ค่ายเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรม
จีน ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
42. กิจกรรม พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมศักยภาพทางด้านภาษาไทยเพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 
43. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
 

ทางภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น จีน เกาหลี 
ฝรั่งเศสเพ่ิมมากขึ้น 

3. ผู้เรียนแผนการเรียนภาษาญี่ปุ่น จีน 
เกาหลี และฝรั่งเศส มีประสบการณ์ตรง
ทางด้านภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น จีน 
เกาหลี ฝรั่งเศส จากผู้มีความรู้ทางด้าน
ภาษาและแหล่งเรียนรู้อ่ืน ๆ  
4. ผู้เรียนแผนการเรียนภาษาญี่ปุ่น จีน 
เกาหลี และฝรั่งเศสมีกระบวนการ
ถ่ายทอดความรู้สู่รุ่นน้องด้วยวิธีที่
หลากหลาย และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้อย่างมีคุณภาพ 

5. ผู้เรียนแผนการเรียนภาษาญี่ปุ่น จีน 
เกาหลี และฝรั่งเศสมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนภาษา มีความกระตือรือร้น  
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด

ฝรั่งเศส กล้าแสดงออก มี
กระบวนการถ่ายทอดความรู้
สู่รุ่นน้องด้วยวิธีที่หลากหลาย 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
อย่างมีคุณภาพ 

5. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนภาษา มีความ
กระตือรือร้น ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

 
 
 
 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
3. ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และมี
ศักยภาพมากขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น (ข้อสั่งการ 
รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการ พัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่
ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารและการคิดค านวณ 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
5. ร้อยละ 60 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 3 ขึ้นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา 

15,000 1. นักเรียนมีภาวะผู้น า 
(Change Agent) เป็นเลิศวิ
ซาการ มีศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรบูรณา
การแบบองค์รวม เน้นทักษะ
งาน/ทักษะชีวิต มุ่งสู่สังคม
แห่งการเรียนรู้ 
3. น าเทคโนโลยี สารสนเทศ
มาประยุกต์ใช้เพ่ือการเรียนรู้
เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีภาวะผู้น า (Change 
Agent) เป็นเลิศวิชาการ มีศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรบูรณาการแบบ
องค์รวม เน้นทักษะงาน/ทักษะชีวิตมุ่งสู่
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
3. น า เ ท ค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เ ท ศ ม า
ประยุกต์ใช้เพ่ือการเรียนรู้เป็นผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
4. โรงเรียนมีการด าเนินงานพัฒนาวิซา
การที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

โครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ 
2. ทัศนศึกษา 6 ระดับชั้น 
 

เชิงปริมาณ     
1. ครูและนักเรียนทุกคนส่งเสริม 
สนับสนุน และมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

3,044,510 1. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนทุกกิจกรรม 
2. ครูจัดการเรียนรู้ สาระการ
เรียนรู้ การศึกษาค้นคว้าและ
สร้างองค์ความรู้(Research 
and Knowledge 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนทุกคนสามารถร่วมกิจกรรม
แบบหมู่คณะได้ 
เชิงคุณภาพ     
1. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงและรู้
คุณค่าของแหล่งเรียนรู้ สร้าง
สัมพันธภาพที่ดีและสามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

Formation) การสื่อสารและ
การน าเสนอ 
(Communication and 
Presentation) และกิจกรรม
สร้างสรรค์และบริการสังคม 
(Global Education and 
Social Service Activity)  
3. การจัดกิจกรรมตาม
นโยบาย จุดเน้นแนวทาง
ปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนา 
และส่งเสริมสถานศึกษาให้
ยกระดับคุณภาพสูงขึ้นโดยใช้
รูปแบบที่เป็นมาตรฐานสากล
บนพื้นฐานของความเป็นไทย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- -   

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการ พัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่
ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
3. กิจกรรม แข่งขันตอบปัญหาคณิตศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 
ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมที่สามารถ
บูรณาการเชื่อมโยงความรู้และความคิด 
จากสิ่งที่ได้เรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ แล้ว

10,597,760 1. นักเรียนมีภาวะผู้น า
(Change  Agent) เป็นเลิศวิ
ซาการ มีศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรบูรณา
การแบบองค์รวม เน้นทักษะ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ (ภาษาอังกฤษ) 
5. กิจกรรม แข่งขันทักษะภาษาต่างประเทศ 
(ภายใน) 
6. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ (ภาษาเกาหลี) 
7. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ (ภาษาฝรั่งเศส) 
8. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ (ภาษาญี่ปุ่น) 
9. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ (ภาษาจีน) 
10. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ (ภาษาอังกฤษ) 
11. กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาสู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ SMTE  
12. กิจกรรม การแข่งขันทักษะวิชาการ / 
Open House 
13. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ (Extra Lesson) 
 

น ามาสร้างองค์ความรู้ใหม่อย่าง
หลากหลาย 

2. นักเรียนโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 
ร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ ความสามารถเต็มตามศักยภาพ 
ทั้งด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา และศิลปะ 

1. นักเรียนโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 
ร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ ความสามารถเต็มตามศักยภาพ 
ทั้งด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา และศิลปะ 

3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน 2
การสื่อสารและการคิดค านวณ 
4. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
5. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
6. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

งาน/ทักษะชีวิต มุ่งสู่สังคม
แห่งการเรียนรู้ 
3. น าเทคโนโลยี สารสนเทศ
มาประยุกต์ใช้เพ่ือการเรียนรู้
เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. ร้อยละ 60 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 3 ขึ้นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา 
8. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีภาวะผู้น า (Change 
Agent) เป็นเลิศวิชาการ มีศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรบูรณาการแบบ
องค์รวม เน้นทักษะงาน/ทักษะชีวิตมุ่งสู่
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
3. น า เ ท ค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เ ท ศ ม า
ประยุกต์ใช้เพ่ือการเรียนรู้เป็นผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
4. โรงเรียนมีการด าเนินงานพัฒนา 
วิซาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ ปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 

โครงการพัฒนา ปรับปรุง ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัจจุบัน ปัญหาและการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 
1. กิจกรรม สถานศึกษาสีขาว 
2. กิจกรรม To be number one 
3. กิจกรรม อบรมอาสาจราจร 
4. กิจกรรม พัฒนาระบบการจราจร 
5. กิจกรรม ปรับปรุงส านักงานวิชาการ 
6. กิจกรรม ปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์และห้องพักครู 
7. กิจกรรม จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้ใน
ส านักงานคณิตศาสตร์ 
8. กิจกรรม ซ่อมแซมเครื่องใช้ส านักงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
9. กิจกรรม ปรับปรุงห้องส านักงานและ
ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 
10. กิจกรรม จัดหาซ่อมบ ารุงสื่อ วัสดุ
อุปกรณ์การเรียนการสอน และ
ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
11. กิจกรรม ปรับปรุงห้องเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้รับการพัฒนา ปรับปรุง ให้
สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน ปัญหาและ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
2. ผู้รับบริการร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนซ่ึง
สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน ปัญหาและ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 อยู่ใน
ระดับ ดี 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการประเมิน
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                  
4. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน และผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียมีความพึงพอใจต่อการบริหาร
จัดการของสถานศึกษาด้านความ
ปลอดภัย 
5. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียมีความพึงพอใจต่อสิ่งแวดล้อม 
และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคนในระดับดี 

7,479,346 1. ผู้เรียนได้รับการช่วยเหลือ 
แก้ปัญหา ให้สอดคล้องกับ
สภาพปัจจุบัน 
2. อาคารเรียน อาคาร
ประกอบและสถานที่ภายใน
บริเวณโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาทั้งระบบให้อยู่ในสภาพ
ที่เหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนการสอน ส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

12. กิจกรรม ซ่อมบ ารุงอุปกรณ์และปรับปรุง
อาคารสถานที่ห้องเรียนพิเศษภาษาจีน 
13. กิจกรรม ห้องเรียนน่าอยู่การเรียนรู้ก้าว
ไกล ห้องเรียนภาษาไทย 
14. กิจกรรม จัดซื้ออุปกรณ์และเครื่องใช้
ส านักงานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
15. กิจกรรม จัดซื้ออุปกรณ์ส านักงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
16. กิจกรรม พัฒนาจัดหาเครื่องมือในการ
บริการงานแนะแนว 
17. กิจกรรม ปรับปรุงห้องและพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยี ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น 
18. กิจกรรม พัฒนาห้องปฏิบัติการ
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีการเรียนการสอน
วิชาคณิตศาสตร์ 
19. กิจกรรม พัฒนาและปรับปรุงห้อง SMTE 
20. กิจกรรม พัฒนาห้องปฏิบัติการ
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีการเรียนการสอน
วิชาคณิตศาสตร์ 
21. กิจกรรม พัฒนาห้องเรียน / บ ารุงรักษา
เครื่องปรับอากาศ เครื่องใช้ส านักงาน 

 2. ครูที่ปรึกษาน าข้อมูลระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่
มีประสิทธิภาพอยู่ในระดับคุณภาพดี 
4. สถานศึกษาน าข้อมูล/ข้อเสนอแนะ
ของผู้ปกครองจิตอาสามาพัฒนา
โรงเรียน 
5. ห้องปฏิบัติการต่างๆ ภายในโรงเรียน 
มีสิ่งอ านวยความสะดวก    มีความ
ปลอดภัย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

22. กิจกรรม การบ ารุงรักษาห้องเรียน
คอมพิวเตอร์ 
23. กิจกรรม บ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์ All in 
one ประจ าห้องเรียนพร้อมอุปกรณ์ 
24. กิจกรรม ล้างซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์
เครื่องปรับอากาศท้ังโรงเรียน 
25. กิจกรรม จัดซื้อ ซ่อมบ ารุงอุปกรณ์งาน
โสตทัศนศึกษา 
26. กิจกรรม พัฒนาปรังปรุงด้านยานพาหนะ
และน้ ามันเชื้อเพลิง 
27. กิจกรรม ซ่อมบ ารุงปรับปรุงพัฒนา
อาคารสถานที่ 
28. กิจกรรม พัฒนาและปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค 
29. กิจกรรม งานอนามัยโรงเรียน 
55. กิจกรรม โรงอาหารปลอดภัย จัดซื้อ
อุปกรณ์ท าความสะอาด 
30. กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อม 
31. กิจกรรม พัฒนางานสวัสดิการน้ าดื่ม
โรงเรียน 

 2. โครงการ ปรับปรุง พัฒนาอาคารสถานที่
แหล่งเรียนรู้ และสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนโรงเรียนพิษณุโลก 

 อาคารเรียน อาคารประกอบ
และสถานที่ภายในบริเวณ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การจัดการเรียนรู้และด าเนินกิจกรรม ต่างๆ 
ของสถานศึกษา 
กิจกรรม งานอนามัยโรงเรียน 

พิทยาคมมีความพึงพอใจต่อ 
สภาพแวดล้อมและระบบการจัด 
การศึกษา ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีอาคารสถานที่แหล่ง 
เรียนรู้ และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ 
ต่อการจัดการเรียนรู้และด าเนิน 
กิจกรรมต่างๆ ของสถานศึกษา 

โรงเรียนได้รับการพัฒนาทั้ง
ระบบให้อยู่ในสภาพที่
เหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

- -   

10. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

โครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาบุคลากรกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์ 
2. กิจกรรม พัฒนาบุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
3. กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอนครูกลุ่ม
สาระสังคมศึกษาฯ 
4. กิจกรรม พัฒนาบุคลากรห้องเรียน EP 
5. กิจกรรม พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
6. กิจกรรม ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาครูและบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม ร้อยละ 80 
ได้เข้าร่วมการอบรม ประชุม/สัมมนา 
เพ่ือพัฒนาตนเองสู่ "ครูมืออาชีพ" 
2. ครูร้อยละ 80 สามารถใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม ผนวกกับการน า
บริบทและแหล่งเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 

1,147,070 - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนพิษณุโลก
พิทยาคม ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาตนเอง  โดยเข้ารับ
การอบรม/ประชุม/สัมมนา 
เพ่ือพัฒนาตนเองสู่ครูมือ
อาชีพครูปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่  อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล ซึ่งส่งผลให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่าง
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2. ครูร้อยละ 80 มีแรงจูงใจ มีขวัญและ
ก าลังใจและเจตคติที่ดีในการพัฒนา
ตนเอง 

 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- - 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- -   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- -   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- -   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- -   

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

- - 
 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

- -   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. โครงการ  พัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่
ความเป็นเลิศ 
กิจกรรม แนะแนวอาชีพและการศึกษาต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนมีเส้นทางการศึกษาสู่
การประกอบอาชีพที่มีสมรรถนะ
ความรู้ และคุณลักษณะนิสัยตรง
ตามความต้องการของสถาน
ประกอบการและกลุ่มอาชีพอิสระ
ในท้องถิ่นระดับจังหวัดและ
อ าเภอ 

2. ครูจัดกระบวนการเรียนรู้
บูรณาการแบบสหวิทยาการ  
ตามกระบวนการ Five Step For 
Learn รูปแบบ Problem & 

200,000   นักเรียนได้เรียนรู้ตามกลุ่ม
ประเภทวิชาชีพที่ตนเอง
ถนัดและมีบุคลิกภาพ
เหมาะสม มีเส้นทาง
การศึกษาส าเร็จการศึกษา
แล้วมีงานท ามีทักษะ
สมรรถนะความรู้และ
คุณลักษณะนิสัยตรงตาม
ความต้องการของสถาน
ประกอบการและกลุ่มอาชีพ
อิสระ รองรับการพัฒนา
ประเทศ 
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กิจกรรม ติดตามและประเมินผลงานแนะแนว 
 
 

Project Based Learning ที่
น าไปสู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ใช้
ประโยชน์ได้จริง 

เชิงคุณภาพ   
    รูปแบบหน่วยฐานสมรรถนะ
อาชีพระยะสั้น ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น นักเรียน จ านวน 500 
คนร่วมมือกับสถาบันการศึกษา
อาชีวศึกษา 

 
 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 3 และชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 6 ให้ควำม
ร่วมมือในกำรตอบแบบสอบถำม
และส่งข้อมูล กลับมำที่โรงเรียน 
อย่ำงน้อยร้อยละ 80 ของจ ำนวน
ที่ส่งไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ได้ทราบข้อมูลแนวทาง
การศึกษาต่อหรือการ
ประกอบอาชีพของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 
2. ได้แนวทางในการพัฒนา
ปรับปรุงการเรียนการสอน
เพ่ือเสนอความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
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2. โรงเรียนมีข้อมูลในกำรศึกษำ
ต่อและประกอบอำชีพของ
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนสำมำรถพัฒนำผู้เรียน
และผู้ส ำเร็จกำรศึกษำในระดับชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 3 และ                       
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 ได้อย่ำงมี
คุณภำพและประสิทธิภำพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
- 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- -   

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการ  พัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่
ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม จัดซื้อวัสดุฝึกของนักเรียนการงาน  
อาชีพ 
2. กิจกรรม จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส่งเสริมอาชีพเพ่ือ
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
3. กิจกรรม ส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานด้านอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี 
ความสามารถในการอ่าน การ 
เขียน การสื่อสารและการคิด 
ค านวณ 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

170,000 1. นักเรียนมีภาวะผู้น า   
(Change  Agent) เป็นเลิศ
วิซาการ มีศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรบูรณา
การแบบองค์รวม เน้นทักษะ
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4. กิจกรรม ส่งเสริมการปลูกอาชีพโดยใช้
เทคโนโลยีพัฒนาอาชีพด้วยโครงงานเกษตร 

คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 
แก้ปัญหา 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี 
ความสามารถในการสร้าง 
นวัตกรรม 
4. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
5. ร้อยละ 60 ของนักเรียนม 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย 8  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 3 ขึ้นไปตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา 
6. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี 
ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ 
ที่ดีต่องานอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีภาวะผู้น า          
(Change Agent) เป็นเลิศ
วิชาการ มีศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรบูรณาการ
แบบองค์รวม เน้นทักษะงาน/

งาน/ทักษะชีวิต มุ่งสู่สังคม
แห่งการเรียนรู้ 

 
3. น าเทคโนโลยี สารสนเทศ
มาประยุกต์ใช้เพ่ือการเรียนรู้
เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
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ทักษะชีวิตมุ่งสู่สังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
3. น าเทคโนโลยีสารสนเทศมา
ประยุกต์ใช้เพ่ือการเรียนรู้เป็น
ผู้น าการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 
4. โรงเรียนมีการด าเนินงาน
พัฒนาวิซาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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