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ปีที่พิมพ์  พุทธศกัรำช  2564 
 

จัดพิมพ์โดย  โรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิษณุโลก อุตรดิตถ ์

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

กระทรวงศึกษำธิกำร 



 
 

 
 

 
ประกาศโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 

เรื่อง  การใช้ธรรมนูญโรงเรียนดงประค าพิทยาคม  พุทธศักราช  2564 
……………………………………. 

 
 ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายให้สถานศึกษา จัดท าธรรมนูญ
โรงเรียน เพ่ือรวบรวมระเบียบ ข้อก าหนด รวมทั้งแนวปฏิบัติของสถานศึกษา ไว้ให้ เป็นเครื่องมือใน  
การสร้างความเข้าใจกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง สามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง และเหมาะสมกับระเบียบ
ปฏิบัติ วัฒนธรรมประเพณีและขนบธรรมเนียมอันดีงามของสถานศึกษาแต่ละแห่งเป็นส าคัญ ในการนี้ 
โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าธรรมนูญโรงเรียน ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์และนโยบายดังกล่าวแล้ว 
 โรงเรียนดงประค าพิทยาคม โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียน
ดงประค าพิทยาคม ตามมติการประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 1๔ มิถุนายน พุทธศักราช 2564            
ให้โรงเรียนประกาศใช้ธรรมนูญโรงเรียนดงประค าพิทยาคม พุทธศักราช 2564 ตั้งแต่ ปีการศึกษา 
2564  เป็นต้นไป 

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๔  มิถุนายน  พุทธศักราช  2564 
 
 
 
 

     (นายธีรธัช   ทุ้ยแป) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 

 



ก 
 

ค ำน ำ 
 

โรงเรียนดงประค าพิทยาคม จัดท าธรรมนูญขึ้น เพ่ือให้โรงเรียนใช้เป็นคู่มือและแนวทาง 
การบริหารจัดการภารกิจของโรงเรียน ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ ให้โรงเรียนมีความเจริญมั่นคงสถาพร
สืบไป   เพ่ือการรวบรวมประวัติการจัดตั้งโรงเรียน รวมทั้งความมุ่งหมาย หลักเกณฑ์ ระเบียบ และ
แนวทางในการบริหารจัดการโรงเรียน ให้สอดคล้องกับบริบทความเป็นโรงเรียนดีประจ าต าบล และ
เหมาะสมกับการเป็นโรงเรียนที่มุ่งมั่นพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรู้
ความสามารถ มีวินัย ปลอดภัยจากบุหรี่ ยาเสพติดและอบายมุข ความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ 
รู้จักการเสียสละประโยชน์ส่วนตน เพ่ือประโยชน์ส่วนรวม มีความกตัญญูกตเวที มีความจงรักภักดีต่อ
ชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม ทั้งในปัจจุบันและอนาคต และร่วมกันพัฒนา
ชุมชนบ้านเกิด ชาติบ้านเมืองให้เจริญรุ่งเรือง มั่นคงต่อไป จึงจัดท า “ธรรมนูญโรงเรียนดงประค า 
พิทยาคม”ฉบับนี้ขึ้น  เพ่ือให้โรงเรียนใช้เป็นคู่มือและแนวทางการบริหารจัดการภารกิจของโรงเรียน    
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  เพ่ือให้โรงเรียนให้มีความเจริญมั่นคงสืบไป 

ธรรมนูญโรงเรียนนี้ได้จัดท าข้ึนเป็นครั้งแรก ซึ่งอาจมีการแก้ไขเพ่ิมเติมได้ในอนาคตเพ่ือให้เกิด 
เกิดความสอดคล้องกับบริบทของสังคมประเทศชาติและประโยชน์ของโรงเรียนเป็นส าคัญ โรงเรียน
ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการร่างธรรมนูญโรงเรียนนี้ ให้ส าเร็จตามความมุ่งหมาย      
เพ่ือน าไปใช้การเกิดประโยชน์และความเจริญรุ่งเรืองมั่งคงสภาพของโรงเรียนดงประค าพิทยาคมต่อไป 

 
 

        โรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
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ข้อมูลทั่วไปโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
 

สภำพทั่วไปของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
โรงเรียนดงประค าพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก  

อุตรดิตถ์  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 

 
ประวัติโดยย่อของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 

โรงเรียนดงประค าพิทยาคม ได้รับการประกาศ จัดตั้งเป็น โรงเรียนเมื่อวันที่ ๓๐ เมษายน 
๒๕๓๙  โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ฯพณฯ สุขวิช รังสิตพล อยู่ในหมู่บ้านทุ่งตาเปรี้ยว 
หมู่ที่ 6 ต าบลดงประค า อ าเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
มีจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น 218 คน มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 16 คน 
ประกอบด้วยผู้อ านวยการสถานศึกษาจ านวน 1 คน ข้าราชการครูผู้สอนจ านวน 11 คน ครูอัตราจ้าง
จ านวน 2 คน และบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนๆ จ านวน 2 คน 
 
ที่ตั้งของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 

โรงเรียนดงประค าพิทยาคม เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าต าบล ตั้งอยู่บนที่ดินสาธารณะ
ประโยชน์ บ้านทุ่งตาเปรี้ยว หมู่ที่ 6 ต าบลดงประค า  อ าเภอพรหมพิราม  จังหวัดพิษณุโลก  65180   
 
สัญลักษณ์ของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 

 
 
 
 
 

        พระทำษธำรำ  หัตถ์ขวาถือหอกสั้น หัตถ์ซ้ายวางไว้ข้างองค์  หมายถึง  ผู้ดูแลห้วยหนอง คลอง 
บึงและล าธารต่าง ๆ ตลอดจนน้ าที่ตกลงมาจากฟ้า 
        รัศมีลำยไทย  หมายถึง  การยึดมั่นในวัฒนธรรม  ประเพณี  การอนุรักษ์ความเป็นไทย และ
การเป็นผู้มีสติปัญญาและความรู้กว้างไกล 
  
สีประจ ำโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
         สีประจ ำโรงเรียน      ม่วง  เหลือง 

ม่วง     หมายถึง  จิตใจที่หนักแน่นอดทนและกล้าหาญ 
เหลือง  หมายถึง  สีแห่งการพัฒนาควบคู่ไปกับคุณธรรม 

 



2 

 

ปรัชญำของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
 “ปญญำ นรำน ง รตน  ”  แปลว่า   ปัญญาเป็นรัตนะของนรชน 
                                          หมายถึง ปัญญาเป็นดวงแก้วอันประเสริฐของคนดี 

 
ค ำขวัญของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
 “ความรู้ดี  คูคุ่ณธรรม  น ากีฬา พัฒนาท้องถิ่น” 
 
ต้นไม้ประจ ำโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
 “ต้นอินทนิล” 
 
อัตลักษณ์ของนักเรียนโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
 “เยาวชนคนดี  สืบทอดดนตรีไทย” 
 
เอกลักษณ์ของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
 ““บรรยากาศร่มรื่น ตามวิถีไทย”” 
 
วิสัยทัศน์ 
 น าคุณธรรม สู่คุณภาพวิชาการ บนพ้ืนฐานความเป็นไทย ก้าวไกลการเรียนรู้  บูรณาการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ข้อมูลพื้นฐำนของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม  (ข้อมูลปีกำรศึกษำ  2564) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

กลุ่มงานทะเบยีน 
และวัดผล 
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ท ำเนียบผู้บริหำรโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
 

ล ำดับที ่ ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง ปีที่ด ำรงต ำแหน่ง 
1 นายชูชาติ คุ้มพวง ครูใหญ ่ พุทธศักราช 2539 - พุทธศักราช 2545 
2 นายสมพงษ ์ พงษ์ชัยสิทธ์ิ ผู้อ านวยการโรงเรยีน พุทธศักราช 2545 - พุทธศักราช 2547 
3 นายธีรพัฒน์ ดีเทิดเกียรต ิ ผู้อ านวยการโรงเรยีน พุทธศักราช 2547 - พุทธศักราช 2554 
4 นายนรินทร ์ มีมาก ผู้อ านวยการโรงเรยีน พุทธศักราช 2554 - พุทธศักราช 2555 

5 นายศักดิ์ชัย ทุ่งโพธิแดง ผู้อ านวยการโรงเรยีน พุทธศักราช 2555 - พุทธศักราช 2560 

6 นางเพชรี  วงษ์สุวรรณ ผู้อ านวยการโรงเรยีน พุทธศักราช 2560 - พุทธศักราช 2561 
7 นายสิงห์เพชร สุทธิ ผู้อ านวยการโรงเรยีน พุทธศักราช 2561 - พุทธศักราช 2563 
8 นายธีรธัช ทุ้ยแป ผู้อ านวยการโรงเรยีน พุทธศักราช 2564 - ปัจจุบัน 

 
โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
 

โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม  
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เกียรติประวัติโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
รำงวัลด้ำนกำรป้องกันยำเสพติด และอบำยมุข 
    โล่เกียรติบัตร รางวัลเสมา ป.ป.ส. ผลงานดีเด่นระดับเพชร โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข ปี ๒๕๖๐ จากกระทรวงศึกษาธิการ 
    โล่เกียรติบัตร รางวัลเสมา ป.ป.ส. ผลงานดีเด่นระดับทอง โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข ปี ๒๕๕๙ จากกระทรวงศึกษาธิการ 
   โล่เกียรติบัตร รางวัลเสมา ป.ป.ส. ผลงานดีเด่นระดับเงิน โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ปี ๒๕๕๘ จากกระทรวงศึกษาธิการ 
   เกียรติบัตร รางวัลสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับดีเด่น ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๕๘  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓๙  จากผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓๙ 
    โล่เกียรติบัตร รางวัลเสมา ป.ส.ส ระดับดีเด่น โครงการสถานศึกษาป้องกันยาเสพติดดีเด่น ปี 
๒๕๕๗  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
    โล่เกียรติบัตรรางวัล “หน่วยงานที่มีผลงานระดับดีเด่น สถานศึกษาปลอดยาเสพติด”  จาก
สถานีต ารวจภูธรดงประค า ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๗   
 
รำงวัลด้ำนกำรป้องกันบุหรี่  
 รางวัลโรงเรียนปลอดบุหรี่ต้นแบบที่เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ของจังหวัด ปี ๒๕๖๐ 
 โล่เกียรติคุณ  “โรงเรียนปลอดบุหรี่ต้นแบบ”  จากจังหวัดพิษณุโลก ปี ๒๕๕๘ 
     รางวัลการรับรองโรงเรียนปลอดบุหรี่ดีเด่นระดับเขต ปี ๒๕๕๗ จากกรมควบคุมโรค 
ส านักงานเขตบริการสุขภาพที่ ๒ 
    รางวัลโรงเรียนปลอดบุหรี่ต้นแบบที่เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ของจังหวัด ปี ๒๕๖๐ 
 
รำงวัลด้ำนกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียน 

เกียรติบัตรโรงเรียน ผู้บริหาร ครูผู้ปฏิบัติงานด้านระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับเงิน            
จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓๙ ปี ๒๕๖๒ 

รางวัลชนะเลิศ ระดับคุณภาพดีเยี่ยม ในโครงการห้องเรียนน่าอยู่  การเรียนรู้ก้าวไกล   ประเภท
โรงเรียนขนาดเล็ก จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓๙ ปี ๒๕๖๒ 
 รางวัลโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)  “ระดับดีเด่น”  จากส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓๙  ปี ๒๕๕๙ 

เกียรติบัตรโรงเรียน ผู้บริหาร ครูผู้ปฏิบัติงานด้านระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับเงิน            
จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓๙ ปี ๒๕๕๘ 
  เกียรติบัตรสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการบริหารจัดการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปี ๒๕๕๘ 
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รำงวัลด้ำนคุณธรรม 
    รางวัลชนะเลิศการประกวดโครงงานคุณธรรม “ห้องเรียนคุณธรรม” ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓๙  ปี ๒๕๖๒ จัดโดยสหวิทยาเขต 
วังจันทน์ 
 รางวัลชนะเลิศการประกวดโครงงานคุณธรรม “ห้องเรียนคุณธรรม” ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓๙  ปี ๒๕๖๒ จัดโดยสหวทิยาเขต 
วังจันทน์ 
 รางวัลชนะเลิศโครงการกิจกรรมรณรงค์ เฝ้าระวังและส่งเสริมสร้างสรรค์วันวาเลนไทน์
ประจ าปี ๒๕๖๔ ภายใต้มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) 
ในกิจกรรมประกวดผลงานนักเรียนตามโครงการกิจกรรมประกวดผลงานคลิปสั้น โดยใช้แอพลิเคชั่น 
TikTok จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
 การรับรองเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๑ ดาว จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต ๓๙ ปี ๒๕๖๓ 
 การรับรองเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๒ ดาว จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต ๓๙ ปี ๒๕๖๔ 
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แผนผังโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม  แสดงท่ีตั้งอำคำรเรียนและอำคำรประกอบ 
 

ภำพถ่ำยดำวเทียม 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แผนผังโรงเรียน 
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บริบทของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
 1.  จุดแข็ง (Strengths) 
      1.1 ครูมีความรู้ความสามารถ ในการจัดการเรียนการสอน  สามารถใช้สื่อ  วัสดุอุปกรณ์
และเทคโนโลยีได้เป็นอย่างดี 
      1.2  โครงสร้างนโยบายการบริหารจัดการและงบประมาณสนับสนุนที่มีความเหมาะสม
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
      1.3  โรงเรียนมีขนาดเล็กแต่มีความพร้อมทางด้านสถานที่  มีห้องเรียนที่เน้นความปลอดภัย  
มีสื่อและอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่พร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
 
 2.  จุดอ่อน (Weaknesses) 
      2.1  โรงเรียนยังมีปัญหาด้านอัตราก าลังและจ านวนครูที่เหมาะสมกับวิชาเอก  ซึ่งถือว่า
เป็นจุดอ่อนที่โรงเรียนจะต้องวางแผนแก้ไขปัญหาดังกล่าว  จนกว่าจะได้รับการจัดสรรอัตราตาม 
ความเหมาะสม 
      2.2  นักเรียนยังต้องได้รับการพัฒนา  ปลูกฝังในเรื่องคุณธรรม ความมีระเบียบวินัยและ
การปฏิบัติตามกฎของโรงเรียนให้มากยิ่งขึ้น 
 
 3.  โอกำส (Opportunities) 
      3.1  โรงเรียนดงประค าพิทยาคมมีผู้น าและชุมชน ที่เข้มแข็ง  
      3.2  รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนการศึกษาเรียนฟรี  15  ปี  อย่างมีคุณภาพ 
      3.3  มีกองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 
      3.4  โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง  ชุมชน  หน่วยงานภาครัฐและเอกชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 
      ๓.๕ โรงเรียนมีต าแหน่งที่ตั้งอยู่ในชุมชนแหล่งการเรียนรู้ จากผู้ทรงภูมิปัญญาในชุมชน ซึ่ง
เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านอาชีพอย่างหลากหลาย  และมีเทคโนโลยีด้านการสื่อสารสะดวกและทั่วถึง 
 
 4.  อุปสรรค (Threats) 
      4.1 ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตรและรับจ้างทั่วไป มีรายได้น้อย 
ส่วนใหญ่ผู้ปกตรองไปประกอบอาชีพต่างจังหวัด ส่งผลให้นักเรียนไม่ค่อยมีเวลาเต็มที่ กับการเรียน  
เพราะต้องช่วยผู้ปกครองรับผิดชอบ ทั้งภาระทางบ้านและการเป็นอีกแรงในการหารายได้เข้าครอบครัว 
      4.2  นโยบายจากหน่วยงานต้นสังกัดมุ่งพัฒนาหลายประเด็นท าให้ครูและนักเรียนต้อง
เรียนรู้ และเข้าใจอย่างรวดเร็ว เพ่ือให้ทันต่อสถานการณ์ และการรายงาน 
      4.3  นักเรียนยังต้องได้รับการพัฒนากระบวนการคิดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ (Creative) การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking)  เป็นต้น  โดยครูต้องออกแบบ
ชั่วโมง ในการจัดกิจกรรมที่เน้นการฝึกทักษะต่าง ๆ ในเชิงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เพื่อประโยชน์ส่วน
ตนและส่วนรวม บนพื้นฐานความพอเพียงให้มากยิ่งขึ้น 
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รูปแบบกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
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เพลงมำร์ชประจ ำโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 
************************ 

เนื้อร้อง ครูสมยศ  จิรัตติกานนท์ 
                                                            ท านอง ครูพนินทร  สังข์แป้น 

 
***ดงประค า  พิทยาคม             หมั่นอบรม เยาวชน ให้เป็นคนดี 
มีความรู้ คู่คุณธรรม น าชีวี                     มีศักดิ์ศรี รักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมไทย 
สามัคคี ในหมู่คณะ พาเกิดสุข                       น ากลยุทธ์ จดัการศึกษา ให้สดใส 
พระทาษธารา เป็นมิ่งขวัญ แห่งดวงใจ   ดงประค า เกรียงไกร ในความดี 
ม่วงเหลือง คือศูนย์รวม ของดวงจิต             สร้างสอนศิษย์ รักเพ่ือนพ้อง และน้องพ่ี 
สีม่วง คือความอดทน ของชีวี                    สีเหลืองนี้ คือพัฒนา คู่คุณธรรม 
ลูกพระพุทธชินราชพระนเรศวร                 สิ่งดีล้วนบูชาอยู่ คู่สยาม 
รักษ์ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ช่างสูงล้ า              ดงประค า นามกระเดื่อง ทั่วเมืองไทย 

*** (ซ้ า)
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เพลงมำรช์ดงประค ำ 

************************ 

เนื้อร้อง - ท านอง ครนูพรัตน์  อินสลุต 

  แดนงานนามถิ่นนี้คือดงประค า  เราจดจ าแหล่งวิชาศึกษาฝันใฝ่ 

อนาคตของชาติเริ่มจากเด็กไทย  ปลูกฝังในคุณธรรมน าชีวี 

เนินทิวเขาล้อมรอบท้องทุ่งไสว  แลวิไล ผูกมัดใจ เราน้องพี่ 

ม่วงเหลืองมุ่งประเทืองให้เด็กไทยดี  เพ่ือศักดิ์ศรีลูกหลานชาวดงประค า 

*กีฬาเด่น เก่งการเรียน  มุ่งพากเพียร สามัคคีมีน้ าใจ 

เมือ่น้อยเร่งเรียนรู้เพ่ือเติบใหญ  จะก้าวไปเป็นคนดีในสังคม 

ลูกพระพุทธชินราชพระนเรศวร  จิตรัญจวน หัวใจเราแสนชื่นชม 

แหล่งปัญญาเลิศอุดม  มัธยมม่วงเหลืองแห่งดงประค า 

* (ซ้ า) 
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หมวดที่ 1 
บททั่วไป 

 
มำตรำ  1  นิยามศัพท์ 
 1.  “โรงเรียน”  หมายถึง  โรงเรียนดงประค าพิทยาคม  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก  อุตรดิตถ ์ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
 ๒.  “ครู”  หมายถึง  ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติการสอนของโรงเรียนดงประค า
พิทยาคม 
 3.  “ครูประจ าชั้น”  หมายถึงครูที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่งโรงเรียน ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นครู
ประจ าชั้น 
 4.  “ครูที่ปรึกษา”  หมายถึงครูที่ปรึกษาตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 5.  “ครูประจ าวิชา”  หมายถึงครูที่ปฏิบัติหน้าที่การสอนอยู่ในโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 6.  “นักเรียน”  หมายถึง  นักเรียนปัจจุบันของโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 7.  “คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน”  หมายถึง  คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 

8.  “ธรรมนูญโรงเรียน”  หมายถึง  เอกสารหลักฐานเป็นข้อก าหนดที่ก าหนดขึ้นของโรงเรียน 
ดงประค าพิทยาคม  โดยความเห็นชอบคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนดงประค า 
พิทยาคม โดยมีบุคคลที่เป็นผู้แทนของทุกส่วนที่เกี่ยวข้องเป็นคณะกรรมการด าเนินการจัดท า  ได้แก่ 
ผู้บริหารโรงเรียน ครู  คณะกรรมการสถานศึกษา  เครือข่ายผู้ปกครอง ศิษย์เก่า นักเรียน และ
ผู้ทรงคุณวุฒิทางกฎหมาย เพ่ือให้โรงเรียนน าไปใช้เป็นกรอบในการบริหารภารกิจ ให้เกิดประสิทธภิาพ 
และมีประสิทธิผลเป็นไปตามจดุประสงค์ของโรงเรียน 

9.  ธรรมนูญโรงเรียนให้มีผลตั้งแต่วันที่โรงเรียนประกาศใช้เป็นต้นไป 
 
มำตรำ  ๒  ธรรมนูญโรงเรียนดงประค าพิทยาคม พุทธศักราช ๒๕๖๔  มีเจตนา เพ่ือรวบรวมระเบียบ 
ข้อบังคับ  นโยบาย  หรือแนวปฏิบัติที่เป็นวัฒนธรรมขององค์กร หากมีมาตราใดหรือข้อความใดขัดกับ                        
ข้อกฎหมายที่ทางราชการก าหนด  ให้ถือปฏิบัติตามข้อกฎหมายนั้น ๆ เป็นส าคัญ 
 

หมวดที่  2 
นโยบำยโรงเรียน 

 
มำตรำ  ๓  วัตถุประสงค์ของโรงเรียน  
 1.  เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นเลิศทางวิชาการ  คู่คุณธรรม  และความเป็นพลโลก  
ตามมาตรฐานระดับสากล 
 2.  เพ่ือส่งเสริม  สนับสนุน  ระบบการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมที่หลากหลาย  และพัฒนาครู          
ให้มีความสามารถจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรมาตรฐานสากล
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 3.  เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล  สร้างภาคีเครือข่าย 
และพัฒนาแหล่งเรียนรู้  ร่วมมือกับสถาบันและองค์กรอื่น ๆ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
มำตรำ  ๔  โรงเรียนก าหนดเป้าหมายให้นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพทางด้านความรู้ ความสามารถ
อย่างสูงสุดตามมาตรฐานของโรงเรียน ดังต่อไปนี้ 
 1. การจัดการเรียนรู้ (KM) 
 2.  ห้องเรียนคุณภาพ โรงเรียนปลอดภัย 
 3.  โรงเรียนคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.  โรงเรียนปลอดยาเสพติด บุหรี่ และอบายมุขในโรงเรียน 
  
มำตรำ  ๕  โรงเรียนก าหนดแนวทางเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา  ทั้งด้านผู้เรียน  ด้านกระบวน 
การบริหารและการจัดการและด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
เพ่ือความเป็นเลิศและมาตรฐานสากลโดยมีกลยุทธ์  ดังนี้ 
 1.  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยเน้นกระบวนการเรียนรู้สู่มาตรฐานการศึกษาระดับสากล 
 2.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  
และค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ 
 3.  ส่งเสริมและพัฒนาการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ตลอดจนเทคนิคการสอนที่หลากหลาย          
ในการจัดการเรียนรู้ 
 4.  ส่งเสริมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการ 
 5.  วางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และปลอดภัย 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

หมวดที่  3 
รูปแบบกำรจัดกำรศึกษำ 

 
มำตรำ  6  โรงเรียนมีรูปแบบการจัดการศึกษาเพ่ือมุ่งพัฒนานักเรียนให้มีความรู้  ความสามารถ         
ทั้งทางด้านวิชาการ  ทักษะอาชีพ  กีฬา  ดนตรี  ศิลปะ  มีคุณธรรมจริยธรรม  มีความรักสามัคคี             
และเสียสละ  รักหมู่คณะ  มีคุณลักษณะตามความมุ่งหมายที่โรงเรียนก าหนด 

 
มำตรำ  7  โรงเรียนจัดการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
ถึงมัธยมศึกษาปีที่  6 การจัดแผนการเรียนในแต่ละระดับชั้น เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา           
จ านวนนักเรียนต่อห้องเป็นไปตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ 

 
มำตรำ  8  หลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนจัดการบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  เพ่ือให้นักเรียน      
มีความรู้  ความสามารถในทุกแขนงวิชา  เป็นไปตามวัตถุประสงค์การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพทั้งทางด้านความรู้  ความสามารถ  และทักษะทาง
สังคม            เต็มตามศักยภาพ  โดยหลักสูตรสถานศึกษา  มีองค์ประกอบดังนี้ 

1.  หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2.  หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม  (ท้องถิ่น)  ให้เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียนก าหนด 
3.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ประกอบด้วย 
     3.1  กิจกรรมลูกเสือ/กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
     3.2  กิจกรรมชุมนุม 
     3.3  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
     3.4  กิจกรรมแนะแนว 

 
มำตรำ  9  โรงเรียนต้องให้การสนับสนุนการจัดการศึกษา  เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
โดยการพัฒนาและน าระบบเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และการสื่อสารมาเป็นเครื่องมือในการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ  และระบบการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ทันยุคสมัยและมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 
มำตรำ  10  โรงเรียนต้องมีการจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา  เพ่ือพิจารณาและเปิดเผยรายงาน
ต่อสาธารณชน  พร้อมทั้งน ามาปรับปรุง  พัฒนา  คุณภาพของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
มำตรำ  11  โรงเรียนต้องมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการก ากับ ติดตาม  
และช่วยเหลือนักเรียน อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
มำตรำ  12  โรงเรียนต้องมีระบบรักษาความปลอดภัยส าหรับนักเรียน  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  
และจัดสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 

 
หมวดที่  4 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 
มำตรำ  13  คุณสมบัติของผู้บริหารโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 1.  มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
 2.  มีความรอบรู้  มีความแม่นย าในกฎระเบียบของทางราชการ 
 3.  มีความสามารถในการตัดสินใจได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และกล้าตัดสินใจ ปฏิบัติตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
 4.  มีความเป็นประชาธิปไตย  ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา   
มีบุคลิกภาพและมนุษยธรรมที่ดีต่อผู้ร่วมงาน  และมีความจริงใจต่อผู้ร่วมงาน 
 5.  มีความสุจริต  โปร่งใส  และเที่ยงธรรม  รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม  มีความเสียสละ 
 6.  มีความรู้  ความเข้าใจ  ในการบริหารจัดการสถานศึกษา  สามารถปรับใช้ศาสตร์และศิลป์
ในการบริหารจัดการ  วางแผนพัฒนาโรงเรียน  สร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้
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มำตรำ  14  ผู้อ านวยการโรงเรียนมีบทบาทหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
 1.  วางแผนการจัดการศึกษาและปฏิบัติงานของโรงเรียนให้เป็นไปตามกฎหมาย  กฎระเบียบ  
ข้อบังคับของทางราชการ 
 2.  ก าหนดวิธีด าเนินงานและติดตามผลงานด้านวิชาการ งบประมาณ บุคลากร  กิจการนักเรียน
และบริหารทั่วไป 
 3.  จัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ควบคุมการเรียนการสอน  การวัดผลการศึกษา 
ให้เป็นไปตามหลักสูตร 
 4.  ปฏิบัติหน้าที่รับผิดชอบด าเนินงานเกี่ยวกับงานที่ได้รับมอบหมายต่าง ๆ ที่ก าหนด   
เป็นอ านาจหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติ 
 5.  ควบคุม ดูแล  ปกครอง  จัดระบบงานโรงเรียน  จัดท ามาตรฐานการปฏิบัติงาน  ขอบข่าย
ภาระงาน  มอบหมายงานให้เหมาะสมกับความสามารถของบุคลากร 
 6.  ติดตามให้ค าปรึกษา แก้ปัญหา  นิเทศครูและบุคลากรทางการศึกษา  นักเรียนให้สามารถ
ปฏิบัติตามหน้าที่ได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
 7.  ดูแลสวัสดิภาพความเป็นอยู่ของครูและบุคลากรทางการศึกษา  นักเรียน  และส่งเสริม
สนับสนุนให้มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 8.  ส่งเสริมและสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองและชุมชน 
 9.  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ ตามที่ได้รับการแต่งตั้ง 
 10. จัดให้มีการวิเคราะห์  วิจัย  ประเมินผลและรวบรวมข้อมูล  จัดท ารายงานประจ าปีของ
สถานศึกษา  จัดท าสถิติต่าง ๆ เป็นสารสนเทศที่ส าคัญ  โดยใช้เทคนิคและวิธีการใหม่ ๆ มา ใช้              
เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนและพัฒนาโรงเรียน ให้ได้มาตรฐานเป็นที่นิยม 
 11. ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  เพ่ือประโยชน์ของโรงเรียนและ
ชุมชน 
 12. ด าเนินการตามความเห็นชอบและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 13. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
มำตรำ  15  รองผู้อ านวยการโรงเรียนมีบทบาทหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
 1.  ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  โดยปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายจาก
ผู้อ านวยการสถานศึกษา ในการช่วยบริหารกิจการของสถานศึกษา  การวางแผนการปฏิบัติงาน  การควบคุม  
ก ากับ  ดูแล  เกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ  บริหารงานงบประมาณ  บริหารงานบุคคล  บริหาร
กิจการนักเรียน บริหารทั่วไป  ความสัมพันธ์กับชุมชนและงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
 2.  บริหารกิจการของสถานศึกษาให้เป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  นโยบายและ
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา 
 3.  วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา
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 4.  จดัท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู ้ การพัฒนาสื่อนวตักรรม
และเทคโนโลยี  การนิเทศและการวัดผลประเมินผล 
 5.  ส่งเสริมและจัดการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายทั้งในระบบ  นอกระบบ   
และตามอัธยาศัย 
 6.  จัดท าระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 7.  การบริหารการเงิน  พัสดุและทรัพย์สิน 
 8.  วางแผนการบริหารงานบุคคล  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  วินัย 
และการรักษาวินัย  การด าเนินการทางวินัยและการออกจากราชการ 
 9.  จัดท ามาตรฐานและภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา  
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 10.  ส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 11.  ประสานความร่วมมือร่วมกับชุมชนและท้องถิ่น ในการระดมทรัพยากร  เพ่ือการศึกษา
และให้บริหารวิชาการแก่ชุมชน 
 12.  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 
 13.  จัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 14.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

มำตรำ  16  คุณสมบัติของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1.  มุ่งม่ันพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้  ทักษะและนิสัยที่ถูกต้องดีงามแก่นักเรียน 
 2.  สามารถปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเก่ียวกับการพัฒนาวิชาชีพครู 
 3.  มีจิตวิญญาณของความเป็นครูที่ดี  ให้บริการด้วยความจริงใจและเสมอภาค 
 4.  มีความรู้ ความสามารถ มีความเสียสละ อุทิศตนเป็นประโยชน์แก่นักเรียนด้วยความเต็มใจ 
 5.  มีจิตใจช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันอย่างสร้างสรรค์  โดยยึดมั่นในคุณธรรมและ
เสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
 6.  สามารถปฏิบัติหน้าที่ในการจัดการเรียนการสอนแก่นักเรียนและมีหน้าที่ในการอบรม 
บ่มนิสัยนักเรียนให้นักเรียนเป็นคนดี  มีคุณธรรม 
 7.  สามารถประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียนทั้งทางกาย  วาจา  ใจ 
 8.  ไมเ่ป็นผู้ที่แสวงหาผลประโยชน์ใด ๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อมจากโรงเรียน  ผู้ปกครอง  
และนักเรียน 
 
มำตรำ  17  ครูมีบทบาทหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
 1.  ศึกษาหาความรู้  วิธีการสอน  วิธีประเมินผล  การใช้สื่อการเรียนการสอน  หนังสือเรียน 
และคู่มือการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
 2.  ปฏิบัติงานในหน้าที่ให้ได้ผลตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 3.  ประพฤติปฏิบัติตนตามระเบียบวินัยของทางราชการอย่างเคร่งครัด 
 4.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและอบรมบ่มนิสัยนักเรียนอย่างเต็มความสามารถ
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 5.  พัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 
 6.  ส่งเสริมและเผยแพร่การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์   
ทรงเป็นประมุข 
 7.  ปลูกฝังวัฒนธรรม  ค่านิยม  และเอกลักษณ์ไทย 
 8.  ส่งเสริมความสามัคคีในหมู่ครู  นักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
มำตรำ  18  บทบาทและหน้าที่ของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 ผู้ปกครองนักเรียนมีความเข้าใจในระบบการจัดการศึกษาของโรงเรียนและยินยอมปฏิบัติตาม
ระเบียบของโรงเรียนทุกประการ  ได้แก่ 
 1.  ให้ความร่วมมือ  สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
 2.  ศึกษาและเข้าใจวัฒนธรรม  ระเบียบข้อบังคับของโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 3.  ดูแล  เอาใจใส่  ก าชับติดตามบุตรในอุปการะให้ปฏิบัติตามธรรมนูญของโรงเรียน 
ดงประค าพิทยาคม 
 4.  มีความพร้อมในการสนับสนุนค่าเล่าเรียนของบุตรและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
 
มำตรำ  19  โรงเรียนต้องจัดให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้  ความสามารถในการปฏิบัติ
หน้าที่ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  อย่างน้อย  1  รายการต่อปี  ดังนี้ 
 1.  การศึกษาดูงาน 
 2.  การสัมมนาทางวิชาการ 
 3.  การอบรมเชิงปฏิบัติการในเรื่องท่ีจ าเป็นต่อครูทุกคน 
 4.  การจัดท าวิจัยในชั้นเรียนหรือผลงานทางวิชาการ 
 

หมวดที่  5 
นักเรียน 

 
มำตรำ  20  คุณสมบัติพื้นฐานของผู้ที่จะสมัครเข้าเรียนโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี  1 
 1.  เป็นนักเรียนที่จบการศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6  หรือเทียบเท่าหลักสูตร
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
  2.  มีความประพฤติเรียบร้อย  มีระเบียบวินัย  อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี 
  3.  ผู้ปกครองมีความพร้อมที่จะให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน
นอกเหนือหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน 
 4.  ผู้ปกครองมีความพร้อมในการร่วมดูแลความประพฤติของนักเรียนกับทางโรงเรียน 
ดงประค าพิทยาคมตลอดเวลาที่ก าลังศึกษา 
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ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี  4 
1.  เป็นนักเรียนที่จบการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  หรือเทียบเท่าตามหลักสูตร

การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
 2.  มีความประพฤติเรียบร้อย  มีระเบียบวินัย  อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี  และสามารถ
ประพฤติตนตามระเบียบของโรงเรียนดงประค าพิทยาคมได ้
3.  ผู้ปกครองมีความพร้อมที่จะให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนนอกเหนือ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้นักเรียนเกินมาตรฐานรัฐ
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่โรงเรียนก าหนดตลอดเวลาที่ศึกษาอยู่ในโรงเรียนดอนทองวิทยา 
 4.  ผู้ปกครองมีความพร้อมในการร่วมดูแลความประพฤติของนักเรียนกับทางโรงเรียน
ตลอดเวลาที่ก าลังศึกษา 
 
มำตรำ  ๒1  โรงเรียนต้องจัดให้มีสภานักเรียน ซึ่งได้มาโดยการได้รับเลือกมาจากนักเรียนและครู
ภายในโรงเรียน  เพ่ือเป็นผู้แทนของนักเรียน  เป็นสื่อกลางเพ่ือความเป็นประชาธิปไตย  รักษาสิทธิ
และหน้าที่ของนักเรียน โดยไม่ขัดกับระเบียบและนโยบายของโรงเรียน  ก าหนดแผนการปฏิบัติ
กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  สังคม  และประเทศชาติ  โดยต้องมีคุณสมบัติ
ดังต่อไปนี้ 
 1.  เป็นผู้ที่ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยและจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ 
 2.  เป็นนักเรียนโรงเรียนดงประค าพิทยาคมอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
 3.  ผู้สมัครจะต้องลงสมัครตามระเบียบสภานักเรียนโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 4.  เป็นผู้ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5  ในขณะที่มีการเลือกตั้ง 
 5.  ไม่มีผลการเรียนเป็น  0,  ร,  มส  หรือ  มผ 
 6.  ได้รับความยินยอมจากคุณครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษาและผู้ปกครองให้เข้าสมัครรับเลือกตั้ง
ประธานสภานักเรียนและสมาชิกสภานักเรียน 
 7.  เป็นผู้ที่มีคุณธรรมและมีความเป็นกลางในการด าเนินนโยบาย 
 8.  เป็นผู้ที่รักและเทิดทูนในเกียรติของโรงเรียนอย่างจริงใจ 
 
มำตรำ  22  นักเรียนต้องได้รับการพัฒนาจากทางโรงเรียนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือให้มีคุณลักษณะ  
อันพึงประสงคด์ังนี้ 
 1.  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 
 2.  ซื่อสัตย์สุจริต 
 3.  มีวินัย 
 4.  ใฝ่เรียนรู้ 
 5.  อยู่อย่างพอเพียง 
 6.  มุ่งม่ันในการท างาน
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 7.  รักความเป็นไทย 
 8.  มีจิตสาธารณะ 
มำตรำ  ๒3  นักเรียนต้องแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียนดงประค าพิทยาคม  ดังนี้ 
 1.  นักเรียนชำย  (มัธยมศึกษำตอนต้น) 
      1.1  เสื้อ  เป็นเสื้อเชิ้ตคอตั้ง ผ้าขาวเกลี้ยงไม่บางเกินควร ตัดตัวตรงไม่รัดรูป ไม่มีเกล็ด
หรือจีบด้านหลัง แขนสั้นเหนือข้อศอกประมาณ  2  เซนติเมตร  ไม่พับแขน ความกว้างของเสื้อ       
ให้เหมาะกับล าตัวไม่คับหรือหลวมจนเกินไปหน้าอกด้านซ้ายติดกระเป๋า 1 ใบ ขนาดกว้างประมาณ       
8 - 12 เซนติเมตร  ลึกประมาณ 10 - 15 เซนติเมตร  
      1.2  กำงเกง ใช้ผ้าเรียบสีกากี  (ห้ามใช้ผ้ายีนส์ ผ้าลูกฟูก หรือผ้าเวสปอยท์) มีจีบ
ข้างหน้าข้างละสองจีบ  ขากางเกงไม่สั้นหรือแคบจนเกินไป  ความยาวของขากางเกงให้อยู่เหนือ
กึ่งกลางของสะบ้าหัวเข่าไม่เกิน 5 เซนติ เมตร เมื่อยืนตรง ความกว้างของขากางเกงห่างจากขา            
8 - 12 เซนติเมตร กระเป๋าตามแนวตะเข็บด้านข้าง ข้างละ 1 กระเป๋า ไม่มีกระเป๋าหลัง ขอบกางเกง
มีหูกว้างประมาณ 1 เซนติเมตร ติดเป็นระยะพองามเป้ากางเกง ต้องยาวพอที่จะคาดเข็มขัดให้ตรงกับเอว  
      1.3  เข็มขัด  ให้ใช้หนังสีกากี หัวเข็มขัดเป็นสีทองรูปสี่เหลี่ยมผืนผ้า  หนังสีเดียวกัน            
ไม่มีลวดลายหรือสิ่งประดับใด ๆ หรือใช้เข็มขัดเครื่องแบบลูกเสือได้  
      1.4  รองเท้ำ  รองเท้าผ้าใบสีน้ าตาลไม่มีลวดลาย เชือกรองเท้าสีน้ าตาลเช่นเดียวกัน 
      1.5  ถุงเท้ำ  ถุงเท้าสีน้ าตาลแบบนักเรียน ไม่มีขอบหรือแถบสี  ไม่มีลวดลาย ความยาว
ครึ่งน่องโดยไม่พับ  ห้ามใช้ถุงเท้าชนิดสั้น 
      1.6  ทรงผม  ตัดผมรองทรงสั้น  ด้านบนยาวไม่เกิน  2  เซนติเมตร  หรือด้านข้าง
เกรียนติดหนังศีรษะ  ไม่อนุญาตให้ตัดทรงสกินเฮด  และห้ามไว้หนวดเครา 
 2.  นักเรียนชำย  (มัธยมศึกษำตอนปลำย) 
      2.1  เสื้อ  เป็นเสื้อเชิ้ตคอตั้ง ผ้าขาวเกลี้ยงไม่บางเกินควร ตัดตัวตรงไม่รัดรูป ไม่มีเกล็ด
หรือจีบด้านหลัง แขนสั้นเหนือข้อศอกประมาณ 2 เซนติเมตร ไม่พับแขน ความกว้างของเสื้อให้เหมาะ
กับล าตัวไม่คับหรือหลวมจนเกินไป หน้าอกด้านซ้ายติดกระเป๋า 1 ใบ ขนาดกว้างประมาณ 8 - 12 
เซนติเมตร ลึกประมาณ 10 - 15 เซนติเมตร  
      2.2  กำงเกง  ใช้ผ้าเรียบผ้าสีด า (ห้ามใช้ผ้ายีนส์ ผ้าลูกฟูก หรือผ้าเวสปอยท์) มีจีบ
ข้างหน้าข้างละสองจีบ ขากางเกงไม่สั้นหรือแคบจนเกินไป ความยาวของขากางเกงให้อยู่เหนือกึ่งกลาง
ของสะบ้าหัวเข่า ไม่เกิน 5 เซนติเมตร เมื่อยืนตรงความกว้างของขากางเกงห่างจากขา 8 - 12 
เซนติเมตร  กระเป๋าตามแนวตะเข็บด้านข้าง ข้างละ 1 กระเป๋า ไม่มีกระเป๋าหลัง ขอบกางเกงมีหูกว้าง
ประมาณ 1 เซนติเมตร ติดเป็นระยะพองามเป้ากางเกงต้องยาวพอที่จะคาดเข็มขัดให้ตรงกับเอว 
      2.3  เข็มขัด ให้ใช้หนังสีด า หัวเข็มขัดเป็นโลหะสีเงิน ไม่มีลวดลายหรือสิ่งประดับใด ๆ  
      2.4  รองเท้ำ  รองเท้าผ้าใบสีด าไม่มีลวดลายเชือกรองเท้าสีด าเช่นเดียวกับรองเท้า   
      2.5  ถุงเท้ำ  สีขาวแบบนักเรียนไม่มีขอบหรือแถบสี ไม่มีลวดลาย ความยาวครึ่งน่อง 
โดยไม่พับ  ห้ามใช้ถุงเท้าชนิดสั้น
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      2.6  ทรงผม  ตัดผมรองทรงสูง  ด้านบนยาวไม่เกิน  4  เซนติเมตร  และด้านหลังยาว
ไม่เกิน  1.5  เซนติเมตร  ไม่อนุญาตให้ตัดทรงสกินเฮด  และห้ามไว้หนวดเครา 
 3.  นักเรียนหญิง  (มัธยมศึกษำตอนต้น) 
      3.1  เสื้อ  เป็นผ้าขาวเกลี้ยง ไม่บางเกินควร คอปกทหารเรือ แบบคอพับในตัวลึกพอ
สวมศีรษะได้สะดวกสาบตลบข้างใน ส่วนของสาบให้ใหญ่ พอแบะคอแล้วไม่เห็นตะเข็บใน และใส่เสื้อ
ซับในด้วย  เมื่อสวมแล้วต้องไม่เห็นผิวหนัง แขนยาวเพียงเหนือข้อศอกประมาณ 2 เซนติเมตร             
ไม่พับแขน  ปลายแขนจีบเล็กน้อย  ความยาวของเสื้อวัดจากข้อมือมาเมื่อยืนตรง ระยะตั้ งแต่           
10 - 15  เซนติเมตร ชายขอบเสื้อด้านล่างมีขอบพับไม่เกิน 3 เซนติเมตร ขนาดของตัวเสื้อตั้งแต่          
ใต้แขนถึงขอบล่างมีความกว้างพอเหมาะกับตัวไม่รัดเอว ริมขอบด้านหน้าขวาติดกระเป๋าขนาด 6 - 9 
เซนติ เมตร ลึก 9 - 10 เซนติ เมตร ตามส่วนขนาดของปากกระเป๋ าพับเป็นริมกว้างไม่ เกิน                      
2 เซนติเมตร ผ้าผูกคอใช้สีเดียวกับกระโปรง  ผูกแบบหูกระต่าย 
      3.2  กระโปรง  ใช้ผ้าสีกรมท่าเนื้อเกลี้ยงไม่มีลวดลาย  ด้านหน้าและด้านหลังพับเป็นจีบ
ข้างละจีบ หันจีบออกด้านนอกเย็บทับจากขอบเอวลงมา 6 - 10 เซนติเมตร  ระยะความกว้างตรง
กลางพองาม  กระโปรงยาวคลุมเข่าวัดจากสะบ้าหัวเข่าไม่น้อยกว่า  4 นิ้วฟุต  และไม่เกิน 6 นิ้วฟุต  
ต้องมีลักษณะทรงกระโปรงบานสีกรมท่า 
      3.3  รองเท้ำ  เป็นรองเท้าหนังสีด าหุ้มส้นแบบนักเรียนชนิดมีสายรัดหลังเท้า หัวมน           
ไม่แหลม ไม่มีลวดลายส้นสูงไม่เกิน 2 เซนติเมตร  
      3.4  ถุงเท้ำ  สีขาวแบบนักเรียนไม่มีลวดลาย ไม่มีแถบสีหรือดอกไม้ ไม่บางมาก พับขอบ           
ไว้เหนือ ข้อเท้าประมาณ 1.5 - 2 นิ้ว  ห้ามใช้ถุงเท้าชนิดสั้น 
      3.5  ทรงผม  ตัดผมทรงตรง  เปิดหู  ยาวไม่เกินตีนผม  ห้ามย้อมสี  ดัด  ซอย  ที่ไม่ใช่
ทรงนักเรียนหรือเปลี่ยนแปลงไปจากธรรมชาติ ถ้าไว้ผมยาวให้รวบด้วยริบบิ้นสีน้ าเงิน ขนาดไม่เกิน 1 นิ้ว  
ห้ามถักเปีย  ห้ามตัดผมหน้าม้า  ถ้าติดกิ๊บให้ใช้สีด า  ห้ามใช้กิ๊บใหญ่หรือหวีเสียบ 
 4.  นักเรียนหญิง  (มัธยมศึกษำตอนปลำย) 
      4.1  เสื้อ  เป็นผ้าขาวเกลี้ยงไม่บางเกินควร (ไม่ใช้ผ้าดิบ) แบบคอเชิ้ตผ่าอก 
ตลอด  ปลายปกยาวไม่เกิน  7  เซนติเมตร ที่ปกเสื้อท าเป็นสาบเข้าข้างใน กว้าง 3 เซนติเมตร  
มีกระดุมสีขาว 5  เม็ดที่สาบเสื้อเท่านั้น  แขนยาวเหนือข้อศอกประมาณ 2 เซนติเมตร  ไม่พับแขน  
ปลายแขนจีบเล็กน้อยประกอบด้วย  ผ้าสองชั้นกว้าง 3 เซนติเมตร  ตัวเสื้อและแขนตัดขนาดพอดี            
สอดชายเสื้อไว้ในกระโปรงให้เห็นเข็มขัด  ห้ามสวมเสื้อรัดรูป  ไม่สวมเสื้อยกทรงตัวสั้นเพียงตัวเดียว 
ต้องสวมเสื้อซับสีขาวทับในอีกชั้นหนึ่ง  
      4.2  กระโปรง  ใช้ผ้าสีกรมท่าเนื้อเกลี้ยงไม่มีลวดลาย ด้านหน้าและด้านหลังพับเป็นจีบ
ข้างละจีบหันจีบออกด้านนอกเย็บทับจากขอบเอวลงมา  6 - 10  เซนติเมตร ระยะความกว้างตรงกลาง 
พองามตัวกระโปรงยาวคลุมเข่าวัดจากสะบ้า หั วเข่าไม่น้อยกว่า 4 นิ้วฟุต และไม่เกิน 6 นิ้วฟุต           
ต้องมีลักษณะทรงกระโปรงบานสีกรมท่า  
      4.3  เข็มขัด  เป็นเข็มขัดหนังสีด า ไม่มีลวดลายหรือติดสิ่งประดับอ่ืน กว้างประมาณ 3 - 4  
เซนติเมตร  หัวเข็มขัดด า  รูปสี่เหลี่ยมผืนผ้าแบบมีกลัด  1  อัน
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      4.4  รองเท้ำ เป็นรองเท้าหนังสีด าหุ้มส้นแบบนักเรียนชนิดมีสายรัดหลังเท้า หัวมน          
ไม่แหลม ไม่มีลวดลาย ส้นสูงไม่เกิน 2 เซนติเมตร   
 
      4.5  ถุงเท้ำ  สีขาวแบบนักเรียนไม่มีลวดลาย ไม่มีแถบสีหรือดอกไม้ ไม่บางมากพับขอบ
ไว้เหนือ ข้อเท้าประมาณ  1.5 - 2  นิ้ว  ห้ามใช้ถุงเท้าชนิดสั้น 
      4.6  ทรงผม  ให้ไว้ผมยาวไม่เกิน  กึ่งกลางหลัง  โดยวัดจากต้นคอลงมา  ต้องรวบและ
เก็บผมด้านหน้าให้เรียบร้อย  ห้ามย้อมสี  ดัด  ซอย   ที่ ไม่ใช่ทรงนักเรียนหรือเปลี่ยนแปลงไป           
จากธรรมชาติ  ถ้าไว้ผมยาวให้รวบด้วยริบบิ้นสีน้ าเงิน  ขนาดไม่เกิน  1  นิ้ว  ห้ามถักเปีย  ห้ามตัดผม
หน้าม้า  ถ้าติดก๊ิบให้ใช้สีด า  ห้ามใช้กิ๊บใหญ่หรือหวีเสียบ 
 
มำตรำ  24  เครื่องแบบชุดปฏิบัติธรรม 
 ให้นักเรียนใส่ชุดขาวปฏิบัติธรรมในวันที่มีการอบรมหรือวันที่ โรงเรียนก าหนดเท่านั้น  
เครื่องแบบชุดปฏิบัติธรรมในการอบรมจริยธรรม ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย  เป็นดังนี้ 
 1.  กางเกงปฏิบัติธรรมสีขาวหรือกางเกงวอร์มสีขาวตามรูปแบบที่โรงเรียนก าหนด 
 2.  เสื้อสีขาวตามรูปแบบที่โรงเรียนก าหนด 
 3.  รองเท้า  นักเรียนชายมัธยมศึกษาตอนต้นใช้รองเท้าผ้าใบสีน้ าตาล  นักเรียนหญิงใช้รองเท้า
ผ้าใบสีขาว  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายนักเรียนชายใช้รองเท้าผ้าใบสีด า  และนักเรียนหญิง           
ใช้รองเท้าผ้าใบสีขาว 
 
มำตรำ  2๕  เครื่องแบบพลศึกษา 
 ให้นักเรียนใส่เครื่องแบบพลศึกษาในวันที่มีการเรียนพลศึกษาหรือวันที่โรงเรียนก าหนดเท่านั้น  
เครื่องแบบชุดพลศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  เป็นดังนี้ 
 1.  กางเกงวอร์มสีน้ าเงินตามรูปแบบที่โรงเรียนก าหนด 
 2.  เสื้อพลศึกษาสีม่วง ปักตราสัญลักษณ์พระทาษธาราที่กระเป๋าเสื้อตามรูปแบบที่โรงเรียน
ก าหนด 
 3.  รองเท้า  นักเรียนชายมัธยมศึกษาตอนต้นใช้รองเท้าผ้าใบสีน้ าตาล  นักเรียนหญิงใช้รองเท้า
ผ้าใบสีขาว  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายนักเรียนชายใช้รองเท้าผ้าใบสีด า  และนักเรียนหญิง           
ใช้รองเท้าผ้าใบสีขาว 
 4.  ห้ามนักเรียนดัดแปลงเครื่องแบบพลศึกษาโดดเด็ดขาด 
 
มำตรำ  ๒๖  เครื่องหมายโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 ให้ปักอักษรย่อ  ด.พ.  ตามแบบและขนาดที่โรงเรียนก าหนด  หน้าอกด้านขวาปักอักษรย่อ 
ด.พ.  ขนาดกว้าง  1.5  เซนติเมตร  สูง  2  เซนติเมตร  ใต้อักษรย่อ ด.พ. ปักเลขประจ าตัวด้วยเลขไทย 
ขนาดอักษรสูง  1  เซนติเมตร  ด้วยไหมสีน้ าเงิน  (ทุกระดับชั้น)  หน้าอกด้านซ้าย  ปักชื่อ - ชื่อสกุล 
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 ขนาด  1  เซนติเมตร  ด้วยไหมสีน้ าเงิน  (ทุกระดับชั้น)  ปักดาวสีน้ าเงินที่หน้าอกเสื้อ ด้านบนชื่อ 
ตามระดับชั้น (ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น) และปักดาวสีน้ าเงินที่บนปกเสื้อด้านซ้ายตามระดับชั้น 
(ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย) ติดอาร์มชื่อโรงเรียนที่ไหล่เสื้อบนแขนซ้าย 
มำตรำ  2๗  กระเป๋าโรงเรียนดงประค าพิทยาคม 
 ให้ใช้กระเป๋าตราโรงเรียนดงประค าพิทยาคม และหรือตามความเห็นชอบของคณะกรรม
สถานศึกษา 
 
มำตรำ  2๘  เครื่องประดับและของมีค่า  
 ห้ามนักเรียนใช้เครื่องประดับของมีค่าและเครื่องส าอางทุกชนิด 
 
มำตรำ  2๙  บุคลิกภาพ 
 ห้ามนักเรียนใช้เครื่องส าอาง  ห้ามไว้เล็บยาว  ห้ามตกแต่งเล็บ  เช่น  ทาสี  ท าลวดลาย   
เป็นต้น  ห้ามสักท้ังถาวร  ไม่ถาวร  โดยเฉพาะที่เห็นได้นอกร่มผ้า  ห้ามนักเรียนเจาะอวัยวะส่วนใด
ส่วนหนึ่ง  จากสภาพร่างกายของคนปกติทั่วไป 
 
มำตรำ  ๓๐  นักเรียนต้องปฏิบัติตนระหว่างเป็นนักเรียนของโรงเรียนดงประค าพิทยาคม  ดังนี้ 
 1.  ห้ามออกนอกบริเวณโรงเรียน  เว้นแต่จะได้รับอนุญาต 
 2.  ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตนให้อยู่ในโอวาทของครู 
 3.  ประพฤติปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับวัยและสภาพของนักเรียน 
 4.   มีความสุภาพ  อ่อนโยน  ต่อบุคคลทั่วไป  รักษาความสามัคคีในหมู่คณะ  ไม่ก่อการทะเลาะ
วิวาทและไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 
 5.  ไม่ท าการใด ๆ ที่จะน าความเสื่อมเสียมาสู่โรงเรียน  ช่วยกันเสริมสร้างชื่อเสียงมาสู่โรงเรียน
ด้วยการแสดงซึ่งความสามารถต่าง ๆ ที่ดีงาม 
 6.  ชว่ยกันดูแลรักษาทรัพย์สินสมบัติของโรงเรียนอันเป็นของส่วนรวม 
 7.  ชว่ยกันประหยัดในการใช้น้ าและไฟฟ้าของโรงเรียน 
 8.  นักเรียนที่จะมาติดต่อกับโรงเรียนต้องแต่งกายด้วยเครื่องแบบนักเรียนที่โรงเรียนก าหนด  
ยกเว้นการจัดกิจกรรมที่จ าเป็นต้องแต่งกายในรูปแบบเฉพาะ 
 9.  ท าความเคารพครูทั้งในและนอกโรงเรียน 

10.  ในระหว่างที่มีชั่วโมงเรียน  นักเรียนจะต้องอยู่ในห้องเรียนเท่านั้น  เว้นแต่จะได้รับ
อนุญาตจากครูผู้สอนในคาบเรียนนั้น ๆ  
 
มำตรำ  3๑  นักเรียนต้องด าเนินการเรื่องการลาหยุด การขาดเรียน การมาสายและการออกนอก
บริเวณโรงเรียน ดังนี้ 
 กำรลำกิจและลำป่วย 
 1.  จะต้องมีใบลาถึงครูที่ปรึกษาทุกครั้ง พร้อมทั้งมีลายเซ็นของผู้ปกครอง 
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2.  ถ้านักเรียนหยุดเรียนไปแล้วเกิน  3  วัน  โดยทางโรงเรียนไม่ทราบสาเหตุ  ทางโรงเรียนติดต่อขอ
ทราบเหตุผลโดยตรงกับผู้ปกครอง  ซึ่งผู้ปกครองจะต้องน าหนังสือการติดต่อของทางโรงเรียนมาพบ
กับฝ่ายปกครองของโรงเรียนทันที  เมื่อได้รับหนังสือ 
 
 กำรขำดเรียน 
 1.  ห้ามนักเรียนขาดเรียนโดยเด็ดขาด 
 2.  การขาดเรียนเป็นปกติถือว่า  “เป็นความประพฤติที่ไม่เหมาะสมกับสภาพนักเรียน” 
 3.  การขาดเรียนติดต่อกันเกิน 7 วัน  โดยไม่ทราบสาเหตุหรือผู้ปกครองไม่แจ้ง ให้ทาง
โรงเรียนทราบ  ทางโรงเรียนจะมีหนังสือถึงผู้ปกครอง  เพ่ือให้แจ้งเหตุผลให้ทราบ  ถ้าหลังจาก
โรงเรียนมีหนังสือไปถึงผู้ปกครองแล้ว  7  วัน  ผู้ปกครองยังไม่แจ้งเหตุผลให้ทราบหรือไม่ติดต่อกับ
ทางโรงเรียน  โรงเรียนถือว่านักเรียนไม่มีความประสงค์ที่จะเรียนต่อไป  โรงเรียนจะจ าหน่ายชื่อออก
จากโรงเรียนเพราะขาดเรียนนาน 
 กำรมำสำย 
 1.  การมาสายเป็นประจ าถือว่า  “เป็นความประพฤติที่ไม่เหมาะสมกับสภาพนักเรียน”  
นักเรียนทุกคนต้องมาให้ทันเวลาเข้าแถวเคารพธงชาติ 
          2.  นักเรียนทุกคนต้องมาถึงโรงเรียนก่อนเวลา 0๗.๔0 นาฬิกา ถ้ามาหลังจากนี้ถือว่าสาย 
 

มำตรำที่  3๒  การหนีเรียน 

 1.  ครูผู้สอนหรือผู้รับผิดชอบแทน ต้องส ารวจนักเรียนที่เข้าเรียนหรือร่วมกิจกรรมในชั่วโมง            
ที่รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบัน 
 2.  กรณีมีนักเรียนไม่เข้าเรียนรายวิชาหรือกิจกรรมใด โดยไม่มีเหตุผลให้ครูประจ าวิชาหรือ
ประจ ากิจกรรม หรือผู้รับผิดชอบแทน แจ้งผู้ปกครองรับทราบ เพ่ือให้แก้ไขพฤติกรรมโดยทันที 
 3.  กรณีปรากฏไม่เข้าเรียนในรายวิชาหรือกิจกรรมนั้น ๆ บ่อยครั้ง (3 ครั้งขึ้นไป) ให้รายงาน
งานวินัยและความประพฤตินักเรียนรับทราบ เพ่ือด าเนินการแก้ไขในขั้นตอนต่อไปตามระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและมาตรการป้องกันนักเรียนออกกลางคัน 

 

มำตรำ  3๓  การใช้รถจักรยานยนต์ 
 1.  นักเรียนที่น ารถจักรยานยนต์มาโรงเรียน ต้องสวมหมวกนิรภัย และต้องปฏิบัติ 
ตามกฎจราจรรวมทั้งกฎหมายที่เก่ียวข้องโดยเคร่งครัด 
 2.  เมื่อน ารถจักรยานยนต์มาโรงเรียน ต้องจอด ณ บริเวณที่โรงเรียนก าหนด และจูงรถเข้าจอด              
เก็บในบริเวณที่โรงเรียนก าหนด ให้เรียบร้อย ตอนเลิกเรียน ก็ต้องจูงรถออกไปถึงบริเวณที่โรงเรียน
ก าหนดแล้วจึงขับขี่ออกไปด้วยความระมัดระวัง 
 3.  ดูแลทรัพย์สินของตนเองให้เรียบร้อย โรงเรียนไม่รับผิดชอบต่อทรัพย์สินที่นักเรียนน ามา 

 
 

๒๒
๑ 
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 มำตรำ  3๔  การขอออกนอกบริเวณโรงเรียนและการกลับบ้านก่อนเวลา 
 ในวันเวลาเรียนปกติ เมื่อนักเรียนเข้ามาในโรงเรียนแล้ว ไม่อนุญาตให้ออกไปนอกบริเวณ
โรงเรียนหรือกลับก่อนเวลาเลิกเรียน โดยไม่มีเหตุผลสมควร เพ่ือการควบคุมในเรื่องนี้ โรงเรียนจึงขอก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติดังนี้  
 กรณีที่  1  นักเรียนขออนุญำตโดยไม่มีผู้ปกครองมำรับ  
      1.1 ต้องน าใบอนุญาตจากผู้ปกครองมาแสดงและรับบัตรขออนุญาต ออกนอกบริเวณ
โรงเรียนตามท่ีโรงเรียนก าหนด 
      1.2 น าใบอนุญาต  ไปให้ครูประจ าวิชา หรือครูเวรประจ าวัน ลงชื่ออนุญาต 
      1.3 เมื่อครูลงชื่อครบแล้ว ให้น าใบขออนุญาต  มาส่งที่ครูฝ่ายปกครอง 

กรณีที่  2  นักเรียนขออนุญำตโดยมีผู้ปกครองมำรับ  
      2.1 ให้นักเรียนปฏิบัติเหมือนกรณีท่ี 1  
         2.2 กรณีรีบด่วนให้นักเรียนน าผู้ปกครองมาเขียนค าร้องของอนุญาตออกนอกบริเวณ
โรงเรียนที่ห้องปกครอง  โดยครูเวรประจ าวัน  เจ้าหน้าที่พิจารณาอนุญาตเป็นกรณีไป  
 
มำตรำ  3๕  แนวปฏิบัติการใช้โรงอาหาร 
 เพ่ือสุขอนามัยที่ดีของนักเรียน และเพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อย ในการใช้โรงอาหาร  
จึงให้นักเรียนปฏิบัติตามข้อปฏิบัติดังต่อไปนี้ 
 1.  นักเรียนต้องเข้าแถวซื้ออาหาร ให้เป็นระเบียบ 
 2.  ในการซื้ออาหารนักเรียนต้องใช้เงินสดในการซื้ออาหาร  
 3.  เมื่อรับประทานอาหารเสร็จแล้วให้เก็บภาชนะทุกชนิดไปเก็บไว้ตามจุดที่ก าหนดไว้ทุกครั้ง 
 4.  ห้ามนักเรียนน าอาหารทุกชนิดออกมาทานนอกโรงอาหาร 
*  หมายเหตุ  ก าหนดเวลาในการจ าหน่ายอาหารและรับประทานอาหาร 
  ตอนเช้า  ไม่เกิน  07.๔๐  นาฬิกา 
    ตอนกลางวัน เวลา  11.40 - 12.30  นาฬิกา  
 
มำตรำ  ๓๖  การลงโทษนักเรียนให้เป็นไปตามระเบียบโรงเรียนซึ่งเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา  พุทธศักราช  2554  มี  5  สถานดังนี้ 
 1.  ว่ากล่าวตักเตือน  
 2.  ท าทัณฑ์บน 
 3.  ตัดคะแนนความประพฤติเป็นไปตามระเบียบที่ก าหนด 
 4.  ท ากิจกรรมเพ่ือให้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
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 5.  กรณีเป็นความผิดที่ร้ายแรงที่อาจก่อให้เกิดความไม่ปลอดภัยต่อผู้อ่ืนโดยส่วนรวม  
โรงเรียนจะพิจารณาแก้ไขปัญหาของนักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามที่โรงเรียน
ก าหนด 
 

 
      หมวดที่  6 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

มำตรำ  3๗  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มีองค์ประกอบ  ดังนี้ 
 ๑.  ประธานกรรมการ  (มาจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 ๒.  กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง   
 ๓.  กรรมการที่เป็นผู้แทนครู    
 ๔.  กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน   
 ๕  กรรมการที่เป็นตัวแทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 ๖.  กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า   
 ๗.  กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือผู้แทนองค์กรศาสนาในพ้ืนที่  
 ๘.  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ   
 ๙.  ผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นกรรมการและเลขานุการ 
 
มำตรำ  3๘  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มีบทบาทหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
 1.  ให้ความเห็นชอบหลักสูตรสถานศึกษาและให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและความต้องการของผู้เรียน  
ชุมชน  และท้องถิ่น 
 2.  ให้ข้อเสนอแนะและส่งเสริม  สนับสนุน  ในการจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล้อม  
กระบวนการเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ฯลฯ  เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

3.  ให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษาต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
 4.  ให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดตั้ง 
และการใช้งบประมาณของสถานศึกษา 
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5.  ให้ความเห็นชอบและเสนอแนะในการออกระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
บริหารการเงินและการจัดหารายได้จากทรัพย์สินของสถานศึกษาหรือปฏิบัติหน้าที่อ่ืนเกี่ยวกับเรื่องนี้
ตามที่กฎหมาย  ระเบียบประกาศ  ฯลฯ  ก าหนด 
 6.  ให้ความเห็นชอบ  ข้อเสนอแนะและให้ค าปรึกษาในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
ของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของกระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เขตพ้ืนที่การศึกษา  ชุมชน  และท้องถิ่น 
 7.  ให้ความเห็นชอบ  เสนอแนะและให้ค าปรึกษา  สนับสนุนเกี่ยวกับการระดมทรัพยากร 
เพ่ือการศึกษาที่มีคุณภาพรวมทัง้ปกครองดูแลรักษาและจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา
ตามที่กฎหมาย  ระเบียบ  ประกาศ  ฯลฯ  ก าหนด 
 8.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวกับกิจการของสถานศึกษาตามที่กฎหมาย  ระเบียบ  ประกาศ  
ฯลฯ  ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 9.  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 

หมวดที่  ๗ 
วัฒนธรรมโรงเรียนดงประค ำพิทยำคม 

 
มำตรำ  3๙  โรงเรียนดงประค าพิทยาคม เป็นโรงเรียนดีประจ าต าบล  มีรูปแบบการบริหารเป็นองค์
คณะ  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้  ความสามารถทั้งด้านวิชาการ  ทักษะอาชีพ  กีฬา  ศิลปะ ดนตรี มี
ความเป็นสุภาพบุรุษ สุภาพสตรี มีคุณธรรมจริยธรรม  เคารพผู้อาวุโส  มีความรักสามัคคีและเสียสละ
ในหมู่คณะ  กตัญญูกตเวทีต่อชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  พร้อมรับใช้ชาติบ้านเมืองโดยผ่าน
กิจกรรมดังต่อไปนี้ 
 1.  กิจกรรมวันส าคัญของชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์  ได้แก่ 
      1.1  วันคล้ายวันพระราชสมภพ (พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระราชินี) 
      1.2  วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถ- 
บพิตร  (วันที่ 13  ตุลาคม) 
      1.3  วันปิยมหาราช  (วันที่  23  ตุลาคม) 
      1.4  วันมหาธีรราชเจ้า  (วันที่  25  พฤศจิกายน) 
      1.5  วันพ่อแห่งชาติ  (วันที่  5  ธันวาคม) 
      1.6  วันส าคัญทางพุทธศาสนา  วันมาฆบูชา  วันวิสาขบูชา  วันอาสาฬหบูชา   
และวันเข้าพรรษา 
 2.  วันส าคัญของโรงเรียน  ได้แก่ 



 

 

 
     2.1  วันไหว้คร ู
      2.2  วันแข่งขันกีฬาภายใน 
      2.3  วันส าคัญตามกิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้       

 
หมวดที่  8 

กำรประกำศใช้ธรรมนูญโรงเรียน 
 

มำตรำ  ๔๐  ให้โรงเรียนจัดพิมพ์ต้นฉบับธรรมนูญโรงเรียนดงประค าพิทยาคม อย่างน้อย  
จ านวน ๕ ฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกัน  เพ่ือเป็นเอกสารหลักฐานแห่งธรรมนูญโรงเรียนนี้  รวมถึง
หากมีการแก้ไขเพ่ิมเติมธรรมนูญโรงเรียนนี้ในภายหลัง  ให้จัดพิมพ์ข้อความการแก้ไขเพ่ิมเติมธรรมนูญ
โรงเรียนขึ้นใหม่ต่างหาก  หรือการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อความจากธรรมนูญฉบับเดิมแล้วจัดพิมพ์ขึ้นใหม่ทั้ง
ฉบับ โดยให้ก าหนดว่าเป็นฉบับแก้ไขเพ่ิมเติมพุทธศักราช ........ และเป็นลิขสิทธิ์ของทางโรงเรียน 
 
มำตรำ  4๑  ให้เป็นหน้าที่ของกลุ่มบริหารงานบุคคล มีหน้าที่เผยแพร่ธรรมนูญโรงเรียนให้กับครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่บรรจุหรือย้ายมาใหม่ นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา                 
ขั้นพ้ืนฐาน และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ผ่านทางหนังสือสิ่งพิมพ์ เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ (E-book) หรือ                    
การนิเทศโดยตรง ตามความเหมาะสม 
 
มำตรำ  4๒  ให้โรงเรียนโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประกาศใช้ธรรมนูญ
โรงเรียน รวมถึงหากมีการแก้ไขเพ่ิมเติมธรรมนูญโรงเรียนซึ่งอาจมีขึ้นในภายหลัง  โดยให้มีผลตั้งแต่
วันที่ประกาศใช้เป็นธรรมนูญโรงเรียนและให้โรงเรียนประกาศเป็นที่ทราบโดยทั่วกัน 
 
มำตรำ 43 บุคคลผู้มีคุณสมบัติต่อไปนี้ในวันสมัครรับเลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภานักเรียน
เป็นผู้มี สิทธิรับเลือกตั้งเป็นประธานสภานักเรียนและรองประธานสภานักเรียนตามบทบัญญัติของ
ธรรมนูญฉบับนี้  
 (1) เป็นนักเรียนโรงเรียนอย่างถูกต้องตามกฎหมาย  
 (2) ผู้สมัครจะต้องลงสมัครในรูปแบบพรรค และมีต าแหน่งเป็นหัวหน้าหรือรองหัวหน้าพรรค  
 (3) เป็นผู้ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 ในขณะที่มีการเลือกตั้ง  
 (4) มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมทุกภาคเรียนไม่ต่ ากว่า 2.50  
 (5) ไม่มีผลการเรียนติด 0, ร, มส หรือ มผ  
 (6) ได้รับความยินยอมจากคุณครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษาและผู้ปกครองให้เข้าสมัครรับ
 เลือกตั้ง ประธานและคณะกรรมการสภานักเรียน  
 (7) เป็นผู้มีคุณธรรมและมีความเป็นกลางในการด าเนินนโยบาย  
 (8) เป็นผู้ที่รักและเทิดทูนในเกียรติของโรงเรียน 
 



 

 
  



 

 

  
 
 

 
 
 
 

“ควำมรู้ดี มีคุณธรรม น ำชุมชน” 
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