
  

 

 

 

 

ธรรมนญูโรงเรยีน 

โรงเรยีนวังพิกุลวิทยศกึษา 

พุทธศกัราช ๒๕๖๔ 

 
 

 

 



 

 

ธรรมนญูโรงเรยีนวังพกิลุวทิยศึกษา 

พทุธศักราช ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารวชิาการ ล าดบัที ่๑/๒๕๖๔ 

ปีทีพ่ิมพ ์พ.ศ. ๒๕๖๔ 

จดัพมิพโ์ดย  โรงเรยีนวงัพิกลุวิทยศกึษา 

ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษามธัยมศกึษา

พษิณโุลก อตุรดติถ์ 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

กระทรวงศกึษาธกิาร 

 



 

ประกาศโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

เรื่อง การใช้ธรรมนูญโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

พุทธศักราช ๒๕๖๔ 

……………………………………. 

 

 ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มี

นโยบายให้สถานศึกษาจัดท าธรรมนูญโรงเรียนเพื่อ

รวบรวมระเบียบ ข้อก าหนด รวมท้ังแนวปฏิบัติของ

สถานศึกษาไว้ให้เป็นเครื่องมือในการสร้างความเข้าใจกับ

บุคคลท่ีเกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องและ

เหมาะสมกับระเบียบปฏิบัติ  วัฒนธรรมประเพณีและ

ขนบธรรมเนียมอันดีงามของสถานศึกษาแต่ละแห่งเป็น

ส าคัญ ในการนี้ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าธรรมนูญ

โรงเรียน ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์และนโยบายดังกล่าว

แล้ว 

 โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวังพิกุลวิทย

ศึกษา ตามมติการประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๔ เมื่อวันท่ี ๒๒ 

กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ให้โรงเรียนประกาศใช้ธรรมนูญ

โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๔ ตั้งแต่  ปี

การศึกษา ๒๕๖๔ เป็นต้นไป 

  ประกาศ ณ วันท่ี ๒๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

    ว่าท่ีร้อยตรี 

  (เกตุ   ต่วนเครือ) 

                           ผู้อ านวยการโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

 



ค าน า 
 

โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา โรงเรียนมีความประสงค์ท่ีจะ

รวบรวมประวัติการจัดต้ังโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา รวมท้ังความ

มุ่งหมาย  หลักเกณฑ์ระเบียบและแนวทาง  ในการบริหารจัดการ

โรงเรียนให้สอดคล้องกับบริบทความเป็นโรงเรียนวังพิกุลวิทย

ศึกษา  และเหมาะสมกับการเป็นโรงเรียนที่มุ่งมั่นพัฒนานักเรียนให้

เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรมมีวินัย มีความรู้ความสามารถ มีความ

รักสามัคคีในหมู่คณะ รู้จักการเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือ

ส่วนรวม มีความกตัญญูกตเวที  จงรักภักดี ต่อชาติศาสนา

พระมหากษัตริย์  เป็นพลเมืองท่ีดีของสังคมท้ังในปัจจุบันและ

อนาคตพร้อมช่วยกันพัฒนาชาติบ้านเมืองให้เจริญรุ่งเรืองมั่นคง

ต่อไป  จึงจัดท า“  ธรรมนูญโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา” ฉบับนี้

ขึ้นเพ่ือให้โรงเรียนใช้เป็นคู่มือและแนวทางการบริหารจัดการ

ภารกิจของโรงเรียน ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพ่ือให้โรงเรียนให้

มีความเจริญมั่นคงสถาพรสืบไป 

อนึ่งธรรมนูญโรงเรียนนี้ได้จัดท าขึ้นเป็นครั้งแรกซึ่งอาจมี

การแก้ไขเพ่ิมเติมได้ในอนาคต  เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับ

บริบทของสังคม ประเทศชาติและประโยชน์ของโรงเรียนเป็น

ส าคัญ   

โรงเรียนขอขอบคุณทุกท่านท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องในการร่าง

ธรรมนูญโรงเรียนนี้ให้ส าเร็จตาม  ความมุ่งหมาย เพ่ือน าไปใช้ให้

เกิดประโยชน์และความเจริญรุ่งเรืองมั่นคงสถาพรของโรงเรียนวัง

พิกุล-วิทยศึกษาตลอดไป 

 

 

                                โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

 

 

 

 



สารบัญ 

 

ค าน า  ค               

สารบญั ง                 

ข้อมลูทัว่ไปโรงเรียนวงัพิกลุวิทยศึกษา ๑ 

หมวดที ่๑  บทท่ัวไป ๘ 

หมวดที ่๒  นโยบายโรงเรียน ๙ 

หมวดที ่๓  รูปแบบการจัดการศึกษา ๙ 

หมวดที ่๔  ครู และบุคลากรทางการศึกษา ๑๐ 

หมวดที ่๕  นักเรียน ๑๔ 

หมวดที ่๖  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ๒๐ 

หมวดที ่๗  วัฒนธรรมโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา ๒๐ 

หมวดที ่๘  การประกาศใช้ธรรมนูญโรงเรียน ๒๑ 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอ้มลูทัว่ไปโรงเรยีนวงัพิกลุวทิยศกึษา 
 

สภาพทั่วไปของโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา ตั้งอยู่เลขที่ ๑๔๗ หมู่ ๑๑ บ้านหนอง

ตาสี ต าบลวังพิกุล อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก สังกัดส านักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ เปิดสอนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น 

๒๐๒ คน มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน ๑๙ คน 

ประกอบด้วยผู้อ านวยการ ๑ คน , ครูประจ าการ  ๑๒  คน ,ครูอัตราจ้าง 

๕ คน และครูธุรการ ๑ คน 
 

ประวตัโิดยยอ่ของโรงเรยีนวงัพกิุลวทิยศกึษา                    

โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา ก่อตั้งโดย นายเอกศักดิ์  พันปี  ผู้อ านวยการ

โรงเรียนวังทองพิทยาคม   

ตั้งแต่ ปีการศึกษา  ๒๕๓๓ โดยเปิดเป็นสาขาโรงเรียนวังทองพิทยาคม  

ใช้สถานที่ในบริเวณวัดวังพิกุล   

ต าบลวังพิกุล  อ าเภอวังทอง  จังหวัดพิษณุโลก 

 ปีการศึกษา ๒๕๓๔  จัดการเรียนการสอนถึงระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ ๒ มีนักเรียน ๑๑๑ คน  

 ปีการศึกษา ๒๕๓๕  จัดการเรียนการสอนถึงระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ ๓ มีนักเรียน ๑๖๑ คน  ได้ย้ายจากบริเวณวัดวังพิกุลไปสร้างอาคาร

เรียนชั่วคราวใหม่ที่บ้านหนองตาสี  หมูท่ี่ ๑๑ ต าบลวังพิกุล อ าเภอวัง

ทอง  จังหวัดพิษณุโลก 

 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตัง้โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา   

เป็นโรงเรียนมัธยมศกึษาประจ าต าบลวังพิกุล  เมื่อวันที่ ๑๘  กุมภาพันธ์ 

๒๕๓๖ มีที่ตั้ง ณ บ้านหนองตาสี หมู่ ๑๑  ต าบลวังพิกุล  อ าเภอวังทอง  

จังหวัดพิษณุโลก  มีเน้ือที่จ านวน  ๖๐ ไร่  ๑ งาน ๙๔  ตารางวา  กรม

สามัญศึกษาได้แต่งตั้ง นายสมนึก  ประเสริฐปาลิฉัตร  ผู้ช่วย

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโบสถ์ศึกษามาด ารงต าแหน่งครูใหญ่   มี

นักเรียน ๑๘๔ คน   ข้าราชการครู  ๙  คน 

 ปีการศึกษา ๒๕๔๐ โรงเรียนเปิดสอนถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน

ปลาย มีนักเรียน ๒๗๘ คน  ข้าราชการครู ๑๒ คน  กรมสามญัศึกษาได้

แต่งตั้ง  นายวันชัย   เชียงแสน   ผู้ช่วยผู้อ านวยการสามัญศึกษาจังหวัด

พิษณุโลก  มาด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ 

ปีการศึกษา ๒๕๔๖  กรมสามัญศึกษาได้แต่งตั้งให้  นายชูชาติ  

คุ้มพวง  ผู้อ านวยการโรงเรียนดงประค าพิทยาคม มาด ารงต าแหน่ง

 



 

 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา มีนักเรียน ๒๔๓ คนข้าราชการ

ครู ๑๖ คน  

 ปีการศึกษา ๒๕๔๗  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 

๒ ได้แต่งตั้งให้ นายสนชัย คลังเงิน ผู้ช่วยผู้อ านวยการส านักงานเขต

พื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต ๓ มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ

สถานศึกษา โรง เรียนวั งพิ กุลวิทยศึกษา  มี นักเรียน ๒๖๕ คน  

ข้าราชการครู ๑๕ คน 

 ปีการศึกษา ๒๕๔๘  มีนักเรียน ๓๒๔ คน ข้าราชการครู ๑๕ คน 

 ปีการศึกษา ๒๕๔๙ มีนักเรียน ๓๓๕  คน ข้าราชการครู ๑๘ คน 

 ปีการศึกษา ๒๕๕๐ มีนักเรียน ๓๕๒  คน  ข้าราชการครู ๒๔ คน 

 ปีการศึกษา ๒๕๕๑ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต ๒  

ได้แต่งตั้งให้นายสมาน สารีค า ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนน้ าริน

พิทยาคม มาด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียน วังพิกุล

วิทยศึกษา  มีนักเรียน ๓๖๐ คน  ข้าราชการครู ๒๓  คน 

 ปีการศึกษา ๒๕๕๒  มีนักเรียน ๓๗๒ คน ข้าราชการครู ๒๔ คน 

 ปีการศึกษา ๒๕๕๓  มีนักเรียน ๓๓๔ คน  ข้าราชการครู ๒๑ คน 

ปีการศึกษา ๒๕๕๔  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต ๓๙ ได้แต่งตั้งนายชาลี  ดายี ่ผู้อ านวยการโรงเรียนคันโช้งวิทยาคม 

มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา      มีนักเรียน 

๒๖๘  คน  ข้าราชการครู  ๒๑  คน 

ปีการศึกษา ๒๕๕๕ มีนักเรียน ๒๖๗ คน ข้าราชการครู ๒๑ คน 

ปีการศึกษา ๒๕๕๖  มีนักเรียน ๒๖๐ คน ข้าราชการครู ๑๙ คน 

ปีการศึกษา ๒๕๕๗ มีนักเรียน ๒๒๒ คน ข้าราชการครู ๑๘ คน 

ปีการศึกษา  ๒๕๕๘  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต ๓๙  ได้แต่งตั้ง นายเสกสันต์  ทองม่วง  ผู้อ านวยการโรงเรียน    วัง

มะด่านพิทยาคม มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนวังพิกุลวิทย

ศึกษา มีนักเรียน ๒๐๖ คน ข้าราชการครู ๑๙ คน(ช่วยราชการ ๒ คน) 

ปีการศึกษา ๒๕๕๙ มีนักเรียน ๑๙๙ คน ข้าราชการครู  ๑๘  คน  

(ช่วยราชการ ๑ คน) 

ปีการศึกษา ๒๕๖๐  มีนักเรียน ๒๒๓ คน  ข้าราชการครู  ๑๕ คน  

(ช่วยราชการ ๑  คน) 

ปีการศึกษา ๒๕๖๑  มีนักเรียน ๒๐๒ คน ข้าราชการครู  ๑๓  คน   

ปีการศึกษา  ๒๕๖๒  มีนักเรียน ๒๐๑ คน ข้าราชการครู ๑๓ คน   

ปีการศึกษา  ๒๕๖๓  มีนักเรียน ๒๐๒ คน ข้าราชการครู ๑๓ คน 
 



 

 

ทีต่ัง้ของโรงเรยีนวงัพิกลุวทิยศกึษา 

โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา ตั้งอยู่เลขที่  ๑๔๗  หมู่  ๑๑  บ้านหนองตาสี   

ต าบลวังพิกุล อ าเภอวังทอง   จังหวัดพิษณุโลก  รหัสไปรษณย์ี ๖๕๑๓๐   

โทรศัพท์  ๐๘๖-๔๔๖๓๘๐๑   

e-mail : Wpk2010@hotmail.co.th  website :  

www.wangpikulwittayasuksa.ac.th 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 

 

สัญลกัษณข์องโรงเรยีนวงัพกิลุวิทยศกึษา 
 

                   

 
 

สัญลักษณ์โรงเรียน 

  รูปหนังสือ  ธรรมจักร  และเปลวเทียน 

 หมายถึง  ความรู้และคุณธรรมน าไปสู่ความส าเร็จในชีวิต 
 

สีประจ าโรงเรียน 

 น้ าเงิน - เหลือง       

   น้ าเงิน  หมายถึง  ความหนักแน่น , สามัคคี 

   เหลือง  หมายถึง  คุณธรรม 
                                   

ปรัชญา ของโรงเรียน 

การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
 

คติพจน์ ของโรงเรียน 

 ส   วิรุฬเหถฺ  เมธาวี         

ผู้มีปัญญาย่อมเจริญก้าวหน้า 
 

อัตลักษณ์ ของนักเรียนโรงเรียน 

ยิ้ม  ไหว้  ทักทาย  แต่งกายเรียบร้อย 
 

เอกลักษณ์ ของโรงเรียน 

รักษ์ดนตรีไทย   ใส่ใจวัฒนธรรม 
 

วิสัยทศัน ์

  สร้างโอกาสการเรียนรู้ สู่อาชีพในฝัน ส่งเสริมคุณธรรม

ร่วมกัน สร้างสรรค์วิถีพอเพียง 

 

 

 

กลุม่งาน

ทะเบยีน 
และวดัผล 



 

 

ขอ้มลูพื้นฐานของโรงเรยีนวงัพกิุลวทิยศกึษา (ขอ้มลูปกีารศกึษา 2564) 

 

ที่ อาคาร แบบ จ านวน

(หลงั) 

ปีที่

สรา้ง 

งบประมาณ หมาย

เหต ุ

๑ อาคาร

เรียน 

เบ็ดเสร็จ 

ข  

๑ ๒๕๓๗ ๒,๙๓๐,๔๐๐  

๒ อาคาร

เรียน 

เบ็ดเสร็จ 

ต 

๑ ๒๕๓๗ ๒,๓๘๐,๑๐๐  

๓ บ้านพัก

ครู 
 ๑ ๒๕๓๗    ๔๔๓,๐๐๐  

๔ บ้านพัก

ครู 
 ๑ ๒๕๓๗    

๔๗๗,๐๐๐ 
 

๕ บ้านพัก

ภารโรง 

 ๑ ๒๕๓๗    ๑๒๗,๐๐๐  

๖ ห้องน้ า

ห้องส้วม 

กรม

สามัญ 6 

ท่ี 

๒ ๒๕๓๗    ๑๘๐,๐๐๐  

๗ สนาม

กีฬา 
๑๖x๒๘ 

เมตร 

 ๒๕๓๗      ๑๕,๑๐๐  

๘ ถังเก็บ

น้ าฝน 

กรม

สามัญ 

ฝ๓๓ 

๒ ๒๕๓๗   ๑๐๑,๐๐๐  

๙ รั้วซีเมนต์

พร้อมซุ้ม 

ซีเมนต์

พร้อมซุ้ม 

๑ ๒๕๓๗   ๒๔๖,๐๐๐  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ท าเนยีบผู้บรหิารโรงเรียนวงัพกิลุวิทยศึกษา 

 

ล าดบั

ที่ 

ชื่อ – สกลุ ปีทีด่ ารงต าแหนง่

(รร.วพศ) 

๑ นายเอกศักดิ์  พันปี   พ.ศ.๒๕๓๓ 

๒ นายสมนึก     ประเสริฐปาลิฉัตร พ.ศ.๒๕๓๖ 

๓ นายวันชัย     เชียงแสน พ.ศ.๒๕๔๐ 

๔ นายชูชาติ     คุ้มพวง พ.ศ.๒๕๔๖ 

๕ นายสนชัย     คลังเงิน พ.ศ.๒๕๔๗ 

๖ นายสมาน     สารีค า   พ.ศ.๒๕๕๑ 

๗ นายชาลี       ดายี่ พ.ศ.๒๕๕๔ 

๘ นายเสกสันต์  ทองม่วง พ.ศ.๒๕๕๘ 

๙ ว่าท่ีร้อยตรีเกตุ ต่วนเครือ พ.ศ.๒๕๖๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติประวัติโรงเรียน 

๑. โรงเรียน TOP STAR ปีการศึกษา ๒๕๔๙ การบริหารการ

เรียนรู้สู่ความเป็นเลศิใน ๑๐ ระบบ ของ สพท. พล. เขต ๒ ปกีารศึกษา 

๒๕๔๙ 

๒. โรงเรียนได้รับคัดเลือกตามโครงการ ๑ โรงเรียน ๑ นวัตกรรม

ด้านการเรียนการสอนของ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลก เขต 

๒ ปีการศึกษา ๒๕๕๐ 

๓. โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนเครือข่ายคุณธรรมชั้นน า 

ของส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาพิษณุโลก เขต ๒ ปีการศึกษา ๒๕๕๐ 

๔.  โรงเรียนส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น ประจ าปี ๒๕๕๑ 

๕.  รางวัลชมเชยโรงเรียนต้นแบบการป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติดตามเกณฑ์การจ าแนกสถานะสถานศึกษา ประจ าปี ๒๕๕๑ 

๖.  โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานระบบการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ระดับดีมาก ปี ๒๕๕๑ 

๗.  ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษาจาก สมศ. ระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานระดับมัธยมศึกษา สมศ.รอบ ๒  ปี ๒๕๕๑ 

๘.  ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม 

ด้านสื่อและเทคโนโลยีการศึกษา จากคุรุสภา ประจ าปี ๒๕๕๑ 

๙.  โรงเรียนรางวัลพระราชทานขนาดเล็ก ปี ๒๕๕๒ (ชมเชย

อันดับ๑) 

ผูอ้ านวยการ

โรงเรยีน 

คณะกรรมการเครอืขา่ย

ผูป้กครองและศษิยเ์กา่ฯ 

คณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้ฐาน 

 

นักเรยีน / คร ู/ ชมุชน / ผูม้สีว่นไดเ้สยี 
 

กลุ่มบริหาร

งบประมาณ 

กลุ่มบริหารงาน

บุคคล 

กลุ่มบริหาร

ทัว่ไป 

กลุ่มบริหาร

กิจการน.ร. 

กลุ่มบริหารงาน

วิชาการ 



 

 

          ๑๐.  โรงเรียนหน่ึงนวัตกรรมหนึ่งโรงเรียน ปี ๒๕๕๑-๒๕๕๓ 

          ๑๑.  โรงเรียนต้นแบบ โรงเรียนในฝัน  รุ่นที่ ๓  โรงเรยีนดีประจ า

อ าเภอ  ปี ๒๕๕๕ 

          ๑๒.   สถานศึกษาพอเพียง  ปี ๒๕๕๗ 

 

แผนผงัโรงเรยีน แสดงทีต่ัง้อาคารเรยีนและอาคารประกอบ 

 

 
 

บริบทของโรงเรียน 

๑. จุดแข็ง (Strengths) 

จากการวิเคราะห์แบบ swot พบว่า จุดแข็งของปัจจัยภายในคือมี

โครงสร้างและแผนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 ๒. จดุออ่น (Weaknesses) 

    ด้านบุคลากร มีครูไม่ครบทุกวิชาเอก เช่นขาดวิชาเอก ฟิสิกส์

เคมี  พลศึกษา บางกลุ่มสาระมีครูไม่ เพียงพอ  เช่น สังคมศึกษา  

คณิตศาสตร์   

   ๓. โอกาส (Opportunities) 

    ปัจจัยภายนอกที่เอื้อคือ ด้านเทคโนโลยี และด้านเศรษฐกิจ 

เพราะโรงเรียนตั้งอยู่ใกล้อ.เมือง  ในชุมชนมีตลาด ร้านค้า และผู้คน

สัญจรผ่านจ านวนมาก 

๔. อปุสรรค (Threats) 

    งบประมาณ ไมเ่พยีงพอ ภาวการณ์ระบาดของโรคไวรสัโคโรน่า  

(Covid –  ๑๙) 



 

 

รูปแบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

 

 
คา่นิยม 

C  :  Change  and  Career    (โอกาสและอาชีพ) 

A  :  Alive               (ความร่าเรงิ  สนุกสนาน) 

R  :  Responsibility              (ความรับผดิชอบ) 

E  :  Enough               (เพียงพอ) 

เรียนรู้อาชีพอย่างมคีวามสุข  สนุกกับการท างาน 

   น าคุณธรรมมาประสาน   บูรณาการกับความ

พอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

บทเพลงและท านองมาร์ชโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

 

 **น้ าเงิน-เหลืองสีงามสง่า                      

เด่นงามตาชูเชิดศักดิ์ศรี 

 งามพร้อมสร้างคนดี                             

รู้รักสามัคคี สร้างชาติสร้างเยาวชน 

 น้ าเงิน-เหลืองนามนี้น่าชื่นชม   

เกียรตินิยมลือเลื่องแหล่งศึกษา 

 ให้ความรู้สรรสร้างภูมิปัญญา   

เน้นจริยาคุณธรรมน าจิตใจ 

     วังพิกุลวิทยศึกษาน้ีนามย่ิงใหญ่   

เกียรติเกรียงไกรขอยึดมั่นกตัญญู 

 พร้อมกายใจตอบแทนพระคุณครู   

ให้ความรู้สรรสร้างทางชีวี 

 ว.พ.ศ.ขอยึดมั่นสร้างปัญญา   

ช่วยน าพาชีวาสุขสดใส 

 ใฝ่เรียนรู้ สุภาพดี มีวินัย สู้การงาน สืบสานวัฒนธรรม เป็นผู้น า

สรรสร้างชุมชน 

           (ซ้ า**) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

หมวดที ่๑ 

บททัว่ไป 

 

มาตรา ๑  นิยามศัพท์  

  ๑. “โรงเรียน” หมายถึง โรงเรียนโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 ๒. “ครู” หมายถึง ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติการสอน

ของโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

 ๓. “นักเรียน” หมายถึง นักเรียนปัจจุบันของโรงเรียนวังพิกุลวิทย

ศึกษา 

 ๔ .  “ คณะกรรมการสถานศึ กษาขั้ นพื้ น ฐ าน ”  หมาย ถึ ง 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

๕. “ธรรมนูญโรงเรียน”หมายถึง เอกสารหลักฐาน เป็นข้อก าหนด

ที่ก าหนดขึ้นของโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา โดยความเห็นชอบ

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียวังพิกุลวิทยศึกษา โดยมี

บุคคลที่เป็นผู้แทนของทุกส่วนที่เก่ียวข้องเป็นคณะกรรมการด าเนินการ

จัดท า ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน ครู   คณะกรรมการสถานศึกษา 

เครือข่ายผู้ปกครอง ศิษย์เก่า นักเรียน และผู้ทรงคุณวุฒิทางกฎหมาย   

เพื่อให้โรงเรียนน าไปใช้เป็นกรอบในการบริหารภารกิจให้ เ กิด

ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลเป็นไปตามจุดประสงค์ของโรงเรียน 

๖. ธรรมนูญโรงเรียนให้มีผลตั้งแต่วันที่โรงเรียนประกาศใช้เป็น

ต้นไป 
 

มาตรา ๒  ธรรมนูญโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๔  มี

เจตนาเพื่อรวบรวมระเบียบ ข้อบังคับ  นโยบาย หรือแนวปฏิบัติที่เป็น

วัฒนธรรมขององค์กร  หากมีมาตราใดหรือข้อความใดขัด กับ                        

ข้อกฎหมายที่ทางราชการก าหนด ให้ถือปฏิบัติตามข้อกฎหมายน้ัน ๆ 

เป็นส าคัญ 

 

 

 

 

 



 

 

หมวดที ่2 

นโยบายโรงเรยีน 

 

มาตรา ๓  วัตถุประสงค์ของโรงเรียน  

           ๑. เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษา  ให้นักเรียนในท้องที่ต าบลวัง

พิกุลได้มีโอกาสเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา 

   ๒. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพทางการศึกษา  มีคุณธรรม

จริยธรรม 

 ๓.  ผู้เรียนมีทักษะอาชีพ  รักการเรียนรู้  สามารถไปประยุกต์ใช้

ในการด าเนินชีวิตตามวิถีพอเพียง 

 

มาตรา ๔  โรงเรียนก าหนดเป้าหมายให้นักเรียนได้รับการพัฒนา

ศักยภาพทางด้านความรู้ ความสามารถอย่างสูงสุดตามมาตรฐานของ

โรงเรียน ดังต่อไปน้ี 

            ๑.  โรงเรียนคุณธรรม 

            ๒.  โรงเรียนดีในฝัน  

            ๓.  โรงเรียนพอเพียง 

 

มาตรา ๕  โรงเรียนก าหนดแนวทางเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา ทั้ง

ด้านผู้เรียน  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ และด้าน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังน้ี  

 ๑.  พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐาน 

 ๒.  เพิ่มศักยภาพครแูละบุคลากรให้เป็นมืออาชีพ 

 ๓.  เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยี 

 ๔.  สร้างสังคมและแหล่งการเรียนรู้ สู่ชุมชน 
 

หมวดที ่๓ 

รปูแบบการจดัการศกึษา 

 

มาตรา ๖  โรงเรียนมีรูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อมุ่งพัฒนานักเรียนให้มี

พัฒนาการทางด้านวิชาการ  

ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนเป็นผู้มีทักษะ มีความคิดเป็นตรรกะ มีระเบยีบวินัยใน

ตนเอง มีคุณธรรมจรยิธรรม มีน้ าใจ  รู้รักสามัคคี รูจ้ักใช้เทคโนโลยี และ

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน มาใช้ในการพัฒนาตนเองให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพ 

และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

มาตรา ๗  โรงเรียนจัดการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนตั้งแต่ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ การจัดแผนการเรียนในแต่ละ



 

 

ระดับชั้น เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา จ านวนนักเรียนต่อห้องเป็นไป

ตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ 
 

มาตรา ๘  หลักสูตรสถานศึกษา 

  โรงเรียนจัดการบรหิารหลักสูตรและการเรียนการสอนอย่างมี

ประสิทธภิาพเพื่อใหนั้กเรียน   มีความรู้ ความสามารถในทุกสาขาวิชา

เป็นไปตามวัตถุประสงค์การจัดการศึกษาของโรงเรียน เพื่อให้นักเรียน

ได้รับการพัฒนาศักยภาพทั้งทางด้านความรู้ ความสามารถ คุณธรรม

จริยธรรม และทักษะทางสังคมอย่างเต็มศกัยภาพ โดยหลักสูตร

สถานศึกษา มีองค์ประกอบ ดังน้ี 

๑.หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 

๒.หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ให้เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียน

ก าหนด 

๓.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประกอบด้วย 

๑.๑ กิจกรรมแนะแนว 

๑.๒ กิจกรรมชุมนุม/ชมรม Volunteer 

๑.๓ กิจกรรมลูกเสือ/กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

๑.๔ กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
 

มาตรา ๙  โรงเรียนต้องให้การสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อรองรับ

การเปลี่ยนแปลงในอนาคต โดย  การพฒันาและน าระบบเทคโนโลยี

คอมพิวเตอร์และการสื่อสารมาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการ และระบบการจัดการเรียนรู้ของผูเ้รียนให้ทันยุคทันสมัยและมี

ประสิทธภิาพสูงสดุ 
 

มาตรา ๑๐  โรงเรียนต้องมีการวิจัยหลักสูตรหรือวิจัยสถาบันอย่างน้อยปี

ละ 1 เรื่อง เพื่อน าผลการวิจัยมาปรับปรุง พัฒนา คุณภาพของโรงเรียน

อย่างต่อเนื่อง 

 

มาตรา ๑๑ โรงเรียนต้องมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อเป็นเครื่องมือ

ในการก ากับติดตามและ ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

มาตรา ๑๒ โรงเรียนต้องมีระบบรักษาความปลอดภัย ส าหรับนักเรียน ครู 

และบุคลากร และจัด สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
 



 

 

หมวดที ่๔ 

คร ูและบคุลากรทางการศกึษา 
 

มาตรา ๑๓  คุณสมบัติของผู้บริหารโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

๑.  มีวิสัยทัศน์กว้างไกลมีความมุ่งมั่นในการจัดการศึกษา

และมุ่งมั่นต่อการสร้างระบบคุณภาพให้เกิดขึ้นในสถานศึกษา 

    ๒. เป็นผู้มีความสามารถในการสร้างความร่วมมือและ

ประสานงานกับทุกฝ่ายเพ่ือให้สถานศึกษาด าเนินกิจกรรมต่างๆได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

    ๓.  เป็นผู้สนับสนุนให้สถานศึกษาได้รับการพัฒนาอยู่ใน

ระดับมาตรฐานการประกันคุณภาพตลอดไป โดยให้การสนับสนุน

ท้ังบุคลากรและผู้เรียนร่วมมือกันพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้ 
 

มาตรา ๑๔ ผู้อ านวยการโรงเรียนมีบทบาทหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

๑. ให้มีแผนพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือใช้ในการด าเนินการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา 

    ๒. เป็นผู้น าในการจัดท าหลักสูตรโดยร่วมประสานกับ

บุคคลากรทุกฝ่ายเพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ 

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตลอดจนสาระตาม

หลักสูตรของสถานศึกษา 

    ๓. จัดให้มีการประชาสัมพันธ์หลักสูตรสถานศึกษา 

๔. สนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อม ท่ีเอ้ืออ านวยต่อการ

เรียนรู้ 

๕. สนับสนุนให้บุคลากรทุกฝ่ายของสถานศึกษาได้รับความรู้

และความสามารถจัดท า 

หลักสูตรของสถานศึกษา รวมทั้งพัฒนาบุคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการ

เรียนรู ้

๖. จัดให้มีการนิเทศภายใน เพ่ือนิเทศ  ก ากับติดตามการใช้

หลักสูตรอย่างมีระบบของหลักสูตรสถานศึกษาให้ทันสมัย

สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ชุมชน  ท้องถิ่น 
 

มาตรา ๑๕ รองผู้อ านวยการโรงเรียนมีบทบาทหน้าท่ี ดังต่อไปนี้ 



 

 

๑. ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการ

โรงเรียน 

    ๒. บริหารกิจกรรมของสถานศึกษา การวางแผนการ

ปฏิบัติงาน 

    ๓. ควบคุมก ากับ ดูแลเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ

งบประมาณ การบริหารงานบุคคล การบริหารงานท่ัวไป    

ความสัมพันธ์ กับชุมชน และงานอื่นๆตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  

มาตรา ๑๖  คุณสมบัติของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

๑.  มุ่งมั่นพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ ทักษะและนิสัยท่ี

ถูกต้องดีงามแก่นักเรียน 

    ๒. สามารถปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเกี่ยวกับการพัฒนา

วิชาชีพครู 

    ๓.  มีจิตวิญญาณของความเป็นครูท่ีดีให้บริการด้วยความ

จริงใจ 

๔. มีความรู้ความสามารถ เสียสละ อุทิศตนเป็นประโยชน์แก่

นักเรียนด้วยความเต็มใจ  

๕. มีจิตใจช่วยเหลือเกื้อกูลช่วยเหลือซึ่งกันและกันยึดมั่นใน

คุณธรรมและเสริมสร้างความ  

 สามัคคีในหมู่คณะ  

๖. ปฏิบัติหน้าที่การจัดการเรียนการสอนอบรมบ่มนิสัย

นักเรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม  

๗. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี  

๘. ไม่เป็นผู้แสวงหาผลประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อม  
 

มาตรา ๑๗ ครูมีบทบาทหน้าที่ ดังต่อไปนี้  

๑. มีความรัก มีความสามารถและคุณธรรมในวิชาการ 

โดยเฉพาะวิชาท่ีสอน  

๒. ศึกษาหาความรู้วิชาท่ีสอน วิธีประเมินผล  

๓. มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์สภาพเศรษฐกิจ

สังคมของท้องที่ 

๔. มีความรู้ความเข้าใจและต้ังใจปฏิบัติงานในหน้าท่ีให้

ได้ผล 



 

 

๕. มีความรู้ความเข้าใจ มีเจตคติท่ีดีและประพฤติตนตาม

ระเบียบวินัยของทางราชการ 

๖. ปฏิบัติหน้าที่การสอนอบรมนักเรียน ปฏิบัติตามกฎหมาย  

ระเบียบ ค าสั่งประกาศ 

นโยบาย 

๗. เอาใจใส่ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 

๘. ส่งเสริมเผยแพร่การปกครองในระบอบประชาธิปไตยโดย

มีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

๙. อบรมสั่งสอนเผยแพร่ความรู้ ปลูกฝังวัฒนธรรมค่านิยม

และเอกลักษณ์ไทย 

๑๐.  ส่งเสริมความสามัคคีในหมู่คณะ และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

๑๑.  เอาใจใส่ในการปฏิบัติงานในหน้าท่ีอย่างสม่ าเสมอไม่

ละทิ้งหน้าท่ี 

๑๒.  ช่วยเหลือและรับผิดชอบกิจการ ภาระงานท่ีได้รับ

มอบหมาย 

๑๓.  มุ่งมั่นที่จะพัฒนาตนเองด้านวิชีพและความประพฤติ

บุคลิกภาพศีลธรรม วัฒนธรรม  

ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีสมกับได้ชื่อว่าเป็นครู 

๑๔.  ปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

มาตรา ๑๘  บทบาทและหน้าท่ีของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียน.วัง

พิกุลวิทยศึกษา 

ผู้ปกครองนักเรียนมีความเข้าใจในระบบการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนและยินยอมปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียนทุกประการ 

ได้แก่ 

๑. ศึกษาระเบียบข้อบังคับของโรงเรียน 

๒. ศึกษารายละเดียดท่ีเกี่ยวบ้องกับการเรียนการสอนและ

การด าเนินงานด้านการพัฒนา 

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

๓. ร่วมกิจกรรมตามศักยภาพของโรงเรียนและให้ความ

ร่วมมือกับโรงเรียนในการ 



 

 

ควบคุมดูแลและแก้ไข ด้านงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์และแรงงาน

ในการพัฒนาโรงเรียน 

๔. รับผิดชอบค่าบ ารุงการศึกษา ค่าธรรมเนียม ต่างๆ 

๕. ให้การสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ/

กิจกรรมของโรงเรียนเพื่อให้ 

เกิดผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๖. อบรมสั่งสอนเด็กท่ีอยู่ในการปกครองให้ปฏิบัติตามวินัย

ของโรงเรียนและวัฒนธรรม 

ประเพณีอันดีงาม 

๗. เข้าร่วมประชุมเพ่ือฟังค าชี้แจงจากโรงเรียนให้ค าปรึกษา

แนะน าและข้อเสนอแนะท่ีเป็น 

ประโยชน์ต่อการพัฒนาโรงเรียน 

๘. ร่วมชื่นชมผลงาน  และประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

มาตรา ๑๙  โรงเรียนควรจัดหาเจ้าหน้าท่ีและบุคลากรเพ่ือปฏิบัติ

หน้าท่ี ท่ีไม่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนโดยตรง เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ การบริการ และสนับสนุน การ

เรียนการสอนให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ดังต าแหน่ง

งานและคุณสมบัติข้ันต้น ดังนี้  

๑.  เจา้หน้าทีธ่รุการ 

   ปฏิบัติหน้าที่  

  ๑. ปฏิบัติงานด้านธุรการ งานสารบรรณ งานบริการท่ัวไป  

เช่น รับ –  ส่ง ลงทะเบียนหนังสือ ร่างหนังสือ โต้ตอบ จัดเตรียมการ

ประชุมสรุปรายงานการประชุมและบันทึกข้อมูล 

 ๒.ติตามรวบรวม และจัดเก็บข้อมูล สถิติของโรงเรียน และ

สรุปข้อมูลให้ผู้บังคับบัญชาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 ๓. จัดท าเก็บแฟ้มเอกสาร หนังสือราชการให้เป็นระบบเพ่ือ

สะดวกต่อการค้นหาและเป็นหลักฐานของทางราชการ 

 ๔. จัดท าเอกสารเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน การติดตาม

ประเมินผลและการปฏิบัติงานตามภารกิจของโรงเรียน 

 ๕. รายงานผลการปฏิบัติงานตามหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ก าหนดให้รายงาน 



 

 

 ๖. อ านวยความสะดวกด้านเอกสารให้กับผู้ที่มาติดต่อ

ราชการ 

 ๗. ปฏิบัติหน้าที่อื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือตามท่ีได้รบมอบหมาย 
  

มาตรา ๒๐  สิทธิของครูและบุคลากรของโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

พึงได้รับดังต่อไปนี้ 

       ๑.  ได้รับบริการสวัสดิการของโรงเรียนตามระเบียบ

สวัสดิการโรงเรียน 

  ๒. คณะครูและบุคลากรทุกคนได้รับการประกันความ

ปลอดภัยในชีวิตโดยจัดสวัสดิการการประกันอุบัติเหตุ 

  ๓.  คณะครูได้รับสวัสดิการการตรวจสุขภาพประจ าปี 
 

 มาตรา ๒๑  โรงเรยีนต้องจัดให้มี.การสร้างแหล่งเรียนรู้ใน

โรงเรียน 

 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน/บุคลากรสามารถหาความรู้เรียนรู้ด้วย

ตนเองได้ตามอัธยาศัย ที่ไม่เน้นการเรียนในห้องเรียน  เรียนจาก

ประสบการณ์ตรงสัมผัสได้และจับต้องได้ เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีด าเนิน

กิจกรรมร่วมกัน เรียนรู้ร่วมกัน  เช่น  

๑. กิจกรรมภูมิปัญญาชาวบ้าน     

๒. กิจกรรมกลุ่มสนใจตามความสนใจที่แตกต่างกัน 

๓. ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน  เช่นห้องเรียนอินเตอร์เน็ตชุมชน 

มาตรา ๒๒  โรงเรียนต้องจัดให้มี.การพัฒนาครูและบุคลากรให้มี

ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าท่ีให้มีประสิทธิภาพอย่าง

น้อย ๑ รายการต่อปี ดังนี้ 

๑. การอบรมเชิงปฏิบัติการท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมศักยภาพ 

วิทยฐานะ  ส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาการ 

๒. การศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

๓. การสัมมนาวิชาการ 

 

 

 

 



 

 

หมวดที ่๕ 

นักเรยีน 
 

มาตรา ๒๓  คุณสมบัติพ้ืนฐานของผู้ท่ีจะสมัครเข้าเรียนโรงเรียนวัง

พิกุลวิทยศึกษา 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑ 

๑.  เป็นนักเรียนที่จบการศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 

๖ หรือเทียบเท่าตามหลักสูตรการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

    ๒.  มีความประพฤติเรียบร้อย มีระเบียบวินัย อยู่ร่วมกับผู้อื่น

ได้เป็นอย่างดี และสามารถประพฤติตนตามระเบียบของโรงเรียนได ้

    ๓.  ผู้ปกครองมีความพร้อมท่ีจะให้การสนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัดการเรียนรู้นอกเหนือ  

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๔. ผู้ปกครองมีความพร้อมในการร่วมดูแลความประพฤติของ

นักเรียนกับทางโรงเรียนตลอดระยะเวลาที่ก าลังศึกษา 
 

ชั้นมัธยมศกึษาปีที ่ 4  

 ๑.  เป็นนักเรียนที่จบการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

หรือเทียบเท่าตามหลักสูตร 

การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

           ๒.  มีความประพฤติเรียบร้อย มีระเบียบวินัย อยู่ร่วมกับผู้อื่น

ได้เป็นอย่างดี และสามารถประพฤติตนตามระเบียบของโรงเรียนได้ 

           ๓.  ผู้ปกครองมีความพร้อมท่ีจะให้การสนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัดการเรียนรู้นอกเหนือหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๔. ผู้ปกครองมีความพร้อมในการร่วมดูแลความประพฤติของ

นักเรียนกับทางโรงเรียนตลอดระยะเวลาที่ก าลังศึกษา 

 

 

มาตรา ๒๔  โรงเรียนต้องจัดให้มีสภานักเรียน ซึ่งได้มาโดยการ

ได้รับเลือกมาจากนักเรียนและครูภายในโรงเรียน เพ่ือเป็นผู้แทน

ของนักเรียน เป็นสื่อกลางเพ่ือความเป็นประชาธิปไตย รักษาสิทธิ

และหน้าท่ีของนักเรียนโดยไม่ขัดกับระเบียบและนโยบายของ



 

 

โรงเรียน ก าหนดแผนการปฏิบัติกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์และเป็น

ประโยชน์ต่อโรงเรียน สังคมและประเทศชาติ โดยต้องมีคุณสมบัติ

ดังต่อไปนี้ 

 ๑.เป็นผู้ท่ียึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย และจงรักภักดีต่อ

สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 ๒.เป็นนักเรียนโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษาอย่างถูกต้องตาม

กฎหมาย 

 ๓.ผู้สมัครจะต้องลงสมัครตามระเบียบสภานักเรียนโรงเรียนวัง

พิกุลวิทยศึกษา 

 ๔.เป็นผู้ ท่ีก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปี ท่ี  ๕ 

ในขณะท่ีมีการเลือกต้ัง 

 ๕.เป็นผู้ท่ีมีจิตอาสาในการพัฒนาโรงเรียน 

 

มาตรา ๒๕  นักเรียนต้องได้รับการพัฒนาจากทางโรงเรียนและผู้ท่ีมี

ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือให้มีคุณลักษณะ  อันพึงประสงค์ดังนี้ 

๑.  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

๒.  ซื่อสัตย์ สุจริต 

๓.  มีวินัย 

๔.  ใฝ่เรียนรู้ 

๕.  อยู่อย่างพอเพียง 

๖.  มุ่งมั่นในการท างาน 

๗.  รักความเป็นไทย 

๘.  มีจิตสาธารณะ 

 

มาตรา ๒๖  นักเรียนต้องแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบของ

โรงเรียนดังนี้ 

๑. นกัเรยีนชาย  

๑.๑  เสื้อ  

นักเรียน ม. ต้น  ต้องเป็นผ้าขาวเกลี้ยง ไม่บางเกินควร 

และเนื้อผ้าไม่มัน แบบคอเชิ้ตผ่าอกตลอด ท่ีอกเสื้อท าสาบเข้าด้าน

ใน มีกระดุมกลมแบบ ๕ เม็ด แขนยาวเพียงเหนือศอก อกด้านซ้ายมี

กระเป๋าขนาดกว้าง ๘ เซนติเมตร และลึก ๑๐ เซนติเมตร พอเหมาะ

กับขนาดเสื้อ สอดชายเสื้อไว้ในกางเกงให้เห็นเข็มขัดทุกด้าน บน



 

 

อกเสื้อด้านขวา ปักอักษร ว.พ.ศ. ขนาด ๑.๕ เซนติเมตร และ

หมายเลขประจ าตัวขนาด ๑ เซนติเมตร ท่ีใต้อักษร ว.พ.ศ. บนอก

เสื้ อด้ านซ้ายปักชื่ อและนามสกุล  ด้ วยอักษรพิมพ์ขนาด ๑ 

เซนติเมตรและหมายเลขชั้นเรียนเหนือชื่อและนามสกุลขนาด

เท่ากัน ด้วยด้ายสีน้ าเงิน ท่ีขอบแขนไหล่ด้านซ้ายให้ติดป้ายชื่อ

โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

นักเรียน ม. ปลาย ต้องเป็นผ้าขาวเกลี้ยง ไม่บางเกินควร 

และเนื้อผ้าไม่มัน แบบคอเชิ้ตผ่าอกตลอด ท่ีอกเสื้อท าสาบเข้าด้าน

ใน มีกระดุมกลมแบบ ๕ เม็ด แขนยาวเพียงเหนือศอก อกด้านซ้ายมี

กระเป๋าขนาดกว้าง ๘ เซนติเมตร และลึก ๑๐ เซนติเมตร พอเหมาะ

กับขนาดเสื้อ สอดชายเสื้อไว้ในกางเกงให้เห็นเข็มขัดทุกด้าน บน

อกเสื้อด้านขวา ปักอักษร ว.พ.ศ. ขนาด ๑.๕ เซนติเมตร และ

หมายเลขประจ าตัวขนาด ๑ เซนติเมตร ท่ีใต้อักษร ว.พ.ศ. บนอก

เสื้ อด้ านซ้ายปักชื่ อและนามสกุล  ด้ วยอักษรพิมพ์ขนาด ๑ 

เซนติเมตรและหมายเลขชั้นเรียนเหนือชื่อและนามสกุลขนาด

เท่ากัน ด้วยด้ายสีน้ าเงิน ท่ีขอบแขนไหล่ด้านซ้ายให้ติดป้ายชื่อ

โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

๑.๒  กางเกง  

นักเรียน ม. ต้น  ต้องเป็นผ้าสีกากี  เป็นกางเกงแบบไทยขา

สั้นเพียงเหนือเข่า  เมื่อยืนตรงไม่เกิน ๕  ซม. ส่วนเว้าของขากางเกง  

๘ - ๑๒  ซม. ตามส่วนของขนาดของขา  ปลายขาพับเข้าข้างใน  

กว้าง ๕  ซม.ด้านหน้าผ่าตรง  ใช้ซิป  มีกระเป๋าตามแนวตะเข็บข้างละ 

๑ กระเป๋า ไม่มีกระเป๋าหลัง 

นักเรียน ม. ปลาย ต้องเป็นผ้าด า  เป็นกางเกงแบบไทยขา

สั้นเพียงเหนือเข่า  เมื่อยืนตรงไม่เกิน ๕  ซม. ส่วนเว้าของขากางเกง  

๘ - ๑๒  ซม. ตามส่วนของขนาดของขา  ปลายขาพับเข้าข้างใน  

กว้าง ๕  ซม.ด้านหน้าผ่าตรง  ใช้ซิป  มีกระเป๋าตามแนวตะเข็บข้างละ 

๑ กระเป๋า ไม่มีกระเป๋าหลัง 

      ๑.๓  รองเทา้-ถงุเทา้   

 นักเรียน ม. ต้น ให้ใช้รองเท้าผ้าใบสีน้ าตาล  แบบหุ้ม

ส้น  ชนิดผูกเชือก  ส าหรับชุดพลศึกษาให้ใช้รองเท้าผ้าใบสีขาว

หรือสีน้ าตาลไม่มีลวดลาย ชนิดผูกเชือก   



 

 

  นักเรียน ม. ปลาย ให้ใช้รองเท้าผ้าใบสีด า  แบบหุ้ม

ส้น  ชนิดผูกเชือก  ส าหรับชุดพลศึกษาให้ใช้รองเท้าผ้าใบสีขาว

หรือด าไม่มีลวดลาย ชนิดผูกเชือก   

๑.๔  เข็มขัด  

     นักเรียน ม. ตน้  ต้องเป็นเข็มขัดสีน้ าตาลหัว

สี่เหลี่ยมผืนผ้าท าด้วยทองเหลือง   

กว้าง ๓ –  ๔  ซม.  มีปลอกหนังสีน้ าตาลกว้าง  ๑  ซม. ส าหรับสอด

ปลายเข็มขัด กว้าง ๓-๔ ซม.    (ใช้เข็มขัดลูกเสือแทนได้) 

     นกัเรยีน ม. ปลาย  ต้องเป็นเข็มขัดสีด าหัว

สี่เหลี่ยมผืนผ้า  หุ้มหนังสีด า  กว้าง ๓  

–  ๔  ซม.  มีปลอกหนังสีด า กว้าง  ๑  ซม. ส าหรับสอดปลายเข็มขัด 

กว้าง ๓-๔ ซม.  

 ๑.๕   ทรงผม 

      นักเรียน ม. ตน้  นักเรียนต้องตัดผมสั้นทรงนักเรียน 

ความยาวด้านหน้าไม่เกิน ๓-๔ ซม. ด้านบนยาวไม่เกิน ๒ ซม. 

ด้านข้างเกรียนติดหนังศรีษะ  ไม่อนุญาตให้ตัดทรงสกินเฮด   

       นักเรียน ม. ปลาย  นักเรียนต้องตัดผมรองทรงสูง

ข้างขาว ความยาวด้านหน้าไม่เกิน ๔-๕ ซม. ด้านบนยาวไม่เกิน ๓ 

ซม. และด้านหลังยาวไม่เกิน ๑.๕  ซม.  ไม่อนุญาตให้ตัดทรงสกิน

เฮด   

   ๑.๖ เครื่องประดบัและของมคี่า  ห้ามนักเรียนใช้

เครื่องประดับและเครื่องส าอางทุกชนิด 
  

 ๒. นักเรียนหญงิ 

     ๑.๑  เสือ้ 

      นกัเรยีน ม. ตน้  ต้องเป็นผ้าขาวเกลี้ยง ไม่บางเกิน

ควร และเนื้อผ้าไม่มัน แบบ 

คอปกกะลาสี ปลายแขนจีบเล็กน้อย มีสาบกว้าง ๒.๕  ซม.ความยาว 

๕-๑๐  ซม.จากข้อมือเมื่อยืนตรงชายของเสื้อด้านล่างมีรอยพับกว้าง  

๒-๓ ซม. ขนาดตัวเสื้อตั้งแต่ใต้ท้องแขนถึงขอบล่าง มีความกว้าง

พอเหมาะกับตัวไม่รัดเอว  ขอบล่างด้านหน้าข้างขวาติดกระเป๋าพับ

ให้เหมาะสมกับตัว  ผูกคอด้วยคอซองสีกรมท่า  ชายสามเหลี่ยม



 

 

กว้าง ๖-๗ ซม.ท้ัง ๒ ชาย บนอกเสื้อด้านขวา ปักอักษร ว.พ.ศ. 

ขนาด ๑.๕ เซนติเมตร และหมายเลขประจ าตัวขนาด ๑ เซนติเมตร 

ท่ีใต้อักษร ว.พ.ศ. บนอกเสื้อด้านซ้ายปักชื่อและนามสกุล ด้วยอักษร

พิมพ์ขนาด ๑ เซนติเมตรและหมายเลขช้ันเรียนเหนือชื่อและ

นามสกุลขนาดเท่ากัน ด้วยด้ายสีน้ าเงิน ที่ขอบแขนไหล่ด้านซ้ายให้

ติดป้ายชื่อโรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา 

       นักเรียนหญิง ม. ปลาย ต้องเป็นผ้าขาวเกลี้ยง ไม่บาง

เกินควร และเนื้อผ้าไม่มัน แบบคอเชิ้ตผ่าอกตลอด ท่ีอกเสื้อท าสาบ

เข้าด้านใน มีกระดุมกลมแบบ ๔ เม็ด แขนยาวเพียงเหนือศอก ปลาย

แขนจีบเล็กน้อย มีสาบกว้าง ๓ ซม. ตัวเสื้อไม่รัดรูปหรือหลวมมาก

เกินไป สอดชายเส้ือไว้ในกระดปรงให้เห็นเข็มขัดทุกด้าน บนอกเสื้อ

ด้านขวา ปักอักษร ว.พ.ศ. ขนาด ๑.๕ เซนติเมตร และหมายเลข

ประจ าตัวขนาด ๑ เซนติเมตร ที่ใต้อักษร ว.พ.ศ. บนอกเสื้อด้านซ้าย

ปักชื่อและนามสกุล ด้วยอักษรพิมพ์ขนาด ๑ เซนติเมตรและ

หมายเลขชั้นเรียนเหนือชื่อและนามสกุลขนาดเท่ากัน ด้วยด้ายสีน้ า

เงิน ท่ีขอบแขนไหล่ด้านซ้ายให้ติดป้ายชื่อโรงเรียนวังพิกุลวิทย

ศึกษา  

๑.๒  กระโปรง ต้องเป็นผ้ากรมท่าเกลี้ยง  กระโปรงทรง

นักเรียนมีขอบกว้าง ๒.๕ ซม. ด้านหน้ามีจีบ ๖ จีบ แบ่งออกเป็นข้างละ 

๓ จีบ  หันจีบออกด้านข้างตัว  ตีเกล็ดทับบนจีบจากขอบล่างของเอวลง

มา  ๘-๑๐  ซม. ด้านหลังท าเช่นเดียวกับด้านหน้า  หันจีบออกด้านข้าง

ตัว  ตีเกล็ดทับบนจีบจากขอบล่างของเอวลงมา  ๘-๑๐  ซม.  กระโปง

ยาวจากเข่าลงมา ๕-๑๐  ซม.   

      ๑.๓  รองเทา้-ถงุเทา้   

 นักเรียน ม. ต้น ให้ใช้รองเท้าหนังทรงนักเรียนสีด า  

แบบหุ้มส้น  หุ้มปลายเท้า  หัวมน มีสายรัดหลังเท้า  ส้นสูงไม่เกิน ๓ 

ซม.  ส าหรับชุดพลศึกษาให้ใช้รองเท้าผ้าใบสีขาวไม่มีลวดลาย 

ชนิดผูกเชือก   

 นักเรียน ม. ปลาย ให้ใช้รองเท้าหนังทรงนักเรียนสีด า  

แบบหุ้มส้น  หุ้มปลายเท้า  หัวมน มีสายรัดหลังเท้า  ส้นสูงไม่เกิน ๓ 

ซม.  ส าหรับชุดพลศึกษาให้ใช้รองเท้าผ้าใบสีขาวไม่มีลวดลาย 

ชนิดผูกเชือก   



 

 

 

๑.๔  เข็มขัด  

     นักเรียน ม. ต้น  ไม่มีเข็มขัด  

     นักเรียน ม. ปลาย  ต้องเป็นเข็มขัดหนังสีด าหัว

สี่เหลี่ยมผืนผ้า  หุ้มหนังสีด า   

กว้าง ๓ –  ๔  ซม.  มีปลอกหนังสีด า กว้าง  ๑  ซม. ส าหรับสอด

ปลายเข็มขัด กว้าง ๓-๔ ซม.  

 ๑.๕   ทรงผม 

      นักเรียน ม. ตน้  ก าหนดให้ไว้ผมสั้นทรงนักเรียน 

ความยาวจากต่ิงหูไม่เกิน ๔ ซม.  ไม่ท าสผีม ไม่ซอยผม ไม่สไลด์ผม  

ไม่ถักเปีย ใช้ก๊ิบสีด าไม่มีลวดลายหนีบไว้ (กรณีที่ขออนุญาตไว้ผม

ยาว ให้รวมมัดด้วยผ้ามัดผมสีด าให้เรียบร้อยความยาวไม่ถึงกลาง

หลัง)     

       นักเรียน ม. ปลาย  ก าหนดให้ไว้ผมสั้นทรงนักเรียน 

ความยาวจากต่ิงหูไม่เกิน  ๕ ซม. (ถ้ายืนตรงปลายผมจะเสมอกับ

ขอบปกเส้ือด้านบน) ไม่ท าสีผม ไม่ซอยผม ไม่สไลด์ผม ไม่ถักเปีย 

ใช้ก๊ิบสีด าไม่มีลวดลายหนีบไว้ (กรณีท่ีไว้ผมยาว ให้รวมมัดด้วยผ้า

มัดผมสีด า ให้เรียบร้อยความยาวไม่ถึงกลางหลัง)     

   ๑.๖ เครื่องประดบัและของมคี่า  ห้ามนักเรียนใช้

เครื่องประดับและเครื่องส าอางทุกชนิด 
 

มาตรา ๒๗   นักเรียนต้องปฏิบัติตนระหว่างเป็นนักเรียนของ

โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษา  ดังนี้ 

๑. ห้ามออกนอกบริเวณโรงเรียน เว้นแต่จะได้รับอนุญาต  

๒. ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตนให้อยู่ในโอวาทของครู  

๓. ประพฤติปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับวัย และสภาพของ

นักเรียน  

๔. มีความสุภาพอ่อนโยนต่อบุคคลท่ัวไป รักษาความสามัคคี

ในหมู่คณะ ไม่ก่อการทะเลาะวิวาท  



 

 

๕. ไม่ท าการใด ๆ ท่ีจะน าความเสื่อมเสียมาสู่โรงเรียน ช่วยกัน

เสริมสร้างชื่อเสียงมาสู่ โรงเรียนด้วยการแสดงซึ่งความสามารถต่าง 

ๆ ท่ีดีงาม 

๖. ช่วยกันดูแลรักษาทรัพย์สินสมบัติของโรงเรียน อันเป็นของ

ส่วนรวม  

๗. ช่วยกันประหยัดในการใช้น้ าและไฟฟ้าของโรงเรียน  

๘. นักเรียนท่ีจะมาติดต่อกับโรงเรียนต้องแต่งกายด้วย

เครื่องแบบนักเรียนหรือชุดพละศึกษาของโรงเรียนก าหนด ยกเว้น

การจัดกิจกรรมท่ีจ าเปน็ต้องแต่งกายในรูปแบบเฉพาะ  

๙. ท าความเคารพครูอาจารย์ท้ังในและนอกโรงเรียน  

๑๐. ในระหว่างที่มีชั่วโมงเรียน นักเรียนจะต้องอยู่ใน

ห้องเรียนเท่านั้น เว้นแต่จะได้รับอนุญาต จากครูผู้สอนในคาบเรียน

นั้น ๆ 

  

มาตรา ๒๘ นกัเรียนต้องด าเนินการเรื่องการลาหยุด การขาด

เรียน การมาสายและการออกนอก บรเิวณโรงเรียน ดังนี้ การลากิจ

และลาป่วย  

๑. จะต้องมีใบลาถึงครูท่ีปรึกษาทุกครั้ง พร้อมท้ังมีลายเซ็น

ของผู้ปกครอง  

๒. ถ้านักเรียนหยุดเรียนไปแล้วเกิน ๓ วัน โดยทางโรงเรียน

ไม่ทราบสาเหตุ ทางโรงเรียนจะ ติดต่อขอทราบเหตุผลโดยตรงกับ

ผู้ปกครอง ซึ่งผู้ปกครองจะต้องน าหนังสือการติดต่อของทาง

โรงเรียน มาพบกับผู้อ านวยการโรงเรียนทันทีเม่ือได้รับหนังสือ  

การขาดเรียน  

๑. ห้ามนักเรียนขาดเรียนโดยเด็ดขาด  

๒. การขาดเรียนเป็นปกติถือว่า “เป็นความประพฤติท่ีไม่

เหมาะสมกับสภาพนักเรียน”  

๓. การขาดเรียนติดต่อกันเกิน ๗ วัน โดยไม่ทราบสาเหตุ 

หรือผู้ปกครองไม่แจ้งให้ทาง โรงเรียนทราบ ทางโรงเรียนจะมี

หนังสือถึงผู้ปกครองเพื่อให้แจ้งเหตุผลให้ทราบ ถ้าหลังจาก



 

 

โรงเรียนมี หนังสือไปถึงผู้ปกครองแล้ว ๗ วัน ผู้ปกครองยังไม่แจ้ง

เหตุผลให้ทราบ หรือไม่มาติดต่อกับทางโรงเรียน โรงเรียนจะถือว่า

นักเรียนไม่มีความประสงค์ท่ีจะเรียนต่อไป โรงเรียนจะจ าหน่ายชื่อ

ออกจากโรงเรียน เพราะขาดเรียนนาน  

การมาสาย  

๑. การมาสายเป็นประจ าถือว่า “เป็นความประพฤติท่ีไม่

เหมาะสมกับสภาพนักเรียน” นักเรียนทุกคนต้องมาให้ทันเวลาเข้า

แถวเคารพธงชาติ  

๒. นักเรียนทุกคนต้องมาถึงโรงเรียนก่อนเวลา ๐๘.๐๐ น. ถ้า

มาหลังจากนี้ถือว่ามาสาย 

  

มาตรา ๒๙ การลงโทษนักเรียนให้เป็นไปตามระเบียบ

โรงเรียนซึ่งเป็นไปตามระเบียบ กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการ

ลงโทษนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๔ มี ๕ สถานดังนี้  

๑. ว่ากล่าวตักเตือน  

๒. ท าทัณฑ์บน  

๓. ตัดคะแนนความประพฤติเป็นไปตามระเบียบท่ีก าหนด  

๔. ท ากิจกรรมเพ่ือให้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  

๕. กรณีเป็นความผิดท่ีร้ายแรงท่ีอาจก่อให้เกิดความไม่

ปลอดภัยต่อผู้อื่นโดยส่วนรวม โรงเรียนจะพิจารณาแก้ไขปัญหา

ของนักเรียนตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามท่ีโรงเรียน

ก าหนด  

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

หมวดที ่๖  

คณะกรรมการสถานศึกษาศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
 

มาตรา ๓๐  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีองค์ประกอบ 

ดังนี ้

 ๑.  ประธานกรรมการ  (มาจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ) 

  ๒.  กรรมการท่ีเป็นผู้แทนผู้ปกครอง   

  ๓.  กรรมการท่ีเป็นผู้แทนครู    

  ๔.  กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน   

  ๕  กรรมการที่เป็นตัวแทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

  ๖.  กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า   

  ๗.  กรรมการท่ีเป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือผู้แทนองค์กร

ศาสนาในพื้นท่ี  

  ๘.  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ   

  ๙.  ผู้อ านวยการสถานศึกษาเป็นกรรมการและเลขานุการ 
 

มาตรา ๓๑ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีบทบาทหน้าที่ 

ดังต่อไปนี้ 

๑. ก าหนดนโยบายและแผนพัฒนาของสถานศึกษา 

 ๒.  ให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 

 ๓.  ให้ความเห็นชอบแผนการจัดหลักสูตรให้สอดคล้องความ

ต้องการของท้องถิ่น 

 ๔.  ให้ความเห็นชอบในการแต่งต้ังคณะท างาน/อนุกรรมการ

ต่างทีส่ถานศึกษาแต่งตั้ง 

 ๕.  สนับสนุนส่งเสริมด้านวิชาการของสถานศึกษา 

 ๖. ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา ตลอดจน

วิทยากรภายนอกและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๗. สืบสานจารีตประเพณีศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น 

๘. เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษาและชุมชน

ตลอดจนประสานงานกับองค์กรท้ัง 

ภาครัฐและเอกชนเพ่ือให้สถานศึกษามีส่วนในการพัฒนาชุมชน

ท้องถิ่น 
  



 

 

หมวดที ่๗  

วฒันธรรมโรงเรยีนวงัพิกลุวทิยศกึษา 
 

มาตรา ๓๒  โรงเรียนวังพิกุลวิทยศึกษาเป็นโรงเรียนดีประจ าอ าเภอวัง

ทอง จังหวัดพิษณุโลก มีรูปแบบการบริหารเป็นองค์คณะ เพื่อให้นักเรียน

มีความรู้ความสามารถด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรี และกีฬา เห็นคุณค่า

วัฒนธรรมโดยเฉพาะวัฒนธรรมท้องถ่ินที่สืบทอดต่อกันมา อบรมให้

นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม เคารพเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย์ ปฏิบัติตนให้เป็นผู้มีความกตัญญูรู้คุณ ฝึกฝนให้

นักเรียนมีจิตอาสารู้จักการเสียสละ มีความสามัคคีเละเป็นพลเมืองที่ดี

ตามวิถีประชาธิปไตย โดยผ่านกิจกรรมดังต่อไปน้ี 

๑. กิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ได้แก่ 

 ๑.๑ วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร

รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว    

( วันท่ี ๒๘ กรกฎาคม ของทุกปี ) 

 ๑.๒ วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชร

สุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี ( วันที่ ๓ มิถุนายน ของทุกปี ) 

๑.๓ วันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร (วันที่ ๑๓ ตุลาคม ) 

๑.๔ วันปิยมหาราช  ( วันที่ ๒๓ ตุลาคม ของทุกปี ) 

๑.๕ วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า ( วันที่ ๒๕ พฤศจิกายน ของ

ทุกปี ) 

๑.๖ วันชาติ วันพ่อแห่งชาติ วันคล้ายวันพระราชสมภพ

พระบาทสมเด็จพระบรม ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราชบรมนาถบพิตร  ( วันที่ ๕ ธนัวาคม ) 

๑.๗ วันแม่แห่งชาติ วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง

เจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง        

( วันที่ ๑๒ สิงหาคม ของทุกปี ) 

๑.๘ วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา  

วันอาสาฬหบูชา และวันเข้าพรรษา   

 ๒.  วนัส าคญัของโรงเรยีน ไดแ้ก ่

  ๒.๑ วันสถาปนาโรงเรียน ( วันท่ี  ๑๘  กุมภาพันธ์ ของทุกปี) 

                ๒.๒  วันไหว้ครู 

                 ๒.๓ วันแข่งขันกีฬา 

                ๒.๔ วันส าคัญตามกิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้  



 

 

หมวดที ่๘ 

การประกาศใชธ้รรมนูญโรงเรยีน 
 

มาตรา ๓๓  ให้โรงเรียนจัดพิมพ์ต้นฉบับธรรมนูญโรงเรียนวังพิกุลวิทย

ศึกษาอย่างน้อย จ านวน ๕ ฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกัน เพื่อเป็น

เอกสารหลักฐานแห่งธรรมนูญโรงเรียนน้ี รวมถึงหากมีการแก้ไขเพิ่มเติม

ธรรมนูญโรงเรียนน้ีในภายหลัง  ให้จัดพิมพ์ข้อความการแก้ไขเพิ่มเติม

ธรรมนูญโรงเรียนขึ้นใหม่ต่างหาก หรือการแก้ไขเพิ่มเติมข้อความจาก

ธรรมนูญฉบับเดิมแล้วจัดพิมพ์ขึ้นใหม่ทั้งฉบับ โดยให้ก าหนดว่าเป็น

ฉบับแก้ไขเพิ่มเติมพุทธศักราช.......... และเป็นลิขสิทธิ์ของทางโรงเรียน 
 

มาตรา ๓๔  ให้เป็นหน้าที่ของกลุ่มบริหารบุคคล มีหน้าที่ เผยแพร่

ธรรมนูญโรงเรียนให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษาที่บรรจุหรือย้าย

มาใหม่ นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ขั้นพื้นฐาน และ

บุคคลที่เก่ียวข้อง ผ่านทางหนังสือสิ่งพิมพ์ เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ หรือ                    

การนิเทศโดยตรง ตามความเหมาะสม 
 

มาตรา ๓๕  ให้โรงเรียนโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศใช้ธรรมนูญโรงเรียน รวมถึงหากมีการ

แก้ไขเพิ่มเติมธรรมนูญโรงเรียนซึ่งอาจมีขึ้นในภายหลัง โดยให้มีผล

ตั้งแต่วันท่ีประกาศใช้เป็นธรรมนูญโรงเรียน และให้โรงเรียนประกาศ 

เป็นที่ทราบโดยทั่วกัน   
 

 

 

 


