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ประกาศโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
เรื่อง การใช้ธรรมนูญโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม พุทธศักราช 2564 

............................................................. 
 
 ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายให้สถานศึกษาจัดทำธรรมนูญโรงเรียน
เพื่อรวบรวมระเบียบ ข้อกำหนด รวมท้ังแนวปฏิบัติของสถานศึกษาไว้ให้เป็นเครื่องมือในการสร้างความเข้าใจ
กับบุคคลท่ีเกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมกับระเบียบปฏิบัติ วัฒนธรรมประเพณีและ
ขนบธรรมเนียมอันดีงามของสถานศึกษาแต่ละแห่งเป็นสำคัญ ในการนี้ โรงเรียนได้ดำเนินการจัดทำธรรมนูญ
โรงเรียน ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์และนโยบายดังกล่าวแล้ว 
 โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียน
สฤษด์ิเสนาพิทยาคม ตามมติการประชุมครั้งท่ี 1 /2564 เมื่อวันท่ี  17  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564              
ให้โรงเรียนประกาศใช้ธรรมนูญโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  พุทธศักราช  2564  ต้ังแต่ ปีการศึกษา 2564 
เป็นต้นไป 

  ประกาศ ณ วันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2564 
 
 
 
 
 

 ( นางสาววิไล  อ่อนตานา ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
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คำนำ 
 

โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก จัดการศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 1 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ก่อต้ังโดยแนวคิดของ  พันเอกอุดม เกษพรหม ผู้บังคับการกรมรบพิเศษท่ี 4 
ค่ายสฤษด์ิเสนา ประกาศจัดต้ังเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา เมื่อวันท่ี 4 กุมภาพันธ์              
พ.ศ. 2529 ใช้ช่ือโรงเรียนสฤษด์ิเสนา ต่อมาในปี พ.ศ. 2551  ใช้ช่ือว่าโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  
โรงเรียนมีความประสงค์ท่ีจะรวบรวมประวัติการจัดต้ังโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม รวมท้ังความมุ่งหมาย  
หลักเกณฑ์ระเบียบและแนวทางในการบริหารจัดการโรงเรียนให้สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  
รวมท้ังโรงเรียนโดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและคณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีความมุ่งมั่น
พัฒนานักเรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย  มีความรู้ความสามารถ  มีความรักสามัคคีในหมู่คณะ  
รู้ จักการเสียสละประโยชน์ ส่วนตนเพื่ อส่วนรวม   มีความกตัญญูกตเวที   จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์           เป็นพลเมืองท่ีดีของสังคมท้ังในปัจจุบันและอนาคต พร้อมช่วยกันพัฒนาชาติ
บ้านเมืองให้เจริญรุ่งเรืองมั่นคงต่อไป  จึงจัดทำ“ ธรรมนูญโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม”ฉบับนี้ขึ้นเพื่อให้
โรงเรียนใช้เป็นคู่มือและแนวทางการบริหารจัดการภารกิจของโรงเรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  

อนึ่ งธรรมนูญโรงเรียนนี้ ได้จัดทำขึ้นเป็นครั้งแรกซึ่งอาจมีการแก้ไข เพิ่มเติมได้หากเกิดความ
เปล่ียนแปลงขึ้นในอนาคต  ให้เกิดความสอดคล้องกับบริบทของสังคม  ประเทศชาติและประโยชน์ของนักเรียน
เป็นสำคัญ   

โรงเรียนขอขอบคุณทุกท่านท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องในการร่างธรรมนูญโรงเรียนนี้ให้สำเร็จตามความมุ่งหมาย  
เพื่อนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์และความเจรญิรุ่งเรืองมั่นคงของโรงเรียนตลอดไป 

 
 
 
 

                                                                        (นางสาววิไล  อ่อนตานา) 
                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
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หมวดที่ 1 

บริบทของโรงเรียน 
 
สภาพทั่วไปของโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 

โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  ต้ังอยู่เลขท่ี 15 หมู่ท่ี 19 ถนนสายพิษณุโลก–หล่มสัก ตำบลวังนกแอ่น  

อำเภอวังทอง  จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ 65130  มีเนื้อท่ี 50 ไร่ อยู่ในเขตป่าตามมติของกรมป่าไม้             

หลักกิโลเมตรท่ี 33  สังกัดสำนักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิ ษณุโลก หมายเลขโทรศัพท์                   

0-5598-9480  E-mail : saritsena2014@gmail.com  Website :  http://saritsena.thaischool.in.th/ 

 เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  6  เนื้อท่ี   50   ไร่  -  ตารางวา   

เขตพื้นท่ีบริการ  ตำบลวังนกแอ่น จำนวน 8  หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่บ้านวังดินสอ  หมู่บ้านวังนกแอ่น  หมู่บ้าน            

วังตาด  หมู่บ้านวังกะบาก  หมู่บ้านแก่งสฤษด์ิ  หมู่บ้านไผ่ใหญ่  หมู่บ้านตอเรือและหมู่บ้านซำตะเคียน              

มีโรงเรียนในเขตบริการจำนวน  7  โรงเรียนได้แก่  โรงเรียนบ้านวังนกแอ่น  โรงเรียนบ้านวังตาดราษฎร์อุทิศ  

โรงเรียนบ้านแก่งจูงนาง  โรงเรียนบ้านแก่งสฤษด์ิเสนาอุปถัมภ์  โรงเรียนบ้านไผ่ใหญ่  โรงเรียนบ้านซำตะเคียน 

และโรงเรียนบ้านตอเรือ   

 ผู้อำนวยการโรงเรียนช่ือ นางสาววิไล  อ่อนตานา หมายเลขโทรศัพท์  088-2728149  วุฒิการศึกษา

สูงสุด  ครุศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาการบริหารการศึกษา  ดำรงตำแหน่งในโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 

ต้ังแต่วันท่ี  1  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2562  จนถึงปัจจุบัน 

 
ประวัติโดยย่อของโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม                     
 โรงเรียนสฤษด์ิเสนาจัดต้ังตามความคิดของผู้บังคับการกรมรบพิเศษท่ี 4 ค่ายสฤษด์ิเสนา โดย พันเอก 

อุดม  เกษพรหม  แต่ยังไม่ได้ดำเนินการขอตั้งโรงเรียน เนื่องจากพันเอกอุดม  เกษพรหม ย้ายไปดำรงตำแหน่ง          

ท่ีสูงขึ้น และพันเอกหาญ  เพไท มาดำรงตำแหน่งผู้บังคับการกรมรบพิเศษท่ี 4  จึงได้ดำเนินการตาม

เจตนารมณ์โดยจัดสร้างอาคารเรียนช่ัวคราวเปิดเป็นโรงเรียนสาขาของโรงเรียนวังทองพิทยาคม 

 เมื่อวันท่ี  16  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.2527  ได้เปิดการเรียนการสอน  โดยนายพิศิษฐ์  ทรัพย์เจริญ  

อาจารย์ใหญ่โรงเรียนวังทองพิทยาคม  ได้มอบหมายให้นายสายหยุด  แพนคร ข้าราชการครูมาดูแลแทนใน

ฐานะหัวหน้าโรงเรียนสาขาวังทองพิทยาคม  มีนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน  81  คน 

 ปีการศึกษา 2529  กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดต้ังเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญ

ศึกษา เมื่อวันท่ี 4  เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ 2529  และแต่งต้ังนายองอาจ สุขแสงสุวรรณ ดำรงตำแหน่งครูใหญ่              

ต้ังช่ือโรงเรียนว่า  "โรงเรียนสฤษด์ิเสนา"  เปิดสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  

 ปีการศึกษา  2532  นายสุรเดช  วงษ์บา ได้รับการแต่งต้ังให้มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่และอาจารย์ใหญ่

โรงเรียนสฤษด์ิเสนา  มีนักเรียนจำนวนท้ังส้ิน  140  คน 
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 ปีการศึกษา 2537  นายพละ  พันธุ์พินิจ  ได้รับการแต่งต้ังให้มาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ เปิดสอน

ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีนักเรียนจบในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

ในปีการศึกษา  2542  เป็นรุ่นแรก 

 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2552  นายประชุม  ปิ่นสกุล ผู้อำนวยการโรงเรียน ได้เพิ่มช่ือ  "โรงเรียนสฤษด์ิ

เสนา"  เป็น  "โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม" 
 

ที่ต้ังของโรงเรียน 
 โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม   ต้ังอยู่ เลขท่ี  15 หมู่  19 บ้านวังกะบาก ตำบลวังนกแอ่น              
อำเภอวังทอง  จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ 65130  

โดยกรมรบพิเศษท่ี 4 ค่ายสฤษด์ิเสนา  ได้รับอนุญาตจากกรมป่าไม้  มีเนื้อท่ี 50 ไร่  หลักฐาน
ใบอนุญาต   ทำประโยชน์ในเขตป่า ตามมาตรา 54 แห่งพระราชบัญญัติป่าไม้ พุทธศักราช 2484 (ป่าท่ี
คณะรัฐมนตรีมีมติให้รักษาไว้เป็นสมบัติของชาติ (แบบ ป.84-3) เล่มท่ี 039 ฉบับท่ี 02 ตามหนังสือกรมป่าไม้  
ท่ี ทส 1602.42 /18021 ลงวันท่ี 8 กันยายน 2563  แบ่งได้ดังนี้ 

• เนื้อที ่   50 ไร ่ - งาน - ตารางวา 

• พื้นท่ีปลูกสร้างอาคาร 6 ไร ่ - งาน - ตารางวา  

• พื้นท่ีสนาม/นันทนาการ 5 ไร ่ - งาน - ตารางวา  

• จำนวนอาคารเรียนถาวร รวม   2 หลัง 

• จำนวนโรงฝึกงาน         รวม  2  หลัง 

• จำนวนสนามกีฬา 4 สนาม  ได้แก่  สนามฟุตบอล สนามตระกร้อ สนามบาสเกตบอล สนาม
ฟุตซอล 

• หอประชุม                   รวม  1  หลัง 

• จำนวนห้องเรียนท้ังหมด   รวม  6  ห้อง 

• จำนวนห้องประกอบ 

- ห้องวิทยาศาสตร์  1 ห้อง  

- ห้องคอมพิวเตอร์  2 ห้อง  

- ห้องศิลปะ  1 ห้อง  

- ห้องแนะแนว  1 ห้อง  

- ห้องประชุม  1 ห้อง  

- ห้องพยาบาล  1 ห้อง  

- ห้องสมุด  1 ห้อง  

-  
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- ห้องพักผู้บริหาร             1 ห้อง  

- ห้องหักครู  7 ห้อง 
  
 
 
ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม (ข้อมูลปีการศึกษา 2564) 

ท่ี อาคาร แบบ 
จำนวน 
(หลัง) 

ปทีี่สร้าง 
(พ.ศ.) 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ 

1 1 424 1 2523 2,635,000 
รื้อถอน 
แล้ว 

2 2 CS 430 1 2532 5,170,000  
3 3 318ล./30 1 2532 7,780,000  
4 4 324ล./27 1 2536 10,909,429  
5 5 318ล./38 1 2556 17,226,000  

6 
หอประชุมโรง
อาหาร 

101ล./27 1 2532 5,400,000  

7 โรงฝึกงาน  สามัญ/336 1 2522 1,567,000  
8 โรงฝึกงาน  สามัญ/336 1 2522 912,000  
9 บ้านพักครู กรมสามัญ 1 2514 50,000  
10 บ้านพักครู กรมสามัญ 1 2516 50,000  
11 บ้านพักครู กรมสามัญ 1 2522 190,000  
12 บ้านพักครู กรมสามัญ 1 2522 190,000  
13 ส้วมนักเรียน อื่น ๆ 1 2522 150,000  
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~ 5 ~ 
 
ทำเนียบผู้บริหาร 

รายนามผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 

1 นายพิศิษฐ์     ทรัพย์เจริญ อาจารย์ใหญ่โรงเรียนวังทองพิทยาคม
ปฏิบัติหน้าท่ีผู้บริหาร 

2527 -  2528 

2 นายองอาจ     สุขแสงสุวรรณ ครูใหญ่ 2528 - 2532 
3 นายสุรเดช      วงศ์บา อาจารย์ใหญ่ 2532 - 2537 
4 นายพละ         พันธุ์พินิจ อาจารย์ใหญ่ 2537 - 2543 
5 นายนาถ         นาคพงษ์ อาจารย์ใหญ่ 2543 - 2544 
6 นางโสภา        นครจินดา อาจารย์ใหญ่ 2544 - 2547 
7 นางโสภา        นครจินดา ผู้อำนวยการสถานศึกษา 2547 - 2549 
8 นายบรรจง      เลิศเสม ผู้อำนวยการสถานศึกษา 2549- 2550 
9 นายประชุม      ปิ่นสกุล  ผู้อำนวยการสถานศึกษา 2550 - 2553 

10 นายกฤต         คงชู  ผู้อำนวยการสถานศึกษา 2553 - ปัจจุบัน 
11 นางเรณู         บุญเสรฐ ผู้อำนวยการสถานศึกษา 2557 – 2560 
12 นางสาววิไล     อ่อนตานา ผู้อำนวยการสถานศึกษา 2562 - ปัจจุบัน 
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โครงสร้างการบริหารโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
 

แผนภูมิการบริหารงานโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางสาววิไล  อ่อนตานา 

 

ฝ่ายบริหาร 

วิชาการ 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

นางรำธาร  สิงหะ 

ฝ่ายบริหาร 

บุคลากร 

นางบุษบา  กุนนะ 

ฝ่ายบริหาร 

ทั่วไป 

นางสมใจ  ชูจิตร 

1. การพัฒนาหลักสูตร 
   สถานศึกษา 
2. การจัดและพัฒนา 
    กระบวนการเรียนรู้ 
3. การวัดประเมินผลและ 
   เทียบโอนผลการเรียน 
4. การวิจัยเพื่อพัฒนา  
   คุณภาพการศึกษา 
5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม  
    และเทคโนโลยีทางการ 
    ศึกษา 
6. การพัฒนาแหลง่เรียนรู้ 
    การนิเทศการศึกษา 
7. การพัฒนาระบบประกัน 
    คุณภาพการศึกษา 
8. การแนะแนวการศึกษา 
9. โครงการส่งเสริมศักยภาพ
ผู้เรียน 

1.  การจัดทำแผนบริหาร 
งบประมาณ  
2.  การบริหารจัดการทาง 
    การเงิน 
3.การรับเงิน  การจ่ายเงิน      
   การเก็บรักษาเงิน 
4.  การบริหารพัสดุและ 
    สินทรัพย ์
5.  การควบคุมพสัดุและ 
    สินทรัพย ์
6.  การระดมทรัพยากร 
7.  การกำกับ  ควบคุม   
     ประเมินผลและจัดทำ      
     รายงาน 
8.  การวางระบบตรวจสอบ 
     ภายใน 

 
 

1. การวางแผนอัตรากำลัง 
2. การสรรหาบุคลากร 
3. การเสริมสร้าง 
   ประสิทธิภาพในการ 
   ปฏิบัติราชการ 
4. วินัยและการรักษาวินัย 
5. การออกจากราชการ 

1. การดำเนินงานธุรการ 
2. งานเลขานุการกรรมการ 
   สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3. งานพัฒนาระบบและ 
   เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
4. การจัดระบบบริหารและ 
   พัฒนาองค์การ 
5. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
6. งานอาคารสถานที ่
 และสภาพแวดล้อม 
7. งานวินัยและพฤติกรรม
นักเรียน 
8. การประชาสัมพันธ์ 
9. งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
10. งานกิจการนักเรียน 

 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

ภาคีเครือข่าย 

นางปาริชาติ  แสนสมบัติ 
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เกียรติประวัติโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
 

วัน เดือน ปี ที่
ได้รับ 

 

ชื่อรางวัล 
 

หน่วยงานที่มอบ 
 

หมายเหตุ 

ปี 2556 

29 กรกฎาคม 
2556 

รางวัลยอดเยี่ยม กิจกรรมการประกวด ผู้บริหารรัก
การอ่านตามโครงการส่งเสริมนิสัยรักอ่าน เพื่อ
พัฒนาคุณภาพนักเรียน ประจำป ี2556 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา

พิษณุโลก เขต 3 

นางเรณู            
บุญเสรฐ 

ปี 2557 

26 กรกฎาคม 
2557 

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-Net)  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 3 อันดับ 3  
โรงเรียนขนาดเล็ก ประจำปีการศึกษา 2556 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 
 

18 กันยายน 
2557 

รางวัลระดับ ยอดเยี่ยม (ประเภท บุคคล(ผู้บริหาร
สถานศึกษา) ) กิจกรรมการคัดเลือกนวัตกรรมการ
เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน ระดับภาค  
ประเภท นวัตกรรมการบริหารจัดการ 
(ประถมศึกษา) ปีงบประมาณ 2557 

สำนักงานศึกษาธิการ
ภาค 2 

นางเรณู              
บุญเสรฐ 

ปี 2558 

14 พฤษภาคม 
2558 

โรงเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-Net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปี
การศึกษา 2557 คะแนนเฉล่ียรวม 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3.20  

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

30 พฤศจิกายน 
2558 

สถานศึกษาท่ีมีผลงานการประกวดผลงาน Online 
ตามแนวทางการจัดทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 เน้นสมรรถนะทางสาขาอาชีพ ระดับดีเด่น 
ประจำปี 2558 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

ปี 2559 

1 กรกฎาคม 
2559 

ได้นำผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ลูกเสือ – เนตรนารี   
ทบทวนคำปฏิญาณ และสวนสนาม เนื่องในวันคล้าย 
วันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 

สำนักงานลูกเสือเขต
พื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 39 
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วัน เดือน ปี ที่
ได้รับ 

ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ หมายเหตุ 

9 กันยายน 
2559 

โรงเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-Net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปี
การศึกษา 2558 คะแนนเฉล่ียรวม 5 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้หลักสูงขึ้นร้อยละ 3.02 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

9 กันยายน 
2559 

โรงเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน  (O-Net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปี
การศึกษา 2558คะแนนเฉล่ียกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย สูงขึ้นร้อยละ 3 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

9 กันยายน 
2559 

โรงเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-Net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปี
การศึกษา 2558 คะแนนเฉล่ียกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ สูงขึ้นร้อยละ 3 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

9 กันยายน 
2559 

โรงเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-Net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปี
การศึกษา 2558 คะแนนเฉล่ียรวม 5 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้หลักสูงขึ้นร้อยละ 3.62 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

9 กันยายน 
2559 

โรงเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-Net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปี
การศึกษา 2558 คะแนนเฉล่ียกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย อันดับ 2 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

9 กันยายน 
2559 

โรงเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-Net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปี
การศึกษา 2558  คะแนนเฉล่ียกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม อันดับ 3 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 
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วัน เดือน ปี ที่
ได้รับ 

 

ชื่อรางวัล 
 

หน่วยงานที่มอบ 
 

หมายเหตุ 

ปี 2560 

25 พฤศจิกายน 
2560 

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ลูกเสือ เนตรนารี ร่วมพิธีถวาย
บังคมพระบรมราชานุสรณ์ รัชกาลท่ี 6 “วันสมเด็จ
พระมหาธีรราชเจ้า” ประจำปี 2560 

สำนักงานลูกเสือ           
เขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 39 

 

 

3 ธันวาคม 
2560 

โรงเรียนท่ีมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  
ROUTE 12 SUPER BICYCLE 2017 

การท่องเท่ียวแห่ง
ประเทศไทย สำนักงาน

พิษณุโลก 
 
 
 

 

ปี 2561 

26 กุมภาพันธ์ 
2561 

เป็นสนามสอบธรรมสนามหลวง ธรรมศึกษา  
ประจำปีการศึกษา 2560 

สำนักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัด

พิษณุโลก 

 

ปี 2562 

25 กรกฎาคม 
2562 

เข้าร่วมโครงการสะพานเช่ือมโยงการจัดการ
อาชีวศึกษากับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ศึกษาธิการจังหวัด
พิษณุโลก 

โดยวิทยาลัย
สารพัดช่าง
พิษณุโลก   
ณ โรงเรียน
เนินสะอาด
วิทยาคม 

ปี 2563 

30 กรกฎาคม 
2563 

รางวัลระดับคุณภาพดีเย่ียม  
โครงการห้องเรียนน่าอยู่ การเรียนรู้ก้าวไกล ปี
การศึกษา 2562 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

11 กันยายน 
2563 

สถานศึกษาคุณภาพยอดเย่ียม กิจกรรมห้องเรียนน่า
อยู ่การเรียนรู้ก้าวไกล วิถีใหม่ New Normal 
“โรงเรียนสุขภาพดี นักเรียนมีความสุข”              
ปีการศึกษา 2563 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 
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วัน เดือน ปี ที่
ได้รับ 

ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ หมายเหตุ 

23 กันยายน 
2563 

รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปี 
2563  
ระดับเงิน ประเภทสถานศึกษามัธยมศึกษา ขนาด
เล็ก 
โครงการยกระดับคุณภาพระบบการดูแลช่วยเหลือ 
และคุ้มครองนักเรียน 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

30 ธันวาคม 
2563 

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 1 ดาว ตามโครงการ
สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายโรงเรียนดีมีท่ียืน 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

ปี 2564 

29 มกราคม 
2564 

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ตามโครงการ
สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายโรงเรียนดีมีท่ียืน 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 39 

 

14 พฤษภาคม 
2564 

สถานประกอบการ สถานศึกษา สะอาดปลอดภัย 
ป้องกันโรค COVID-19  

กรมอนามัย 
 

21 มิถุนายน 
2564 

รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปี 
2564 ระดับทอง ประเภทสถานศึกษามัธยมศึกษา 
ขนาดเล็ก  โครงการยกระดับคุณภาพระบบการดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน 
 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 
พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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แผนผังโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม แสดงที่ต้ังอาคารเรียนและอาคารประกอบ  

 
  

 
 
 

ภาพถ่ายทางอากาศของโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังท่ีต้ังโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
แสดงท่ีต้ังอาคารเรียนและอาคารประกอบ พ.ศ. 2564 
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แผนท่ีการเดินทางมาโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
 

 
แผนผังภายในโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
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หมวดที่ 2 
เป้าหมายของโรงเรียน 

 
1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
   "มุ่งสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการศึกษา สู่การพัฒนาสมรรถนะขั้นสูง" 
 
2. พันธกิจ (Mission) 
          1) พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา และกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหผู้้เรียนมี
สมรรถนะขั้นสูง 
          2) ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพงึประสงค์ให้เกิดกับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  
          3) ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

4) ส่งเสริมพัฒนาครูให้เป็นผู้นำในการสร้างนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนและเช่ียวชาญในการ
ใช้เทคโนโลยี 
          5) พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีภาวะผู้นำทางวิชาการ 
6) บูรณาการกระบวนการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาให้เป็นองค์กรท่ีทันสมัย 
 
3. เป้าประสงค์ ( Goal) 
          1) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะขัน้สูง 
          2) ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงปรสงค์ 

3) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะในการสร้างนวัตกรรมใช้เทคโนโยลีในการจัดการเรียนการ
สอนและการปฏิบัติงาน 

4)  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีภาวะผู้นำทางวิชาการ  
5) โรงเรียนเป็นองค์กรท่ีมีความทันสมัย มีการบริหารจัดการด้วยวิธีการท่ีหลากหลายเหมาะสมกับ

บริบท 
 
4. กลยุทธ์(Strategy) 
 กลยุทธ์ที่ 1การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 2การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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 กลยุทธ์ที่ 3 การบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 
 
 
 
5. สัญลักษณ์โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
 

                   

 
 

 สัญลักษณ์โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  เป็นรูปหนุมานหาวเป็นดาวเป็นเดือน  มีกรงจักรเป็น
พาหนะ ถือตรีเพชร (สามง่าม) เป็นอาวุธประจำตัว  มีแถบวงกลมประดับ ภายในแถบประดับมีคติพจน์ของ
โรงเรียนเป็นพุทธสุภาษิตว่า  “อตฺตา สุทนฺโต ปริสสฺสโชติ”  ความหมายสัญลักษณ์ของโรงเรียนสฤษด์ิเสนา
พิทยาคม หมายถึง พันเอกอุดม  เกษพรหม ผู้คิดริเริ่มก่อตั้งโรงเรียนท่ีมีความสามารถสร้างโรงเรียนในยุคสมัย
พื้นท่ีสีแดง พ.ศ.2527  และนักเรียนทุกคนท่ีมาเรียนโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคมล้วนเป็นผู้ท่ีมีความรู้
ความสามารถ และเป็นคนดี 
 

6. สีประจำโรงเรียน   
สีฟ้า - ขาว       

• สีฟ้า   หมายถึง  ความมีปัญญา ความรู้ ความศรัทธา 
 • สีขาว    หมายถึง  ความมีจิตใจอันบริสุทธิ์ 
 

7. คำขวัญโรงเรียน   

“ เรียนดี มีวินัย ใฝ่คุณธรรม บำเพ็ญประโยชน์ “ 

8. คติพจน์โรงเรียน 
  “อตฺตา สุทนฺโต ปริสสฺสโชติ”   

บุคคลท่ีได้รับการเรียนรู้ การฝึกฝนดีแล้ว ย่อมเป็นแสงสว่างและมงคลชีวิตของตน 
 

9. อัตลักษณ์ ของนักเรียนโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  
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รู้หน้าท่ี มีจิตอาสา พัฒนาตนเอง  ” 
 

10. เอกลักษณ์ ของโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  
“ดูแลนักเรียนใกล้ชิด เป็นมิตรกับชุมชน พัฒนาคนให้มีทักษะ” 
 

 
11. ค่านิยม 
  SMART 
  S : ยึดนักเรียนเป็นสำคัญ (Students are the most important)  
  M : สร้างสรรค์งานทันสมัย (Modernization) 
  A : มุ่งมั่นใส่ใจรับผิดชอบ (Accountability) 
  R : ประกอบภาคีเครือข่าย (Relationship)  
  T :  ร่วมกันใช้เทคโนโลยีใหม้ีนวัตกรรม   (Technology  & Innovation) 

 
12. รูปแบบการบริหารโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  
 

S.N.P Model 
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S : Start and Development มีความหมายว่า กระบวนการเริ่มต้นการปฏิบัติสู่การพัฒนาคุณภาพ        
ท่ียั่งยืน 

N : No Child Left Behind มีความหมายว่า นักเรียนทุกคนต้องได้รับโอกาสและการพัฒนาอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 

P : Performance มีความหมายว่า การพัฒนาคุณภาพอย่างมีประสิทธิภาพ  
ภายใต้การน้อมนำกระบวนการปฏิบัติ “เข้าใจ เข้าถึง สืบสาน รักษา พัฒนา ต่อยอด” หมายความว่า    

การดำเนินการพัฒนาโรงเรียนต้องมีการศึกษาและทำความเข้าใจบริบทของโรงเรียน มีแผนการดำเนินงานท่ี
ชัดเจนเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย โดยยังคงสืบสานและรักษาค่านิยมและวัฒนธรรมท่ีดีขององค์กรนำสู่การพัฒนา
อย่างต่อเนื่องให้เกิดการต่อยอดความคิด สร้างนวัตกรรมและแนวปฏิบัติท่ีดี เพื่อนำไปสู่  “โรงเรียนปลอดภัย  
นักเรียนใฝ่เรียนรู้  ครูมีศักยภาพ” 
มาตรา 1  นิยามศัพท์เฉพาะ  
  “โรงเรียน” หมายถึง โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพิษณุโลก
อุตรดิตถ ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  
  “ธรรมนูญโรงเรียน” หมายถึง  เอกสารหลักฐาน เป็นข้อกำหนดท่ีกำหนดขึ้นของโรงเรียนสฤษด์ิเสนา
พิทยาคม  โดยความเห็นชอบคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้ น ฐาน โรงเรียน สฤษ ด์ิเสนาพิทยาคม                 
โดยมีบุคคลท่ีเป็นผู้แทนของทุกส่วนท่ีเกี่ยวข้องเป็นคณะกรรมการดำเนินการจัดทำ  ได้แก่  ผู้บริหารโรงเรียน  
ครู  คณะกรรมการสถานศึกษา  เครือข่ายผู้ปกครอง  ศิษย์เก่า  นักเรียน  และผู้ทรงคุณวุฒิทางกฎหมาย   
เพื่อให้โรงเรียนนำไปใช้เป็นกรอบในการบริหารภารกิจให้เกิดประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลเป็นไปตาม
จุดประสงค์ของโรงเรียน 
 

มาตรา 2  เพลงประจำโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
 

                          มาร์ชโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
                คำร้อง-ทำนอง : นายคชา กลุสุวรรณ (ครูชา) 

     เรียบเรียง       : นายคชา กลุสุวรรณ (ครูชา) 
 

สฤษด์ิเสนาฟ้าขาว ก้าวเกรียงไกร    ด่ังกิ่งไทรชูใบแผ่ไพศาล 

ร่มความรู้ดับความร้อนด้วยวิญญาณ   ศิษย์อาจารย์ผูกพันด่ังมารดร 

อุ่นใจอ้อมแขนด่ังขุนเขา      ป่าลำเนาห่างไกลไม่อาทร 

มุ่งความดีเพื่อเป็นแสงแห่งนคร     ดุจคำสอนนำความรู้สู่เมืองไทย 

ฟ้าสูงคือฝันจะสรรสร้าง      ขาวสว่างความดีท่ีสดใส 

ใฝ่คุณธรรมร่ำเรียนดีมีวินัย    สฤษด์ิเสนาช่ือเกียงไกรท่ัวไทยเอย... 
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มาตรา 3  วัตถุประสงค์ของโรงเรียน  
            1. เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะทางเทคโนโลยี เพื่อ
ใช้ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
   2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนระบบการเรียนรู้ด้วยนวตักรรมท่ีหลากหลาย และพัฒนาครูให้มี
ความสามารถจัดการเรียนรู้  
   3. เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล สร้างภาคีเครือข่ายและ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ร่วมมือกับสถาบันและองค์กรต่าง ๆ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
มาตรา 4  โรงเรียนเป้าหมายให้นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพทางด้านความรู้ ความสามารถอย่างสูงสุด
ตามความต้องการของผู้เรียน ดังต่อไปนี้ 

1. โรงเรียนท่ีมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีดีท่ีสุด 
2. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

 
มาตรา 5  โรงเรียนจัดกิจกรรมบริการทางวิชาการเพื่อส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและสังคม โดย
การจัดให้มีการทดสอบความรู้ตามโครงการ “เตรียมสอบนักเรียนนายสิบทหารบก” 
 

หมวดที่ 3 
รูปแบบการจัดการศึกษา 

 
      มาตรา 6  โรงเรียนมีเป้าหมายการจัดการศึกษาเพื่อมุ่งพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความสามารถ                     
ท้ังทางด้านวิชาการ  กีฬา  ดนตรี  ศิลปะ  มีคุณธรรมจริยธรรม  มีความรักสามัคคี และเสียสละ    รักหมู่คณะ  
มีคุณลักษณะตามความมุ่งหมายท่ีโรงเรียนกำหนด 

 
       มาตรา 7   โรงเรียนจัดการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  ถึงมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6 การจัดแผนการเรียนในแต่ละระดับช้ัน เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา จำนวนนักเรียนต่อห้องเป็นไป
ตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ 

 
       มาตรา 8   หลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนจัดการบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้นักเรียน   มีความรู้
ความสามารถในทุกแขนงวิชาเป็นไปตามวัตถุประสงค์การจัดการศึกษาของโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพท้ังทางด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะทางสังคม  เต็มตามศักยภาพ  โดยหลักสูตร
สถานศึกษา มีองค์ประกอบดังนี้ 
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1. หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2. หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  ให้เป็นไปตามเป้าหมายของโรงเรียนกำหนด 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประกอบด้วย 

3.1  กิจกรรมลูกเสือ/กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  

3.2  กิจกรรมชุมนุม/ชมรม 

3.3  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

3.4  กิจกรรมแนะแนว 
 

       มาตรา 9   โรงเรียนต้องให้การสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงในอนาคต      
โดยการพัฒนาและนำระบบเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และการส่ือสารมาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ  และระบบการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ทันยุคสมัยและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 

       มาตรา 10  โรงเรียนต้องมีการวิจัยในช้ันเรียน อย่างน้อยปีละ 2 เรื่อง เพื่อนำผลการวิจัยมาปรับปรุง 
พัฒนา คุณภาพของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 

หมวดที่ 4 
บุคลากร 

 
มาตรา 11  คุณสมบัติของผู้บริหารโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 

1.  มีความจงรักภักดีในสถาบัน  ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
    2.  มีความรอบรู้  มีความแม่นยำในกฎระเบียบของทางราชการ 
    3.  มีความสามารถในการตัดสินใจได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว และกล้าตัดสินใจ  ปฏิบัติตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
    4.  มีความเป็นประชาธิปไตย ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้ใต้บังคับบัญชามีบุคลิกภาพและ
มนุษยธรรมท่ีดีต่อผู้ร่วมงาน  และมีความจริงใจต่อผู้ร่วมงาน 
    5.  มีความสุจริตโปร่งใส  และเท่ียงธรรม รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม  มีความเสียสละ 
    6.  มีความรู้  ความเข้าใจในการบริหารจัดการสถานศึกษา  สามารถปรับใช้ศาสตร์และศิลป์ในการ
บริหารจัดการ วางแผนพัฒนาโรงเรียน  สร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
   

มาตรา 12  คุณสมบัติของครูโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
1.  มุ่งมั่นพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้  ทักษะและนิสัยท่ีถูกต้องดีงามแก่นักเรียน 

    2.  ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาชีพครูเสมอ 
    3.  มีจิตวิญญาณของความเป็นครูท่ีดี ให้บริการด้วยความจริงใจและเสมอภาค 
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    4.  มีความรู้ความสามารถ  มีความเสียสละอุทิศตนเป็นประโยชน์แก่นักเรียนด้วยความ  เต็มใจ  
    5.  ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันอย่างสร้างสรรค์ โดยยึดมั่นในคุณธรรมและเสริมสร้างความสามัคคี
ในหมู่คณะ  
    6.  ปฏิบัติหน้าท่ีในการจัดการเรียนการสอนแก่นักเรียน และมีหน้าท่ีในการอบรมบ่มนิสัยนักเรียนให้
นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม  
    7.  ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นักเรียนท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 
    8. ไม่แสวงหาผลประโยชน์ใด ๆ ท้ังทางตรงและทางอ้อมจากโรงเรียน ผู้ปกครองและนักเรียน 

 
 
 

มาตรา 13  บทบาทและหน้าท่ีของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
ผู้ปกครองนักเรียนมีความเข้าใจในระบบการจัดการศึกษาของโรงเรียนและยินยอมปฏิบัติ ตาม

ระเบียบของโรงเรียนทุกประการ ได้แก่ 
1.  ให้ความร่วมมือ  สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน  

    2.  ศึกษาและเข้าใจวัฒนธรรม  กฎระเบียบ  ของโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  
    3.  ดูแล เอาใจใส่  กำชับติดตามบุตรในอุปการะให้ปฏิบัติตามธรรมนูญของโรงเรียน 

4.  มีความพร้อมในการสนับสนุนค่าเล่าเรียนของบุตรและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
 

มาตรา 14   บทบาทและหน้าท่ีของลูกจ้างประจำ  
 1. ปิด  เปิดห้องเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องปฏิบัติการต่างๆ  และประตูโรงเรียน 
 2. ปิด กวาดเช็ด ถู อาคารเรียน  อาคารประกอบและบริเวณโรงเรียนสะอาดและเรียบร้อย 
 3. นำถังขยะตามอาคารเรียนอาคารประกอบและบริเวณท่ัวไปไปท้ิงและกำจัด 
 4. ดูแลน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคของครูและนักเรียนอย่างท่ัวถึงและเพียงพอ 

5. ดูแลปรับปรุงตกแต่ง  สวนหย่อมตามบริเวณต่าง ๆ ท่ีได้มอบหมาย ให้สดช่ืนสวยงามอยู่เสมอ 
          6. ดูแลรักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการและทรัพย์สมบัติของทางราชการและอยู่เวรรักษาความ
ปลอดภัย สถานท่ีราชการตามท่ีได้รับมอบหมาย 

7. ดูแล รักษา ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีและวัสดุ  คุรุภัณฑ์ของโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้
ตามสมควรแก่สภาพ / ตามความเหมาะสม 

8. บริการครูและนักเรียนตามความเหมาะสม 
9. ปฏิบัติงานตามท่ีผู้อำนวยการโรงเรียนและงานอื่น ๆ ตามท่ีเกี่ยวข้องมอบหมาย 

 

มาตรา 15  บทบาทและหน้าท่ีของธุรการ 
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 1.  จัดทำแบบฟอร์มการลงเวลาการปฏิบัติงาน  การลา  การขออนุญาตออกนอกโรงเรียนของครู
และบุคลากร แบบบันทึกการอยู่เวรประจำวัน การอยู่เวรวันหยุดราชการ การอยู่เวรกลางคืน  สรุปรายงานการ
ปฏิบัติงานในแต่ละวัน พร้อมท้ังติดตามให้เป็นไปตามระเบียบ และจัดทำสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
  2.  รับ – ส่ง  และลงทะเบียนหนงัสือราชการให้ถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณ  
  3.   ร่าง – พิมพ์  โต้ตอบหนังสือราชการ  ให้ถูกต้องตามระเบียบงานสารบรรณ และทันเวลา 
            4.  ประสานงานผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการให้ข้อมูลเกี่ยวกับหนังสือราชการ  เพื่อให้การดำเนินงานทัน
กำหนดเวลา 

5. สามารถจัดทำแบบฟอร์มในการติดต่อทางราชการต่าง ๆ เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับความสะดวกใน
การติดต่อราชการกับทางโรงเรียน 
  6.  สามารถปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย 

 

มาตรา 16  โรงเรียนต้องจัดให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าท่ีให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น  อย่างน้อย  1  รายการต่อปี  ดังนี้ 
  1.  การศึกษาดูงาน  
  2.  การสัมมนาทางวิชาการ 
 3.  การอบรมเชิงปฏิบัติการในเรื่องท่ีจำเป็นต่อครูทุกคน 
 4.  การจัดทำวิจัยในช้ันเรียน  หรือผลงานทางวิชาการ 

หมวดที่ 5 
นักเรียน 

 
มาตรา 17  คุณสมบัติพื้นฐานของผู้ท่ีจะสมัครเข้าเรียนโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 
1.  เป็นนักเรียนท่ีจบการศึกษาในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  หรือเทียบเท่าตามหลักสูตรการศึกษา

ของกระทรวงศึกษาธิการ  
    2.  มีความประพฤติเรียบร้อย  มีระเบียบวินัย  อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี  
    3.  ผู้ปกครองมีความพร้อมท่ีจะให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนนอกเหนือ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้นักเรียนเกินมาตรฐานรัฐ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีโรงเรียนกำหนด  ตลอดเวลาท่ีศึกษาอยู่ในโรงเรียน   
    4. ผู้ปกครองมีความพร้อมในการร่วมดูแลความประพฤติของนักเรียนกับทางโรงเรียนตลอดเวลาท่ี
กำลังศึกษา 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  
    1.  เป็นนักเรียนท่ีจบการศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  หรือเทียบเท่าตามหลักสูตรการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ  
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    2.  มีความประพฤติเรียบร้อย  มีระเบียบวินัย  อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี  และสามารถประพฤติ
ตนตามระเบียบของโรงเรียนได้ 
    3.  ผู้ปกครองมีความพร้อมท่ีจะให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนนอกเหนือ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้นักเรียนเกินมาตรฐานรัฐ  และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีโรงเรียนกำหนด  ตลอดเวลาท่ีศึกษาอยู่ในโรงเรียน   
    4. ผู้ปกครองมีความพร้อมในการร่วมดูแลความประพฤติของนักเรียนกับทางโรงเรียนตลอดเวลาท่ี
กำลังศึกษา 

 
มาตรา 18  โรงเรียนต้องจัดให้มีสภานักเรียน  ซึ่งได้มาโดยการได้รับเลือกมาจากนักเรียนในโรงเรียน เพื่อเป็น
ผู้แทนของนักเรียน  เป็นส่ือกลางเพื่อความเป็นประชาธิปไตย  รักษาสิทธิและหน้าท่ี ของนักเรียนโดยไม่ขัดกับ
ระเบียบและนโยบายของโรงเรียน  กำหนดแผนการปฏิบัติกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  
สังคมและประเทศชาติ  โดยต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี ้

1. เป็นผู้ท่ียึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย  และจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.  เป็นนักเรียนโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคมอย่างถูกต้องตามกฎหมาย  
3.  ผู้สมัครจะต้องลงสมัครตามระเบียบสภานักเรียนโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  
4.  เป็นผู้ท่ีกำลังศึกษาอยู่ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในขณะท่ีมีการเลือกตั้ง  
5.  ไม่มีผลการเรียนเป็น  0,  ร,  มส  หรือ  มผ   
6.  ได้รับความยินยอมจากคุณครูประจาช้ัน/ครูท่ีปรึกษาและผู้ปกครองให้เข้าสมัคร รับเลือกตั้ง

ประธานสภาและสมาชิกสภานักเรียน  
7.  เป็นผู้มีคุณธรรมและมีความเป็นกลางในการดำเนินนโยบาย  
8.  เป็นผู้ท่ีรักและเทิดทูนในเกียรติของโรงเรียนอย่างจริงใจ  

 
มาตรา 19  นักเรียนต้องได้รับการพัฒนาจากทางโรงเรียนและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อให้มี คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ดังนี้ 

1.  มีวินัย 
2.  ใฝ่เรียนรู้ 
3.  อยู่อย่างพอเพียง  
4.  ระเบียบ เรียบร้อย รักสะอาด 
5.  มุ่งมั่นในการทำงาน 
6.  ความเป็นผู้นำ  
7.  เจตคติเชิงบวก 
8.  ความซื่อสัตย์สุจริต 
9.  ความกตัญญูกตเวท ี
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10.การอ่อนน้อมถ่อมตน 
11.ความรับผิดชอบ 
12.มีจิตสาธารณะ  
13.รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
14.มีความสามัคคี 

 
มาตรา 20  นักเรียนต้องแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียนดังนี้ 

1.  นักเรียนชาย  (ทั้งมัธยมศึกษาตอนต้น-ตอนปลาย) 
1.1  เสื้อ  เส้ือแบบเช้ิตคอตั้ง ตัดเย็บด้วยผ้าขาวเกล้ียงห้ามใช้ผ้าด้ายดิบ ผ้าเนื้อมัน ผ้าแพร ผ้าท่ีมี

ลายในตัวหรือผ้าท่ีมีเนื้อบางเกินไป ให้มีสาบเส้ือ  ติดกระดุมแบบกลม ปักช่ือ-นามสกุล บนอกซ้าย ปักอักษรย่อ 
ส.น.พ. ปักเลขประจำตัวเป็นเลขไทย บนอกขวา ในระดับเดียวกัน  ด้วยไหมสีน้ำเงิน  (ห้ามใช้รูปลอกกำมะหยี่)   
และปักเครื่องหมาย “โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม” บนขอบไหล่เส้ือข้างซ้าย 

1.2  กางเกง  ช้ัน ม.ต้น  ใช้กางเกงส้ันสีกากี  ช้ัน  ม. ปลาย  ใช้กางเกงขาส้ันสีดำ  ห้ามใช้ผ้าท่ีมีสีเข้ม
หรืออ่อนจนเกินไป  ห้ามใช้ผ้ามันหรือผ้าด้ายดิบ  ให้ตัดเย็บทรงสุภาพไม่รัดรูปหรือเอวหลวมจนเกินไป  ความยาวของ
กางเกงเหนือเข่า  5  เซนติเมตร  กระเป๋าตรงข้าง ๆ ละ  1  ใบ  ไม่มีกระเป๋าหลัง  มีจีบด้านหลัง  ข้างละ  2 จีบ หันไป
ทางกระเป๋ากางเกง  มีหูร้อยเข็มขัด 

1.3   รองเท้า-ถุงเท้า   
ม. ต้น   ให้ใช้รองเท้าผ้าใบหุ้มส้นสีน้ำตาล  ไม่มีลวดลายหรือใช้รองเท้าหนังสีน้ำตาลหุ้มส้น   

มีสายผูกสีเดียวกันกับรองเท้า  ถุงเท้าสีน้ำตาล  ห้ามพับหรือม้วนถุงเท้า 
ม. ปลาย  ใช้รองเท้าผ้าใบสีดำหุ้มส้นไม่มีลวดลาย  หรือใช้รองเท้าหนังสีดำหุ้มส้น   มีสายผูกสี

เดียวกับรองเท้า  ถุงเท้าส้ันสีขาว  ห้ามพับหรือม้วนถุงเท้า 
1.4  เข็มขัด 
ม. ต้น  ให้ใช้เข็มขัดโลหะส่ีเหล่ียม สายหนังสีน้ำตาลกว้างไม่เกิน  4  เซนติเมตร  อนุญาตให้ใช้หัว

เข็มขัดลูกเสือได้  สายเข็มขัดห้ามสลักลวดลายหรือวาดรูปติดสต๊ิกเกอร์ต่าง ๆ เป็นอันขาด 
ม. ปลาย  ให้ใช้หัวเข็มขัดโลหะสีเงิน  ส่ีเหล่ียม  สายหนังสีดำกว้างไม่เกิน  4  เซนติเมตร  สายเข็ม

ขัด  ห้ามสักลวดลายหรือวาดรูป  ติดสต๊ิกเกอร์ต่าง ๆ  เป็นอันขาด 
1.5   ผม  ทรงผม  ม. ต้น  และ  ม. ปลาย  ตัดส้ันเกรียนติดหนังศีรษะทรงนักเรียน  ด้านหน้ายาวไม่

เกิน  4  เซนติเมตร  
2.  นักเรียนหญิง ม. ต้น 
2.1  เสื้อ  เส้ือแบบคอปกทหารเรือ แขนส้ัน จ๊ัมแขนมีขอบ คอซอง ผูกโบว์สีกรมท่า ตัดด้วยผ้าขาว

เกล้ียง ไม่มีลายเส้นหรือลายทางใด ๆ ห้ามใช้ผ้าเนื้อมัน  ผ้าแพรผ้าดิบ  มีกระเป๋า 1 ใบด้านขวามือ  ปักช่ือบน
อกเส้ือข้างซ้าย และข้างขวาปัก อักษร ส.น.พ. และเลขประจำตัวเป็นเลขไทยด้วยไหมสีน้ำเงิน และปัก
เครื่องหมาย “โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม” บนขอบไหล่เส้ือข้างซ้าย 
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2.2  กระโปรง  นักเรียนหญิง  ม. ต้น  ให้ใช้กระโปรงสีกรมท่าตัดแบบนักเรียนคือมีจีบด้านหน้า      
6  จีบ  หันจีบออกด้านข้าง ๆ ละ  3  จีบ  ด้านหลังเช่นเดียวกัน  ความยาวคลุมเข่าวัดจากจุดกึ่งกลางลงไป      
8 - 10 เซนติเมตร  และให้มีกระเป๋าเฉพาะด้านข้างตามแนวตะเข็บเท่านั้น 

3.  นักเรียนหญิง ม. ปลาย 
3.1   เสื้อ  เส้ือคอเช้ิต  ชายเส้ือซ่อนเข้าในกระโปรง  มีกระดุม ไม่มีสาบเส้ือ แขนเส้ือมีจีบหน้า       

3  จีบหลัง 3 จีบ แขนรัดเหนือข้อศอก จะต้องตัดด้วยผ้าขาวเกล้ียงไม่มีลายเส้นหรือลายทางใด ๆ ท้ังส้ิน  ห้าม
ใช้ผ้าเนื้อมัน  ผ้าแพรผ้าด้ายดิบ หรือผ้าท่ีมีเนื้อบางจนเกินไป ปักช่ือบนอกเส้ือข้างซ้าย และข้างขวาปัก อักษร 
ส.น.พ. และเลขประจำตัวเป็นเลขไทยด้วยไหมสีน้ำเงิน และปักเครื่องหมาย “โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม” 
บนขอบไหล่เส้ือข้างซ้าย 

3.2   กระโปรง  นักเรียนหญิงทุกคน  ให้ใช้กระโปรงสีกรมท่า  ตัดแบบนักเรียน  คือ  มีจีบด้านหน้า  
6  จีบ  หันจีบออกด้านข้าง ๆ ละ  3  จีบ  ด้านหลังก็เช่นกัน  ตีเกร็ดทับลงมาจากเอว  ความยาวคลุมเข่าวัด
จากจุดกึ่งกลางเข่าลงไป  8 – 10  เซนติเมตร  และให้มีกระเป๋าเฉพาะด้านข้างตามแนวตะเข็บเท่านั้น 

3.3   เข็มขัด  ให้หัวเข็มขัดรูปส่ีเหล่ียมผืนผ้า  ใช้หนังหุ้มไม่เกิน  5  เซนติเมตร  ความยาวของสาย
ไม่เกิน  1  ใน  4  ของรอบเอว  ห้ามสลักลวดลายหรือติดสต๊ิกเกอร์หรือวาดรูปต่าง ๆ  

3.4   รองเท้า,  ถุงเท้า  ให้ใช้รองเท้าหนังสีดำ  มีสายรัดหลังเท้า  ถุงเท้าส้ันสีขาว  พับให้เรียบร้อย  
เหนือข้อเท้าพอควร   

4. ชุดพละ ใช้แบบฟอร์มชุดท่ีโรงเรียนกำหนด  ห้าม  ดัดแปลง กางเกงวอร์ม และเส้ือพละ 

5. ชุดลูกเสือ ใช้ถุงเท้าลูกเสือ ชุดเนตรนารี ถุงเท้าสีขาว รองเท้าหนังสีดำ 

ทรงผม    
นักเรียนทุกคนต้องตัดทรงผมตามระเบียบของโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคมกำหนด คือ 
นักเรียนชาย ม. ต้น  ตัดผมเขียง  หรือเกรียนติดหนังศีรษะไม่เกิน  2  เซนติเมตร  ห้ามตัดทรงสกิน

เฮด 
นักเรียนชาย ม. ปลาย  ตัดผมรองทรงสูงด้านหน้าห้ามเกิน 4  เซนติเมตร ด้านหลัง  1.5  เซนติเมตร 

ไม่อนุญาตให้ตัดทรงสกินเฮด 
นักเรียนหญิง  ตัดผมทรงตรง  เปิดหู  ยาวไม่เกินตีนผม  ห้ามย้อม  ดัด  ซอย ท่ีไม่ใช่ทรงนักเรียน  

หรือเปล่ียนแปลงไปจากธรรมชาติ  ถ้าไว้ผมยาวให้รวบด้วยริบบิ้นขนาดกว้างไม่เกิน  1  นิ้ว  สีน้ำเงิน  ห้ามถัก
เปีย 
เคร่ืองประดับและของมีค่า  

ห้ามนักเรียนใช้เครื่องประดับ  และเครื่องสำอางทุกชนิด ยกเว้นนาฬิกา 
เล็บ   ห้ามไว้เล็บยาว และทาสีเล็บ 

ห้าม! ขีดเขียนลงบนเครื่องแต่งกาย 
มาตรา 21   นักเรียนต้องปฏิบัติตนระหว่างเป็นนักเรียนของโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม ดังนี้ 
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1.ระเบียบว่าด้วยการปฏิบัติตนประจำวัน 

   1. มาถึงสถานศึกษาก่อนเวลา 08.00 น. เข้าตามประตูท่ีกำหนดและพบครูเวรประจำวัน 

2. รับผิดชอบเวรประจำวัน/เขตบริการ 

3. ร่วมทำกิจกรรมหน้าเสาธง 

4. รอเข้าแถวกลับบ้าน 

5. เข้าแถวตามลำดับก่อน-หลัง ทุกครั้ง เป็นแถวตอนเรียงหนึง่ 

6. เดินแถวกลับบ้านอย่างมีระเบียบ แถวตอนเรียงหนึ่ง 

7. ห้ามเข้าในบริเวณโรงเรียนยามวิกาล 

8. ห้ามเก็บหนังสือไว้ที่โรงเรียน (ยกเว้นครูผู้สอนอนุญาต) 

9. พาหนะท่ีนำมาโรงเรียน ให้จอดในท่ีโรงเรียนจัดให้ 

10. ห้ามนำของมีค่าเกินความจำเป็น มาโรงเรียน 

2.ระเบียบว่าด้วยการมาโรงเรียน 

1. นักเรียนทุกคนต้องมาถึงโรงเรียนก่อนเคารพธงชาติและเลิกเรียนตามเวลาท่ีโรงเรียนกำหนด  

จะออกนอกบริเวณโรงเรียนไม่ได้เวน้แต่จะได้รับอนุญาตจากครูเวรประจำวัน และฝ่ายปกครอง ท้ังนี้

เพื่อความปลอดภัยของนักเรียน 

2. ถ้านักเรียนเข้าแถวไม่ทันเคารพธงชาติ  ถือว่ามาสาย  ให้นักเรียนเข้าไปรายงานตัวต่อครู

เวรประจำวัน 

3. ให้นักเรียนนำรถจักรยานเข้ามาไว้ในสถานท่ีโรงเรียนจัดไว้ 

3.ระเบียบว่าด้วยเร่ืองการเข้าแถว 

   1. เมื่อได้ยินเสียงสัญญาณระฆังท่ี 3 นักเรียนทุกคนต้องอยู่ท่ีแถวของตนเอง 

2. ขณะเคารพธงชาติ  นักเรียนทุกคนจะต้องยืนตรงและสงบนิ่ง ต้องกระทำด้วยความต้ังใจ

และด้วยความเคารพ 

  กรณีที่นักเรียนมาเข้าแถวไม่ทันต้องปฏิบัติตนดังนี้ 

1.ถ้ามาถึงโรงเรียนระหว่างการอบรมนักเรียน  ไม่อนุญาตให้นักเรียนไปเข้าแถว ต้องหยุดรอ

และไปรวมท่ีหน้าเสาธง  และ/หรือ  หน้าห้องทำกิจกรรมตอนเช้าไว้ก่อน   เพื่อขออนุญาตครูเวร

ประจำวันต่อไป 

2.กรณีนักเรียนมาเข้าแถวหน้าเสาธงชาติไม่ทันเป็นประจำ  ถือว่ามีเจตนาหลบหลีก นักเรียน

จะถูกบันทึกความประพฤติโดยครูเวรประจำวัน   ไว้เป็นหลักฐานเพื่อพิจารณาโทษ  **ก่อนจะให้

นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์รายดังกล่าว  ไปทำกิจกรรมในห้องประชุมพร้อมกับเพื่อนๆ  
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ครูเวรประจำวัน  ต้องให้นักเรียนยืน / เข้าแถวรอร้องเพลงชาติ / ทำกิจกรรมต่างๆหน้าเสาธงชาติ

ด้วย** 

3.การทำกิจกรรมต่างๆหน้าแถว ท้ังเวลาเข้าแถวเคารพธงชาติ และ/หรือ การสวดมนต์                 

แผ่เมตตา ฟังการอบรมจากครูเวรประจำวัน ฯลฯ  หากเกิดปัญหาต่างๆ  ท่ีเป็นการแสดงออกทาง

พฤติกรรมอันไม่เป็นท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน  ให้ครูเวรประจำวัน  ดำเนินการแก้ไขปัญหาก่อน  เช่น 

นักเรียนส่งเสียงดัง ไม่สนใจ  ขณะครูเวรกำลังให้การอบรม ประชาสัมพันธ์ ข่าวสาร  ข้อมูลต่างๆ  แล้ว

บันทึกลงในสมุดบันทึกเวรประจำวัน 

       4. ระเบียบว่าด้วยเร่ืองการปฏิบัติตนภายในห้องเรียนและบริเวณโรงเรียน 

   1. นักเรียนไม่เล่นและคุยเสียงดังในห้องเรียน 

2. นักเรียนไม่ลุกเดินหรือย้ายท่ีนั่ง โดยพลการ 

3. นักเรียนทุกคนต้องช่วยกันรักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียนและปฏิบัติหน้าท่ีเวรตามท่ีครู

กำหนด 

4. อุปกรณ์โต๊ะ เก้าอี้ภายในห้องเรียนและบริเวณต่างๆของโรงเรียนถือเป็นสาธารณสมบัติท่ีค่า 

นักเรียนต้องช่วยกันรักษา 

5. นักเรียนไม่ควรขีดเขียนส่ิงใดๆ ลงบนกระดานดำ และโต๊ะเรียน หรือนั่งเล่นบนโต๊ะครู 

        5.ระเบียบว่าด้วยเร่ืองการแสดงความเคารพและมารยาท 

1.เมื่อนักเรียนมาโรงเรียนและพบครู ควรแสดงความเคารพโดยการไหว้หรือยืนตรงคำนับตาม

โอกาสท่ีเหมาะสม 

2. ในเวลาปกติเมื่อพบครู ให้ใช้วิธียืนตรงแล้วไหว้ 

3. เมื่อครูประจำวิชาเข้าทำการสอนในห้องเรียน นักเรียนทุกคนต้องแสดงความเคารพโดยลุก

ขึ้นยืนแล้วไหว้และกล่าวคำว่าสวัสดีโดยพร้อมเพรียงกัน 

4. เมื่อครูสอนจบช่ัวโมงก่อนท่ีครูจะออกจากห้องเรียน นักเรียนทุกคนต้องยนืทำความเคารพ

และกล่าวคำว่าขอบคุณ 

5. นักเรียนต้องไมพู่ดคำหยาบคาย เช่น ล้อเลียนช่ือพ่อแม่ของเพื่อน หรือใช้ถ้อยคำท่ีไม่

เหมาะสม และพูดจาสบประมาทผู้อื่นท้ังในโรงเรียนและท่ีสาธารณะ 

6. นักเรียนทุกระดับ ต้องให้ความเคารพนับถือให้เกียรติแก่ครูทุกคนในโรงเรียน 

7. นักเรียนทุกคนต้องระลึกถึงศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิของผู้ก่อตั้งโรงเรียน ต้องรู้จักรักษา

กิริยามารยาท คำพูด และการกระทำให้สุภาพเรียบร้อย ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 

8. นักเรียนต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่พูด ปด ไม่คดโกง 

9. นักเรียนต้องรักษาความสามัคคีในหมู่คณะรุ่นพี่ต้องปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่รุ่นน้อง 
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10. นักเรียนต้องฝึกฝนตนเองให้เป็นคนตรงต่อเวลา เคารพและปฏิบัติตามนัดหมายต่างๆ 

ของโรงเรียนโดยเคร่งครัด 

11. นักเรียนต้องมัธยัสถ์ไม่ใช้จ่ายสุรุ่ยสุร่าย ฟุ่มเฟือยไม่นำเงินมาจำนวนมาก ห้ามใส่

เครื่องประดับ ทุกชนิดมาโรงเรียน 

12. นักเรียนต้องแต่งกายสะอาดเรียบร้อยและถูกต้องตามระเบียบการแต่งกายของโรงเรียน 

โดยเคร่งครัด 

13. นักเรียนต้องเสริมสร้างจิตสำนึกในค่านิยมท่ีถูกต้องรวมทั้งการมีระเบียบวินัย คุณธรรม

จริยธรรม 

14. นักเรียนต้องส่งเสริมการทำความดีท้ังในด้านการเรียน ความประพฤติ และการท 

ประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

15. เมื่อมีครูเดินผ่าน ให้นักเรียนยกมือไหว้และหยุด เพื่อให้ครูผ่านไปก่อน หากครูถือส่ิงของ

ให้เสนอตัวเพื่อช่วยครูยกของ 

 
มาตรา 22  นักเรียนต้องดำเนินการ  เรื่อง  การลาหยุด  การขาดเรียน  การมาสาย  และการออกนอกบริเวณ
โรงเรียน  ดังนี ้

การลาป่วยและลากิจ 

  1. นักเรียนจะต้องส่งใบลาตามแบบฟอร์มของโรงเรียนท่ีผู้ปกครองได้ลงช่ือรับรองการลาล่วงหน้า 1 

วัน ก่อนจะหยุดเรียน ในกรณีไม่สามารถส่งใบลาได้ทันทีในวันนั้น ให้ผู้ปกครองแจ้งสาเหตุการลาทางโทรศัพท์ 

เมือ่กลับมาให้รีบส่งใบลาต่อครูประจำช้ันทันที 

 2.เมื่อนักเรียนหายป่วยแล้วและกลับมาเรียนตามปกติต้องยื่นใบลาท่ีครูประจำช้ันถ้านักเรียนขาดเรียน 

โดยไม่แจ้งล่วงหน้า  ทางโรงเรียนจะส่งหนงัสือแจ้งไปยังผู้ปกครองให้ทราบในกรณีนักเรียนขาดเรียนโดยไม่

ทราบสาเหตุ   

3.จะต้องมีใบลาถึงครูท่ีปรึกษาทุกครั้ง พร้อมท้ังมีลายเซ็นของผู้ปกครอง (ซึ่งลงไว้ในวันมอบตัว)  ใน
วันท่ีนักเรียนมาโรงเรียนวนัแรกหลังจากลา 

4. ถ้านักเรียนหยุดเรียนไปแล้วเกิน  3  วัน  โดยทางโรงเรียนไม่ทราบสาเหตุ  ทางโรงเรียนจะติดต่อ
ขอทราบเหตุผลโดยตรงกับผู้ปกครอง  ซึ่งผู้ปกครองจะต้องนำหนงัสือการติดต่อของทางโรงเรียน  มาพบกับ
ฝ่ายปกครองของโรงเรียนทันที  เมื่อได้รับหนังสือ 

 
การขาดเรียน   โรงเรียนวางหลักเกณฑ์ไว้ดังนี ้

1. ขาดเรียน 3 วัน ติดต่อกัน ครูประจำช้ัน มีจดหมายแจ้งไปยังผู้ปกครอง 

2. ขาดเรียน 5 วัน ติดต่อกัน จะแจ้งเตือนเป็นครั้งท่ี2 โดยมีหนังสือเชิญผู้ปกครองมาพบ 
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3. ขาดเรียน 7 วันติดต่อกัน หากไม่แจ้งสาเหตุให้โรงเรียนทราบ ทางฝ่ายปกครองจะพิจารณาความผิด 

4. ลายเซ็นผู้ปกครองท่ีปรากฏในใบลาต้องตรงกับสมุดลายเซ็นของผู้ปกครองท่ีให้ไว้แก่โรงเรียน 

5. การลา/ขออนุญาตออกนอกบริเวณโรงเรียนในช่ัวโมงเรียน  หรือลากลับบ้านก่อนเลิกเรียน ไม่ว่าจะ

ด้วยสาเหตุใดก็ตาม ทางโรงเรียนจะอนุญาตให้ออกนอกบริเวณโรงเรียนได้ในกรณีต่อไปนี ้

5.1 ผู้ปกครองมารับด้วยตนเอง 

5.2 มีหนังสือรับรองจากผู้ปกครอง 

5.3 มีใบรับรองจากครูประจำช้ันและครูเวรประจำวันของโรงเรียนกรณีเจ็บป่วย 

6. นักเรียนจะออกนอกบริเวณโรงเรียนได้  ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากครูประจำช้ันและครูเวรประจำวัน 

ฝ่ายปกครองลงช่ืออนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรตามแบบฟอร์มท่ีโรงเรียนกำหนดไว้ 

7. นักเรียนท่ีมีเวลาเรียนไม่ถึง 80% จะไม่มีสิทธิ์เข้าสอบในรายวิชาท่ีขาดเรียนนั้นๆ 

มาตรา 23 
  การลงโทษนักเรียนให้เป็นไปตามระเบียบโรงเรียนซึ่งเป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการ
ลงโทษนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. 2554  มี  5  สถานดังนี้  

1.  ว่ากล่าวตักเตือน  
2.  ทำทัณฑ์บน 
3.  ตัดคะแนนความประพฤติเป็นไปตามระเบียบท่ีกำหนด  
4.  ทำกิจกรรมเพื่อให้ปรับเปล่ียนพฤติกรรม  
5.  กรณีเป็นความผิดท่ีร้ายแรงท่ีอาจก่อให้เกิดความไม่ปลอดภัยต่อผู้อื่นโดยส่วนรวมโรงเรียนจะ

พิจารณาแก้ไขปัญหาของนักเรียนตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนกำหนด 
 

การพิจารณาโทษจะกระทำตามลำดับความผิดดังนี้ 

1. ความผิดสถานเบา และสถานกลาง 

1.1 แต่งกายผิดระเบียบโรงเรียน 

1.2 หนีการเรียน ท้ังออกนอกบริเวณโรงเรียนและไม่ออกนอกบริเวณโรงเรียน 

1.3 จอดรถ ขับรถจักรยาน จักรยานยนต์ ไม่ถูกต้องตามระเบียบ 

1.4 ส่งเสียงดังบนอาคารเรียน หรือห้องเรียนโดยไม่มีเหตุผล 

1.5 เล่นเกมส์ต่าง ๆ บนอาคารเรียน 

1.6 ไม่รักษาความสะอาดของห้องเรียน หรืออาคารเรียน 

1.7 ปกปิดความลับของนักเรียนท่ีกระทำผิด 

1.8 มาโรงเรียนสาย โดยไม่มีเหตุผลพอควร 

1.9 แสดงกิริยาวาจาหยาบคาย 
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1.10 ขัดคำส่ังครูอาจารย์ในเรื่องการเรียนการสอน 

1.11 หลีกเล่ียง หลบซ่อน ไม่เข้าแถวเคารพธงชาติตอนเช้า 

1.12 สูบบุหรี่ หรือ มีบุหรี่ไว้ในครอบครอง 

1.13 หนีออกนอกบริเวณโรงเรียน โดยไม่ขออนุญาตให้ถูกต้องตามระเบียบ 

1.14 ขีดเขียนข้อความตามฝาผนังหรือ ส่ิงของของโรงเรียน 

1.15 แสดงกิริยาวาจาไม่สมควร ต่อครูอาจารย์ 

1.16 พดูวาจาข่มขู่เพื่อนนักเรียน สารวัตรนักเรียน 

1.17 เท่ียวกลางคืน ดึกดื่น หรือเข้าในสถานบันเทิงไม่เหมาะสม 

1.18 ทะเละวิวาท กับเพื่อนนักเรียนด้วยเหตุผลเฉพาะตัวของนักเรียน 
 

2. ความผิดสถานหนัก ความผิดขั้นร้ายแรง 

2.1 นักเรียนขัดขืน หรือหลีกเล่ียงไม่ปฏิบัติตามคำส่ังของโรงเรียน เกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับ 

หรือคำส่ังครู–อาจารย์   จนเกิดความเสียหายแก่โรงเรียน 

2.2 นักเรียนแจ้งความเท็จต่อครู –อาจารย์ เพราะเหตุการณ์แจ้งเท็จนั้น ทำให้เกิดความ

เสียหายแก่โรงเรียน 

2.3 นักเรียนแต่งกายในเครื่องแบบนักเรียนไม่เรียบร้อย หรือ ประพฤติตนไม่เรียบร้อยขณะอยู่

ในเครื่องแบบนักเรียน  ให้ปรากฏในท่ีสาธารณะจนก่อใหเกิดความเส่ือมเสียต่อโรงเรียน 

2.4 นักเรียนทำลายทรัพย์สินของโรงเรียนโดยเจตนา 

2.5 แสดงอาการกระด้างกระเด่ือง หรือกิริยาลบหลู่ ดูหมิ่น ครู–อาจารย์ 

2.6 ทำร้ายร่างกาย หรือแสดงท่าทีจะทำร้าย ครู –อาจารย์ 

2.7 หลบหลีก ขัดขืน เมื่อครู –อาจารย์ลงโทษตามระเบียบของโรงเรียน 

2.8 เจตนาขโมยทรัพย์สินหรือส่ิงของผู้อื่น 

2.9 เสพสุรา หรือ ส่ิงเสพติดให้โทษต่าง ๆ เช่น ยาบ้า กัญชาฝน เฮโรอีน หรือ ยาเสพติดอื่น ๆ 

และมีไว้ในครอบครอง 

  2.10 ประพฤติผิดในทางชู้สาว 

   2.11 นำส่ิงเสพติดให้โทษมาเผยแพร่ ซื้อขายในโรงเรียน 

   2.12 เป็นผู้ยุยงให้แตกแยกความสามัคคีต่อต้านระเบียบวินัยของโรงเรียน 

2.13 ก่อการทะเลาะวิวาท ถึงขั้นการทำร้ายร่างกายกันเป็นหมู่คณะ 

2.14 ประพฤติตนในทางชู้สาวที่มีหลักฐานติดต่อกันบ่อยครั้ง 

2.15 นำอาวุธเข้ามาในโรงเรียน 

2.16 ก่อการทะเลาะวิวาท นอกโรงเรียนทำให้เส่ือมเสียช่ือเสียงมาสู่โรงเรียน 
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2.17 ขโมยทรัพย์สินของโรงเรียนโดยมีหลักฐานจับของกลางได้แน่ชัด 

2.18 การกระทำใดๆ อันเป็นความผิดทางอาญา จนถูกเจ้าหน้าท่ีตำรวจดำเนินคดีส่งฟ้องศาล

แล้วมีความผิดจริงตามข้อกล่าวหา 

 ระเบียบการปฏิบัติตนของนักเรียนโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  นักเรียนที่ประพฤติขัดต่อ       

      ระเบียบต่อไปนี้ถือว่ามีความผิด 

1 ลักษณะความผิดประเภทที่ 1 

1.1 การแต่งกาย 

1.2 การไว้ทรงผมผิดระเบียบ 

1.3 การมาโรงเรียน 

1.4 การขาดเรียนในระหว่างช่ัวโมง 

1.5 การหนีโรงเรียน 

1.6 การออกนอกบริเวณโรงเรียน 

1.7 การหลีกเล่ียงการเคารพธงชาติและการหลีกเล่ียงการเข้าแถวก่อนเข้าเรียน 

1.8 การขาดเรียนเกิน 3 วัน  ไม่แจ้งเหตุผล 

1.9 พฤติกรรมหรือการแสดงออกที่ไม่เหมาะสมกับนักเรียนชาย-หญิง 

1.10 การใช้เครื่องประดับท่ีไม่มีความจำเป็น 

1.11 การแต่งกายไม่เหมาะสมเข้ามาโรงเรียน 

1.12 ไม่เข้าร่วมกิจกรรมมาโรงเรียนโดยไม่มีเหตุผลสมควร 

1.13 ส่งเสียงอึกทึกก่อความรำคาญ  

1.14 การใช้วาจาหยาบคาย 

1.15 การอยู่ในบริเวณโรงเรียนนอกเวลาเรียนโดยไม่ได้รับอนญุาต 

2 ลักษณะความผิดประเภทที่ 2 

2.1 ทะเลาะวิวาท หรือการกระทำอันก่อให้เกิดความแตกแยกความสามัคคี 

2.2  สูบบุหรี่หรือมีบุหรี่ไว้ในครอบครอง 

2.3 เล่นการพนัน 

2.4 ด่ืมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ทุกชนิด 

2.5 การกระทำอันนำมาซึ่งความเส่ือมเสียของโรงเรียนก่อความไม่สงบ 

2.6 บีบบังคับข่มขู่เพื่อน เพื่อประสงค์ทรัพย์ หรืออื่น ๆ 

2.7 ปลอมตนเพื่อแสวงหาประโยชน์เพื่อตนเองหรือผู้อื่น 

2.8 ขัดขวางการปฏิบัติหน้าท่ีของครู-อาจารย์ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีโดยชอบ 
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2.9 ทำลายทรัพย์สินของเพื่อน ครูอาจารย์ บุคคลอื่น และโรงเรียน 

2.10 เท่ียวเร่ร่อนหรือมั่วสุมในท่ีสาธารณะหรือสถานเริงรมย ์

3 ความผิดประเภทที่ 3 

3.1  พูดจาข่มขู่เพื่อนนักเรียน  

3.2 ลักทรัพย์ 

3.3 กรรโชกทรัพย์ 

3.4 อนาจารลวนลามเพื่อนนักเรียน 

3.5 กล่าวร้ายยุยงให้เกิดความเส่ือมเสียต่อครู-อาจารย์ โดยวาจาหรือลายลักษณ์อักษร 

3.6 ประทุษร้าย ทำร้ายเพื่อนนักเรียน  ครู-อาจารย์  ทะเลาะวิวาท เป็นหมู่คณะ 

3.7 มียาเสพติดไว้ในครอบครองจำหน่ายยาเสพติด 

3.8 ประพฤติผิดในทางชู้สาว 

3.9 พกพาอาวุธปืน นำระเบิดมาในโรงเรียน 

3.10 เสพยาเสพติด หรือ ติดยาเสพติดทุกชนิด 

4. โทษสำหรับนักเรียนที่กระทำความผิดตามข้อที่ 2 มี 4 สถานะดังนี้ 

4.1ว่ากล่าวตักเตือน 

4.2 ตัดคะแนนความประพฤติ 

4.3 ทำทัณฑ์บน  ตัดคะแนนความประพฤติ  และบันทึกข้อมูล 

4.4 ทำกิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

4.5 พักการเรียน 

4.6 ให้ย้ายสถานศึกษา,ให้ออก 

4.7 ไล่ออก 

5. ขั้นตอนในการลงโทษนักเรียนที่ประพฤติผิดระเบียบดังนี้ 

5.1 การว่ากล่าวตักเตือนใช้ในกรณีนักเรียนกระทำผิดไม่ร้ายแรง  ครูประจำช้ันบันทึก

พฤติกรรม 

5.2 ครูประจำช้ันพิจารณา กระทำตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ว่าสมควร ว่ากล่าวตักเตือน  ตัด

คะแนน  แจ้งผู้ปกครองและบันทึกต่อหัวหน้าฝ่ายปกครอง 

5.3 การทำทัณฑ์บน ไว้ในกรณีท่ีนักเรียนประพฤติตนไม่เหมาะสมกับสภาพนักเรียน ว่ากล่าว 

ตักเตือนแล้วยังไม่เข็ดหลาบ ทำหนังสือบันทึกถึงผู้ปกครองมาบันทึกรับทราบความผิด 

5.4 การตัดคะแนนความประพฤติให้บันทึกข้อมูลไว้เป็นหลักฐานส่งต่อหัวหน้าฝ่ายปกครอง/

งานควบคุมพฤติกรรมฯ 



~ 31 ~ 
 

5.5 การทำกิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม กรณีท่ีนักเรียนกระทำความผิดท่ีสมควรต้อง 

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

5.6 ทำกิจกรรมแล้วนักเรียนยังไม่ปรับเปล่ียนพฤติกรรม เชิญผู้ปกครองพบแล้วส่ังพักการ

เรียน 

5.7 ให้ย้ายสถานศึกษา  

6. การพิจารณาเม่ือนักเรียนกระทำความผิดแม้จะเป็นความผิดคร้ังแรก 

การพิจารณาเมื่อนักเรียนกระทำความผิด แม้จะเป็นความผิดครั้งแรกแต่เป็นความผิด ร้ายแรงท่ีจงใจ

กระทำ หรือในกรณีท่ีมีการกระทำความผิดร้ายแรงนอกจากท่ีกล่าวไว้ในระเบียบ ทางโรงเรียนพิจารณาลงโทษ

ตาม ข้อ 5.1-5.7 

7. โรงเรียนกำหนดให้มีคะแนนความประพฤติของนักเรียน ซ่ึงนักเรียนจะต้องประพฤติปฏิบัติ

ตลอดระยะเวลาที่ศึกษาอยู่ในโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  โดยกำหนด เกณฑ์คะแนน ดังนี้ 

ตลอดปีการศึกษา นักเรียนจะมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน  ถ้านักเรียนคนใดถูกตัดคะแนนความ

ประพฤติ  จะพิจารณาลงโทษ เพื่อปรับปรุงแก้ไข ดังนี้ 

7.1 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 10 -30 คะแนน แจ้งให้ผู้ปกครองทราบ 

7.2 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 31 -50 คะแนน เรียนผู้ปกครองมาพบแล้วทำทัณฑ์บน ( 

ครั้งท่ี1 )ต่อหน้าผู้ปกครอง 

7.3 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 51-70 คะแนน เรียนผู้ปกครองมาทำทัณฑ์บน ( ครั้งท่ี2 ) 

หากปรากฏว่านักเรียนประพฤติเส่ือมเสียช่ือเสียงของโรงเรียน อาจย้ายสถานศึกษา 

7.4 ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 71-100 คะแนน ทำกิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

หากปรากฏว่า นักเรียนประพฤติเส่ือมเสียช่ือเสียงของโรงเรียน อาจให้ย้ายสถานศึกษา 

 
หมวดที่ 6  

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรา 25  คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  มีองค์ประกอบและบทบาท
หน้าท่ี และตามระเบียบราชการกำหนด  ประกอบด้วย 
 1.  ประธานกรรมการ  (มาจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ) 
  2.  กรรมการท่ีเป็นผู้แทนผู้ปกครอง  จำนวน  1  คน 
  3.  กรรมการท่ีเป็นผู้แทนครู   จำนวน  1  คน 
  4.  กรรมการท่ีเป็นผู้แทนองค์กรชุมชน  จำนวน  1  คน   
  5  กรรมการท่ีเป็นตัวแทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน  1  คน   
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  6.  กรรมการท่ีเป็นผู้แทนศิษย์เก่า  จำนวน  1  คน   
  7.  กรรมการท่ีเป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือผู้แทนองค์กรศาสนาในพื้นท่ี จำนวน  1  รูป/คน 
  8.  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  จำนวน  1  คน   
  9.  ผู้อำนวยการสถานศึกษาเป็นกรรมการและเลขานุการ 
 มีอำนาจหน้าท่ีตามระเบียบท่ีกระทรวงศึกษาธิการกำหนด  และกำกับดูแลการบริหารของโรงเรียนให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์  สอดคล้องกับธรรมนูญโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  โดยมีการ
ประชุมอย่างน้อยปีละ  2  ครั้ง 

 
หมวดที่ 7  

วัฒนธรรมโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
 

โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  เป็นโรงเรียนมัธยมประจำตำบลวังนกแอ่น อำเภอวังทอง จังหวัด
พิษณุโลก สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลกอุตรดิตถ์  มีรูปแบบการบริหารจัดการเป็น
องค์คณะ เพื่อใหน้ักเรียนมีความรู้ความสามารถท้ังด้านวิชาการ  ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา มีความอ่อนน้อมถ่อมตน  
มีคุณธรรมจริยธรรม  มีความเสียสละ มีจิตสาธารณะ  รักสามัคคีในหมู่คณะ กตัญญูกตเวที  ต่อผู้มีพระคุณ รัก
และเคารพสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ เป็นคนดีของสังคม และประเทศชาติต่อไป  โดยผ่านกิจกรรม
ดังต่อไปนี้ 

 
มาตรา 26  วันสำคัญและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
  1.  วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (28 กรกฎาคม) และสมเด็จพระราชินี             
                  (3 มิถุนายน )   
 2.  วันแม่แห่งชาติ (12 สิงหาคม)  
  3.  วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร  (วันท่ี 13 ตุลาคม)  
  4.  วันปิยมหาราช  (วันท่ี 23 ตุลาคม)  
  5.  วันมหาธีรราชเจ้า  (วันท่ี 25 พฤศจิกายน)  
  6.  วันพ่อแห่งชาติ  (วันท่ี 5 ธันวาคม)  
  7.  วันไหว้ครู  
  8.  วันเด็กแห่งชาติ 
  9.   วันสำคัญทางพุทธศาสนา วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา และวันเข้าพรรษา  
  10. วันคล้ายวันก่อตั้งโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม (4 กุมภาพันธ์)  
 ๑๑. วันคล้ายวันสถาปนากรมรบพิเศษท่ี ๔  ค่ายสฤษด์ิสนา (๑๔ กุมภาพันธ์) 
  1๒. โครงการโรงเรียนคุณธรรม  
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  1๓. กิจกรรมการสอบธรรมศึกษาตรี/โท/เอก  
  1๔. วันขึ้นปีใหม ่  
 
 

หมวดที่ 8 
การประกาศใช้และการเก็บรักษาธรรมนูญโรงเรียน 

 
มาตรา 27    ใหโ้รงเรียน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  โรงเรียนสฤษด์ิเสนา
พิทยาคม ประกาศใช้ธรรมนูญโรงเรียน รวมถึงหากมีการแก้ไขเพิ่มเติมธรรมนูญโรงเรียนซึ่งอาจมีข้ึนในภายหลัง 
โดยให้มีผลต้ังแต่วันท่ีประกาศใช้เป็นธรรมนูญโรงเรียน และให้โรงเรียนประกาศเป็นท่ีทราบโดยท่ัวกัน   
 

ให้โรงเรียนจัดพิมพ์ต้นฉบับธรรมนูญโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคมอย่างน้อย จำนวน  3  ฉบับ มี
ข้อความถูกต้องตรงกัน เพื่อเป็นเอกสารหลักฐานแห่งธรรมนูญโรงเรียนนี้  รวมถึงหากมีการแก้ไขเพิ่มเติม
ธรรมนูญโรงเรียนนี้ในภายหลัง  ให้จัดพิมพ์ข้อความการแก้ไขเพิ่มเติมธรรมนูญโรงเรียนขึ้นใหม่ต่างหาก หรือ
การแก้ไขเพิ่มเติมข้อความจากธรรมนูญฉบับเดิมแล้วจัดพิมพ์ขึ้นใหม่ท้ังฉบับ โดยให้กำหนดว่าเป็นฉบับแก้ไข
เพิ่มเติมพุทธศักราช................ โดยเก็บแยกส่วนชัดเจนจากธรรมนูญโรงเรียนต้นฉบับท้ัง  3  ฉบับ ในตู้ธรรมนูญ
โรงเรียน และเป็นลิขสิทธิ์ของทางโรงเรียน 
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                                   ภาคผนวก



 

 

คณะผูจ้ัดทำ 
 

ที่ปรึกษา 
 
  1. คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
  2. นางสาววิไล  อ่อนตานา ผู้อำนวยการโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
 

คณะผู้จัดทำ  
 

1.  นางสมใจ       ชูจิตร  
2.นางรำธาร      สิงหะ 
3.นางบุษบา      กุนนะ   
4.นางปาริชาติ     แสนสมบัติ 
5. นายบุญชูศักดิ์   บุญศรี 
6. นางนงลักษณ์   บุญประเสริฐ   
7. นางอารยา       มีทอง 
8. นางสาวนันทนี  พิทักษ์ภควิวัฒน์ 
9. นางบุญญาดา   น่วมด้วง 
10. นายณัฐวุฒิ      พันธุลี 
11. นายกฤษณะ    บัวขาว 
12. นางสาวศิริวรรณ   แสนชุ่ม  
12. นายณรงค์       คำเบ้า 
13. นางสาววัชราพรรณ  พรหมมินทร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

คำส่ังโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
ท่ี  43 /2564 

เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำธรรมนูญโรงเรยีนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
................................................................................ 

       ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายให้สถานศึกษาจัดทำธรรมนูญ
โรงเรียนเพื่อรวบรวมระเบียบ ข้อกำหนด รวมท้ังแนวปฏิบัติของสถานศึกษาไว้ให้เป็นเครื่องมือในการสร้าง
ความเข้าใจกับบุคคลท่ีเกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมกับระเบียบปฏิบัติ วัฒนธรรม
ประเพณีและขนบธรรมเนียมอันดีงามของโรงเรียน จึงได้ดำเนินการจัดทำธรรมนูญโรงเรียน ให้เป็นไปตาม
เจตนารมณ์และนโยบายดังกล่าว โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง นั้น  

            เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระ
ราช บัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 และความในมาตรา 27 แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2551  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการการจัดทำธรรมนูญโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม ดังมีรายช่ือต่อไปนี้ 

 

1. คณะกรรมการอำนวยการ 
1.1 นายชัยยนต์  มาไชยนาม    ประธานกรรมการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
1.2 นางสาววิไล   อ่อนตานา   ผู้อำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
1.3 นางสมใจ   ชูจิตร  ครู    กรรมการ 
1.4 นางรำธาร  สิงหะ  ครู    กรรมการ 
1.5 นางปาริชาติ  แสนสมบัติ  ครู    กรรมการ 
1.6 นางบุษบา   กุนนะ  ครู    กรรมการและเลขานุการ 

    หน้าที่  ให้คำปรึกษา  ส่งเสริม  สนับสนุน  อำนวยความสะดวก  และติดตามการดำเนินงานให้เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน 
   2.1 นางสมใจ  ชูจิตร   ครู    หัวหน้า
คณะทำงาน 
 2.2 นางรำธาร  สิงหะ  ครู    คณะทำงาน 
 2.3 นางปาริชาติ   แสนสมบัติ  ครู    คณะทำงาน 
 2.4 นางบุษบา  กุนนะ  ครู    คณะทำงาน 

-2- 
  
2.5 นายบุญชูศักดิ์  บุญศรี  ครู    คณะทำงาน 
 2.6 นางนงลักษณ์  บุญประเสริฐ ครู    คณะทำงาน 
    2.7  นางอารยา       มีทอง  ครู    คณะทำงาน 
 2.8 นางสาวนันทนี  พิทักษ์ภควิวัฒน ์ ครู    คณะทำงาน 



 

 

    2.9  นางบุญญาดา   น่วมด้วง  ครู    คณะทำงาน 
 2.10นายณัฐวุฒิ      พันธุลี  ครู    คณะทำงาน 
 2.11นายกฤษณะ    บัวขาว  ครู    คณะทำงาน 
 2.13 นางสาววัชราพรรณ  พรหมมินทร์  ธุรการ    คณะทำงาน 
หน้าที่ 
1. ศึกษา กำหนดสาระสำคัญ หลักการจัดทำธรรมนูญโรงเรียน ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาพิษณุโลกอุตรดิตถ ์ 
2. พิจารณาสาระสำคัญท่ีจะกำหนดในธรรมนูญโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
3. จัดทำธรรมนูญโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 
4. ยกร่างธรรมนูญโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม นำเสนอให้คณะกรรมการสถานศึกษา 

                  โรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม  พิจารณา/ปรับปรุง  อนุมัติประกาศใช้ 
5. ประกาศใช้ธรรมนูญโรงเรียน ให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องท้ังภายในและภายนอกรับทราบ และถือปฏิบัติ 

 

          ท้ังนี้ให้ผู้ท่ีมีรายนามตามการแต่งต้ังนี้  มีหน้าท่ีในการจัดทำธรรมนูญโรงเรียน ให้มีความ
สอดคล้อง กับนโยบายของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ และสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อทำเป็นแนวทางสู่การปฏิบัติต่อไป 

    
ส่ัง  ณ  วันท่ี  17  เดือน มิถุนายน  พ.ศ.  2564 

 
 
 
 
 
 
 

(นางสาววิไล   อ่อนตานา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนสฤษด์ิเสนาพิทยาคม 

 



 

 

 



 

 

 
 


